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GOVERNO DO ESTADO
GOVERNADORIA

PROJETO DE LEI

Autoriza a designagao para servigo ativo,
em carater transitorio e mediante aceitagao
voluntaria, de pragas da Policia Militar do
Parana e do Corpo de Bombeiros Militar do
Parana transferidos para a reserva
remunerada.

Art. 1° Acrescenta o art. 166A a Lei n°® 1.943, de 23 de junho de 1954, com a

seguinte redagao:

Art. 166A. A praca da Policia Militar do Parana - PMPR ou do Corpo
de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR, transferida para a reserva
remunerada a pedido, desde que com proventos integrais, ou
compulsoriamente, pelo tempo de servigo ou por idade, podera ser
designada para o servigo ativo, em carater transitorio e mediante
aceitagao voluntaria, a critério do Chefe do Poder Executivo, a fim de
atender a necessidade especial relacionada com as atividades da
respectiva Corporacéo.

§ 1° Nao podera ser designado para o servigo ativo:

I - o militar estadual transferido para a inatividade com proventos
proporcionais, exceto se transferido nessa condig&o pelo atingimento
de idade limite de permanéncia na ativa;

Il - o militar estadual reformado;

lll - o militar estadual da reserva ndo remunerada;

IV - o militar estadual da reserva remunerada transferido a essa
condi¢cdo ha mais de dez anos.

§ 2° A designacao sera realizada por ato do respectivo Comandante-
Geral, visando ao atendimento do interesse publico, avaliadas a
oportunidade e a conveniéncia da medida, segundo as necessidades

especificas da Corporacgao.
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§ 3° A designacao possui carater transitorio e tera prazo maximo de
36 (trinta e seis) meses, permitida uma reconducéao por igual periodo.
§ 4° Veda o emprego do militar designado para fungbes de comando,
chefia ou direcdo, bem como para fungdes comissionadas executivas
ou de livre nomeacgao e exoneragao, cujo cargo seja de provimento
em comisséo.

§ 5° O Chefe do Poder Executivo fixara por decreto o quantitativo de
militares estaduais designados, cabendo ao Comandante-Geral da
respectiva Corporacgao fazer o chamamento continuo do contingente,
respeitado o limite estabelecido por ato governamental.

§ 6° O militar estadual designado deve ter sido transferido para a
reserva remunerada, no minimo, no comportamento bom.

§ 7° Nao podera, ainda, ser designado para o servigo ativo o militar
estadual que:

I - esteja denunciado ou condenado por ato de improbidade
administrativa;

Il - esteja denunciado ou condenado por crime, militar ou comum, ou
por contravengao penal;

lll - esteja respondendo, ou venha a responder, a conselho de
disciplina ou a conselho de justificagao;

IV - esteja cumprindo qualquer pena criminal;

V - esteja preso provisoriamente ou tenha contra si qualquer espécie
de prisdo ou medida cautelar diversa decretada por ordem judicial.

§ 8° O Comandante-Geral da respectiva Corporagédo delimitara as
demais condigdes para a designagdo do militar ao servigo ativo,
conforme as peculiaridades das atividades a serem desempenhadas,
respeitados os seguintes critérios minimos:

| - existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira;

Il - manifestacédo expressa de vontade do militar;

lll - aptidao de saude fisica e mental do militar;
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IV - parecer favoravel em investigagdo de vida funcional e social do
militar.

§ 9° O militar estadual designado podera ser empregado em outros
orgaos e entidades publicos, mediante instrumento de colaboragéo,
ou outro ato congénere, situagdo em que as despesas decorrentes
correrao integralmente as expensas do ente beneficiario.

§ 10. O militar estadual designado, independentemente de graduacao,
fara jus a verba de natureza indenizatéria mensal, enquanto perdurar
a designacao, de carater transitorio e nao incorporavel, equivalente a
70% (setenta por cento) da remuneracéo da graduacgao de soldado de
12 classe, da classe |.

§ 11. O militar estadual da reserva remunerada, durante o periodo de
designacao, tera os direitos e deveres dos da ativa de igual situagao
hierarquica, exceto quanto a promocgao.

§ 12. Ao militar estadual designado ndo sao aplicaveis os seguintes
direitos:

| - licenga especial ou licenga capacitacao;

Il - promocéao de carreira através de promogao por antiguidade ou por
merecimento, salvo promogao post-mortem, nos termos da legislagao
especifica;

lll - participagdo em curso de formacgdo, especializagdo ou de
aperfeicoamento;

IV - alteracao de proventos de inatividade, em fungao da prestacio de
Servicos;

V - promocgao por classe, independentemente do tempo da prestacao

de servigos.

Art. 2° Acrescenta a alinea “c” ao inciso Il do art. 45 da Lei n° 22.206, de 29 de

novembro de 2024, com a seguinte redagao:
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c) pragas inativas designadas para atividades do servigo ativo, na

forma da lei especifica.

Art. 3° Acrescenta o inciso XVII ao art. 3° da Lei n°® 17.169, de 24 de maio de

2012, com a seguinte redagao:

XVII - indenizagao por designacgéo para atividades no servigo ativo;

Art. 4° Acrescenta o § 3° ao art. 3° da Lei n° 17.169, de 2012, com a seguinte

redacao:

§ 3° O militar estadual designado nos termos do art. 166A da Lei n°
1.943, de 1954, tera direito a percepgao dos beneficios previstos nos
incisos |, Il, Ill, 1V, VIII, XV e XVII deste artigo.

Art. 5° A partir da publicagdo desta Lei, ndo havera mais selecao para
chamamento ao Corpo de Militares Estaduais Inativos Voluntarios - CMEIV,
instituido pela Lei n® 19.130, de 25 de setembro de 2017.

§ 1° Seré fixado por ato do Chefe do Poder Executivo o periodo de encerramento
de eventuais avengas firmadas por convénio ou outros instrumentos congéneres
relativos aos programas relacionados ao Corpo de Militares Estaduais Inativos
Voluntarios - CMEIV em andamento na data da publicagao desta Lei.

§ 2° Assegura aos atuais militares que ja integram o Corpo de Militares Estaduais
Inativos Voluntarios - CMEIV em programas em andamento na data da
publicagdo desta Lei o direito de opgao pela designagao para o servigo ativo,
respeitando-se, cumulativamente:

| - a condigao de ser praga da reserva remunerada e nao ter sido transferido a
essa condi¢cao ha mais de dez anos;

Il - a manutengao dos requisitos de selegdo de ingresso ao Corpo de Militares

Estaduais Inativos Voluntarios - CMEIV ao tempo do chamamento do militar.
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Art. 6° Autoriza o Poder Executivo a realizar as movimentagdes orcamentarias e

financeiras que se fizerem necessarias em razao da aplicacédo desta Lei.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA

NUCLEO FAZENDARIO SETORIAL — NFS
INFORMACAO N° 0589/2025 — NFS/OR

Protocolo: 22.340.416-2 (Apensados: 22.961.778-8/ 22.962.328-1)
Assunto: Minuta de Anteprojeto de Lei que objetiva estabelecer parametros € mecanismos

para a utilizagdo do instituto da “designacao” do pessoal inativo para o servigo ativo.

Referéncia: Despacho SESP/GS (fl. 14), Minuta de Anteprojeto de Lei (fls. 15-18),
Justificativa (fls. 19-21), Parecer de Mérito (fls. 22-24), Despacho SESP/AT/ASS (fl. 25),
Quadro de custos (anexo), Oficio n°® 0542/2025 (fl. 114), Despacho n° 225/2025 (fls. 138-
139), Despacho SEFA/AT n° 689/2025 (fls. 145-146) e Despacho SESP/GS (fl. 147).

Interessado: SESP/PMPR/CBMPR

A proposi¢do tem por objeto o Anteprojeto de Lei que objetiva estabelecer pardmetros
¢ mecanismos para utilizagdo do instituto da “designacdo” do pessoal inativo para o servico
ativo, projeto que tem por escopo ampliar o rol de mecanismos disponiveis as Corporagdes
Militares do Estado, para mitigacdo das deficiéncias de pessoal qualificado e dotado da
experiéncia necessaria para o desenvolvimento das suas missdes constitucionais.

Para fins de informagdo da disponibilidade orgamentaria e¢ financeira, a despesa ¢
compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) vi-
gentes, podendo correr a conta da dotagdo or¢amentaria abaixo especificada:

Unidade: 3922 — Policia Militar

3924 — Corpo de Bombeiros

Programa/Atividade: | 8501 — A¢des do Comando-Geral da Policia Militar
8624 — Agdes do Corpo de Bombeiros

Natureza de Despesa: | 3190.93 — Indenizagdes e restituicoes

3390.46 — Auxilio-Alimentacao

Espécie de Despesa: 1 — Pessoal

3-0DC

Fontes de Recursos: 500.000.000

De acordo com a proposi¢ao, a estimativa de impacto or¢gamentario-financeiro previs-
to ocorrerdo da seguinte forma:

Exercicio Valor Estimado — PMPR | Valor Estimado —- CBMPR
2025 (6 meses) R$ 16.741.851,07 RS 3.348.370,21
2026 (12 meses) R$ 33.483.702,12 RS 6.696.740,40
2027 (12 meses) R$ 33.483.702,12 R$ 6.696.740,40

Assinatura Qualificada realizada por: Vitor Eduardo Lobo e Silva em 15/05/2025 17:35. Inserido ao protocolo 22.340.416-2 por: Vitor Eduardo Lobo e Silva em: 15/05/2025
17:31. Demais assinaturas na folha 169a. A autenticidade deste documento pode ser validada no endereco: https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento
com o cédigo: a590fblad88559cbh8f0b3d669e30152d.
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Quadro Total (PMPR e CBMPR)

Exercicio Valor Total Estimado (PMPR e CBMPR)
2025 (6 meses) R$ 20.090.221,29
2026 (12 meses) R$ 40.180.442,57
2027 (12 meses) R$ 40.180.442,57

Enfatizamos que os langamentos das despesas com Pessoal e Encargos Sociais para
fins de Lei Orgamentaria 2025 — PLOA 2025 seguiram os Tetos estabelecidos pela Secretaria
da Fazenda — SEFA, conforme Oficio n° 011/2024-DOE/SEFA de 7 de agosto de 2024, esta-
belecendo que nao deverdo ser contemplados nestes langamentos quaisquer aumentos refe-
rentes a promogdes, progressdes ou contratacdes; apenas a folha vigente projetada para o
exercicio de 2025.

Para os exercicios orgamentarios subsequentes, caso aprovada a presente demanda,
esta Secretaria diligenciard para a inclusdo das despesas nas respectivas leis or¢amentarias
anuais — LOA.

Informamos que a analise da presente despesa sobre a folha de pagamento do Estado,
com o respectivo impacto no indice de gastos com pessoal, compete a Secretaria de Estado da
Fazenda — SEFA.

Curitiba, 15 de maio de 2025.

Mayckel Douglas dos Santos Vitor Eduardo Lobo e Silva
Assessor/OR/SESP Chefe do NFS/SESP
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MENSAGEM N°  41/2025 Curitiba, data da assinatura digital.

Senhor Presidente,

Nos termos dos arts. 65 e 66 da Constituicdo do Estado do Parana, submeto
a deliberacdo de Vossas Exceléncias o texto do Projeto de Lei que autoriza a
designacdo para servigco ativo, em carater transitério e mediante aceitagao
voluntaria, de pragas da Policia Militar do Parana - PMPR e do Corpo de Bombeiros
Militar do Parana - CBMPR transferidos para a reserva remunerada.

A presente proposta tem como objetivo permitir que pragas de ambas as
Corporagbes que se encontrem na inatividade possam ser, de forma voluntaria,
designadas temporariamente para o servigo ativo, fortalecendo as a¢des ostensivas
e preventivas desempenhadas em prol da sociedade paranaense e contribuindo
para a eficiéncia administrativa e logistica de suas respectivas atividades.

Além da modernizacao institucional acarretada, pretende-se aprimorar a
gestdo de pessoal dos militares estaduais, possibilitando que apliquem os
conhecimentos adquiridos, enquanto na ativa, extraordinariamente. Em suma, tal
proposicao propiciara que os servidores atuem conforme o interesse publico por
mais um periodo e assegurara, ao Estado e aos cidadaos, profissionais qualificados
na execucgao de atividades relacionadas a seguranga publica.

Cumpre ressaltar que as despesas decorrentes da medida sdo compativeis
com a Lei Orgcamentaria Anual de 2025, aprovada pela Lei n°® 22.267, de 13 de
dezembro de 2024, e estdo em consonancia com o Plano Plurianual 2024-2027 (Lei
n°®21.861, de 18 de dezembro de 2023) e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias de
2025 (Lei n° 22.065, de 18 de julho de 2024), bem como com o disposto no inciso |l
do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Certo de que este Projeto de Lei merecera dessa Assembleia Legislativa

necessario apoio e consequente aprovagao.

CARLOS MASSA RATINHO JUNIOR
GOVERNADOR DO ESTADO

Excelentissimo Senhor

Deputado ALEXANDRE CURI

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado
N/CAPITAL

Prot. 22.340.416-2
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DESPACHO N° 261/2025

A Mensagem n°® 41/2025, de autoria do Poder Executivo, foi lida na Sess&o Plenéria do dia 19 de
maio de 2025, nos termos do inciso IV, art. 29 do Regimento Interno.

Encaminhe-se a Diretoria Legislativa para anélise e demais providéncias que forem necessarias.

Deputado ALEXANDRE CURI
Presidente

DEPUTADO ALEXANDRE CURI

ASSINATURA

ELETRONICA ' v, Documento assinado eletronicamente em 19/05/2025, as 15:31, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 261 e o
codigo CRC 1F7F4AD7F6F7C9BF
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 2411/2025

Informo que esta proposigéo foi apresentada na Sessao Ordinaria do dia 19 de maio de 2025 e foi
autuada como Projeto de Lei n® 338/2025 - Mensagem n° 41/2025.

Curitiba, 19 de maio de 2025.

Camila Brunetta
Mat. 24.523

CAMILA BRUNETTA SILVA

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 19/05/2025, as 18:08, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2411 e o
codigo CRC 1E7B4D7F6C8F8AB
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

Lei 1.943 - 23 de Junho de 1954

Publicada no Diario Oficial n°. 108 de 17 de Julho de 1954

Cdédigo da Policia Militar do Estado.

A Assembléia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

TIiTULO I
Das Disposigdes Preliminares

Art. 1°, A Policia Militar do Estado, Corporacéo instituida pela Lei nr. 7, de 10 de agosto de 1854,
para a seguranca interna e manutencdo da ordem no territério estadual, é subordinada a
Secretaria de Estado dos Negdcios do Interior e Justica e considerada, de ac6rdo com a legislagdo
federal, forca auxiliar, reserva do Exército Nacional, situacdo esta que a obriga a atender a
convocacgao do Govérno Federal, em caso de guerra externa ou grave comogao intestina.

8§ 1°. A Corporacdo, formada por alistamento voluntario de brasileiros natos, matricula no
C.F.0.C. e preenchimento regular dos outros quadros, é constituida de servicos e corpos das
armas de infantaria e cavalaria, além dos mais que |Ihes sdo peculiares, todos semelhantes aos
do Exército, e em unidades com organizacdo, equipamento e armamento proprios ao desempenho
das fung0Oes policiais.

8§ 29, O efetivo e 0 armamento de cada Corpo ou Unidade ndo podem exceder aos previstos para
as unidades das mesmas armas do Exército em tempo de paz.

§ 39, Os postos tém a mesma denominacdo e hierarquia dos do Exército, até coronel inclusive.

8§ 49, Os deveres, responsabilidades, direitos, vantagens, recompensas e prerrogativas dos
militares da Corporacdo sao regulados pelo presente Coédigo.

8§ 59, Consideram-se subsididrios déste Cddigo os regulamentos da Corporacao e os R.D.E. e
Regulamentos de Continéncias, Honras e Sinais de Respeito das Forcas Armadas.

Art. 2°. S3o componentes da Corporagao os brasileiros que, como militares, combatentes ou ndo,
integram as suas fileiras, com situagdo hierarquica definida, bem como os que dela se tenham
afastado para a inatividade remunerada.

Paragrafo Gnico. Sdo combatentes, os militares pertencentes as armas de infantaria e cavalaria
e nao combatentes, os dos diferentes quadros de servigos.

Art. 39. Os postos e graduagdes constituem carreira para os militares.

Art. 4°. A situacdo juridica do oficial é definida pelos deveres e direitos inerentes a patente que
Ihe for outorgada e da praca pelos deveres e direitos correspondentes ao grau hierarquico que
Ihe for conferido.
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Art. 5°. S3o militares de carreira os componentes da Corporacao com vitaliciedade assegurada
ou presumida.

8§ 19, A vitaliciedade é assegurada ao oficial desde o momento do seu compromisso no primeiro
posto.

8§ 20, Vitaliciedade presumida é a da praga com mais de dez anos de servico.

Art. 5°A. Os militares temporarios, incorporados a Corporacdo, ndo sdo militares de carreira e
ndo tém vitaliciedade._(Incluido pela Lei 22261 de 13/12/2024)

Art. 6° Militar da ativa é o que, ingressando na carreira ou incorporado a Corporacdo, faz dela
profissdo, até ser transferido para a reserva, desincorporado ou reformado._(Redacdo dada pela

Lei 22261 de 13/12/2024)

Art. 7°. Militar da reserva remunerada é o que para esta foi transferido, com proventos
determinados, como prémio pelos servicos prestados.

Art. 8°. Militar da reserva ndo remunerada € o que, na forma prevista néste Cddigo, foi a ela
incorporado.

Art. 9°. Militar reformado € o que esta isento, na forma déste Codigo, de obrigacdes militares.

TiTUuLO II
Da Estrutura Geral

CAPITULO I
Da Organizagao, Efetivo e Orgamento

Art. 10. A organizacao da Corporacdo sera estabelecida em lei, com efetivo e orcamento fixados
anualmente.

Paragrafo GUnico. Em casos excepcionais, o efetivo podera ser alterado, por decreto do Executivo
ou lei que o modifique, segundo a urgéncia ou natureza da medida.

CAPITULO II
Do comandante Geral

Art. 11. O cargo de Comandante Geral é exercido, em comissdo, por oficial superior do Exército
ou da Corporagao, da livre escolha do Chefe do Poder Executivo.

§ 1°. O comissionamento do Comandante Geral, em qualquer caso, dar-se-a no posto de Coronel.

8§ 29, Quando for atribuido o cargo de Comandante Geral a um oficial da Corporacdo ou do
Exército que ainda ndo haja atingido o posto de Coronel, sera éle comissionado néste posto,
enquanto durar a sua comissao.
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Art. 12. O Comandante Geral, quando se ausentar para fora do Estado, —vetade—) “deixar o
comando em carater definitivo”(Dispositivo promulgado pela Assembleia Legislativa e publicado
em 4/11/1955, pela Lei 63 de 4/11/1955), licenciar-se para tratamento de salide ou entrar em
gozo de férias regulamentares sera substituido pelo oficial mais graduado que se encontrar na
sede da Corporagao.

Paragrafo Gnico. Nas demais faltas, o Chefe do Estado Maior respondera pelo expediente.

CAPITULO III
Das Nomeagodes, ClassificacOes e Ingresso.

SECCAO I
Das Nomeacgoes

Art. 13. A nomeacdo para o cargo de Comandante Geral dar-se-a, exclusivamente, por decreto
do Chefe do Poder Executivo.

Art. 14. A nomeacao de oficial para posto em que se exija profissional diplomado em curso de
ensino superior, ou quando depender da conclusdao de curso especializado instituido pela
Corporacdo, dar-se-a mediante proposta do Comandante Geral, tudo na forma especificada neste
Cddigo.

Art. 15. O militar estadual podera desempenhar cargo ou fungdo de confianca no Poder Executivo
do Estado do Parana, em outros Poderes ou Entes da Federacdo, dependendo de autorizagdo do
Governador do Estado, ouvido previamente o Comandante-Geral da Policia Militar quanto a
conveniéncia e oportunidade._(Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

Paragrafo Unico. Sdo considerados no exercicio de funcdo de natureza policial-militar ou de
interesse policial-militar, sem agregacdo, os policiais e bombeiros militares da ativa nomeados ou
designados nos érgaos que integram a Governadoria do Estado do Parand para as fungbes de:
(Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

I - Secretdrio de Estado ou equivalente;_(Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

II - Assessor Especial (AE-1); (Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

III - Superintendente (SP-1);_(Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

IV - Diretor-Geral (DG1);_(Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

V - Diretor (DD1);_(Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

VI - Assessor (DAS-1); (Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

VII - Chefe de Gabinete (DAS-2); (Redagao dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)

VIII- Funcdo de Gestdo Publica. (Redacdo dada pela Lei 20574 de 18/05/2021)




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

SECGAO II
Das ClassificacOes

Art. 16. A classificacdo dos coronéis e tenentes-coronéis da Policia Militar do Parana, nas diversas
funcdes da Corporacdo, é feita exclusivamente por decreto do Chefe do Poder Executivo, mediante
proposta do Comandante-Geral._(Redacdo dada pela Lei 14806 de 20/07/2005)

Paragrafo Gnico. S3o Classificados por livre escolha do Chefe do Poder Executivo os oficiais da
Casa Militar do Govérno e Comandante da Escolta Governamental e sob proposta do Secretéario
do Interior e Justica o seu assistente militar e sob proposta do mesmo Secretario e do Chefe de
Policia, os seus respectivos ajudantes de ordens.

Art. 17. A classificacdo dos demais oficiais é feita pelo Comandante Geral.

Art. 18. A classificacdo das pracas se fara na forma do Regulamento Interno e de Servigos Gerais
(R.I.S.G.).

SECGAO III
Do Ingresso

Art. 19. Os diferentes postos da hierarquia na Corporagdo sdo accessiveis a todos os seus
componentes, observadas as condigGes previstas no presente Cdédigo e nos regulamentos em
vigor.

Art. 20. O ingresso na Corporacgdo dar-se-a:
a) Como oficial ndo combatente;
b)-Como-seoldade;—e

b) como Soldado combatente; (Redacdo dada pela Lei 22261 de 13/12/2024)

c) como aluno do Curso de Formagao de Oficiais Combatentes (C.F.0.C.).

d) como Aluno Oficial Temporario;_(Incluido pela Lei 22261 de 13/12/2024)

e) como Soldado Temporario._(Incluido pela Lei 22261 de 13/12/2024)

Art—21-Sdo-condicdespara-o-ingresse:
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Soldado 55 anos

Art. 164. O militar transferido para a reserva remunerada ndao perde o direito aos adicionais e
mais vantagens que lhe forem devidos por tempo de servigo.

Art. 165. Se, transferido para a reserva remunerada, o militar contar menos de trinta anos de
servigo, seus proventos serdo iguais a tantas trigésimas partes do vencimento quantos forem os
anos de servigo.

Art. 166. O oficial pertence a reserva remunerada, reformado, convocado ou comissionado em
funcdo militar dentro do Estado, terd os direitos e vantagens da ativa, assegurando-se-lhe estes
direitos e vantagens ao deixar a comissao, desde que esta tenha duragao superior a um ano.

PARTE II11
Da Reserva nao Remunerada

Art. 167. E transferido para a reserva ndo remunerada: (Redacdo dada pela Lei 22261 de

13/12/2024)

I - o militar que aceitar cargo publico civil de provimento efetivo ou vitalicio, salvo com relagdo
ao magistério;_(Redagdo dada pela Lei 22261 de 13/12/2024)

bY-o-oficial " 5o d . ves

II - o oficial que obtiver exoneracao do servico ativo. (Redacdo dada pela Lei 22261 de

13/12/2024)

8§ 1° Contando com menos de cinco anos de oficialato, inclusive o tempo de aspirante a oficial, a
exoneragao somente sera concedida mediante indenizacdo, ao Estado, das despesas oriundas dos
periodos escolares de formacdo. (Redacdo dada pela Lei 22261 de 13/12/2024)

8§ 29 O disposto no § 1° deste artigo ndo se aplica na hipdtese de desincorporagdo do 2° Tenente
Temporario._(Incluido pela Lei 22261 de 13/12/2024)

Art. 168. Suspender-se-3, a critério do Chefe do Poder Executivo, a concessao de exoneracdes
ao oficial:

a) durante o periodo de estado de guerra, mobilizacdo ou grave comogao intestina;

b) que estiver sujeito ou cumprindo pena de qualquer natureza; e
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c) que se encontrar em divida para com a fazenda publica.

Art. 169. O militar da reserva, em qualquer das suas modalidades, que atingir a idade para a
reforma, é desligado da reserva pela exclusao.

PARTE 1V
Da Reforma

Art. 170. E reformado o militar:

a) que atingir a idade limite de permanencia na reserva;

b) que for julgado, em carater definitivo, fisicamente incapaz para exercer a profissao.
Art. 171. Os proventos do militar reformado sdo os seguintes:

a) idénticos aos da reserva, quando o mesmo dali provier; e

b) integrais, com qualquer tempo de servico, se a reforma se der por invalidez definitiva:

1. por ter recebido ferimentos em campanha, ou quando em servico de manutengao da ordem
publica;

2. em consequéncia de acidente sofrido em servico ou instrugdo; e

3. quando acometido de tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra,
paralisia, cardiopatias irredutiveis e reumatismo crénico deformante.

Paragrafo Unico. O militar reformado ndo perde o direito aos adicionais e mais vantagens que
lhe forem devidas por tempo de servico.

SECCAO VIII
Da Hospitalizagao

Art. 172. A hospitalizacdo consiste na assistencia médica ininterrupta, aos militares da ativa, da
reserva ou reformados, baixados a organizagdao hospitalar para isso designada.

Art. 173. O Estado custeara a hospitalizacdo do militar que for ferido ou acidentado em objéto
de servigo ou instrugao.

Paragrafo Gnico. O militar que contrair doencas endémicas ou epidémicas nos locais em que se
achar servindo, é considerado, para efeito deste artigo, como acidentado em servigo.

Art. 174. Enquanto a Corporagdo nao possuir organizacao hospitalar prépria, a hospitalizacao
dar-se-& em estabelecimento congénere, condigno com o grau hierarquico do enfermo,
previamente designado pelo Comando Geral.

SECCAO IX
Da Assisténcia Médica e Congénere
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Lei 22.206 - 29 de Novembro de 2024

Publicada no Diario Oficial n®. 11797 de 29 de Novembro de 2024

DispOe sobre a organizacao basica do Corpo de Bombeiros
Militar do Parana.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

N TITULO I N
DA DESTINAGCAO, DAS MISSOES E DA SUBORDINAGCAO

Art. 1°© O Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR é instituicdo permanente e regular
fundamentada nos principios da hierarquia e disciplina militares, forca auxiliar e reserva do
Exército, subordinada ao Governador do Estado.

Art. 20 Compete ao Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR, além de outras atribuicdes
estabelecidas em leis especificas:

I - atender a convocacdo e a mobilizagdo do Governo Federal, inclusive em caso de guerra externa
ou para prevenir grave perturbacdo da ordem ou ameaca de sua irrupgdo, subordinando-se a
Forca Terrestre para emprego em suas atribuicdes especificas de Corpo de Bombeiros Militar do
Parana - CBMPR e como participante da defesa territorial;
IT - exercer:

a) a policia judiciaria militar, relativamente aos crimes militares praticados por seus integrantes
ou contra a instituicdo Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR, nos termos da legislacdo
especifica;

b) o poder de policia administrativa referente a prevencdo a incéndios e desastres;
III - coordenar e executar as atividades de defesa civil;

1V - realizar:

a) o servico de combate a incéndios e desastres;

b) a investigacdo de incéndios e de sinistros, respeitadas as competéncias de outros 6rgaos e
entidades.

V - atuar na prevengao de acidentes na orla maritima e fluvial,;
VI - executar:

a) buscas, salvamentos, S0COrros publicos e atendimento pré-hospitalar;
b) missbes de honra, assisténcia militar, seguranca e transporte de dignitarios;
VII - emitir pareceres técnicos sobre incéndios e suas consequéncias;
VIII - propor legislagio sobre prevencdo contra incéndios, panico e desastres;

IX - normatizar o dimensionamento e a execucdao das medidas de prevengdao e combate a
incéndios e desastres;

X - regulamentar, credenciar e fiscalizar as empresas de fabricagao e comercializagdo de produtos,
bem como as escolas formadoras e profissionais na prestagdo de servigos relativos a seguranca
contra incéndio, panico e emergéncia, as brigadas de incéndio e aos servicos civis e auxiliares de
bombeiros.

Art. 3° O Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR, nos termos da legislacdo federal
pertinente, vincula-se operacionalmente a Secretaria de Estado da Seguranga Publica - SESP.

Art. 4° A administragdo, o comando e o emprego da Corporacdo sdo de competéncia e
responsabilidade do Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR,
assessorado e auxiliado pelos 6rgdos de direcdo.
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TITULO 1I
DA ORGANIZAGAO BASICA DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARANA
CAPITULO I
DA ESTRUTURA GERAL

Art. 59 O Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR é estruturado em:
I - 6rgdos de direcdo;

II - 6rgdos de apoio;

III - érgaos de execucdo.

Art. 6° Os 6rgaos de direcdo realizam o comando e a administracdo da Corporacao, competindo-
lhes:

I - incumbir-se do planejamento em geral, visando a organizacdo da Corporacgdo, as necessidades
de pessoal e de material e ao emprego do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR para o
cumprimento de suas missoes;

II - demandar, por meio de diretrizes e ordens, os 6rgaos de apoio e os de execucao;
III - coordenar, controlar e fiscalizar a atuagcdo dos odrgdos de apoio e de execucdo.

Art. 7° Os oOrgdos de apoio realizam as atividades-meio da Corporacdo, atendendo as
necessidades de pessoal, de semoventes e de material de todo o Corpo de Bombeiros Militar do
Parana - CBMPR, atuando para cumprimento das diretrizes e ordens emanadas pelos drgdos de
diregao.

Art. 80 Os 6rgdos de execucdo realizam as atividades-fim do Corpo de Bombeiros Militar do Parana
- CBMPR, sendo constituidos pelas unidades e subunidades operacionais da Corporacdo, que
executam as diretrizes e ordens emanadas pelos drgdos de diregdo, e que sdo apoiados em suas
necessidades de pessoal, de semoventes e de material pelos drgdos de apoio.

CAPITULO II )
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 99 S3o érgdos de direcdo do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR:
I - érgdos de diregdo geral;

II - érgaos de direcdo setorial.

§ 190 Pertencem ao nivel de diregdo geral:

I - Comando-Geral - CmdoG:

a) Comandante-Geral - CG;

b) Subcomandante-Geral - SCG;

c) Estado-Maior - EM;

d) Gabinete do Comando-Geral - Gab.CmtG, integrado pela:
1. Ajudancia-Geral - AG;

2. Assessoria Estratégica - Assest;

3. Assessoria de Comunicagdo Organizacional - Assecom;
4. Secretaria do Comando-Geral - Sec.CmdoG;

e) Consultoria Institucional - CI;

f) Comissdo de Promogdes de Oficiais - CPO;

g) Comissao de Promogdes de Pragas - CPP;

h) Comissao de Mérito - CM;

II - Corregedoria-Geral - Coger.

§ 29 Pertencem ao nivel de direcdo setorial:

I - Diretoria de Pessoal - DP;

II - Diretoria de Apoio Logistico e Finangas - DALF;

III - Diretoria de Atividades Técnicas - DAT;

IV - Escola Superior de Bombeiro Militar - ESBM.

Art. 10. S3o érgaos de apoio do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR:
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I - unidades subordinadas a Diretoria de Pessoal - DP:

a) Centro de Recrutamento e Selecdo - CRS;

b) Centro de Saude - CS;

c) Centro de Educacdo Fisica e Desporto - CEFID;

II - unidades subordinadas a Diretoria de Apoio Logistico e Finangas - DALF:
a) Centro de Planejamento e Compras - CPC;

b) Centro de Administragdo Logistica - CAL;

c) Centro de Orgcamento e Financgas - COF;

d) Centro de Suprimento e Manutengao - CSM.

Art. 11. S3o 6rgaos de execucdo do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR:
I - Comando Regional Bombeiro Militar - CRBM;

IT - Batalhdo de Bombeiro Militar - BBM;

III - Companhia Independente de Bombeiro Militar - Cia. Ind. BM;

IV - Grupo de OperacgGes de Socorro Tatico - GOST;

V - Unidades de Operacoes Aéreas - UOA.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DE DIREGAO GERAL
Secao I
Do Comandante-Geral

Art. 12. O Comandante-Geral, responsavel superior pelo comando e pela administragdo geral do
Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR, serd nomeado pelo Governador do Estado, dentre
os Coronéis Combatentes da ativa da Corporacao.
Paragrafo Unico. O Comandante-Geral tem precedéncia hierarquica e funcional sobre todos os
Oficiais e Pragas do Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR que estejam no exercicio de
funcdes bombeiros-militares, de natureza ou interesse bombeiro-militar, dentro ou fora da
Corporagdo, com excecao da precedéncia funcional em relacdo ao Coordenador Estadual da
Defesa Civil.
Secao II
Do Subcomandante-Geral

Art. 13. O Subcomandante-Geral é o substituto imediato do Comandante-Geral nos seus
impedimentos, afastamentos temporarios e/ou vacéncia, e exerce a fungdo de coordenador
operacional da Corporagao.
§ 19 O Subcomandante-Geral sera indicado pelo Comandante-Geral e nomeado pelo Governador
do Estado, dentre 0s Coronéis Combatentes da ativa da Corporagao.
§ 29 O Subcomandante-Geral tera precedéncia hierarquica e funcional sobre os demais Oficiais e
Pragas, exceto o Comandante-Geral.
§ 39 O substituto eventual do Subcomandante-Geral, em caso de afastamento temporario, sera
o Chefe do Estado-Maior e, no seu impedimento e/ou vacancia, outro Coronel designado pelo
Comandante-Geral através de portaria publicada em boletim-geral.
Segao III
Do Estado-Maior

Art. 14. O Estado-Maior - EM é o 6rgdo de diregdo geral responsavel, perante o Comandante-
Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR, pelo planejamento estratégico da
Corporagao, cabendo-lhe a elaboragdo de diretrizes e ordens do Comando-Geral no acionamento
dos o6rgaos de direcdo setorial e de execucdo no cumprimento de suas missoes.
§ 19 O Chefe do Estado-Maior sera indicado pelo Comandante-Geral e nomeado pelo Governador
do Estado, dentre 0s Coronéis Combatentes da ativa da Corporagao.
§ 20 O Chefe do Estado-Maior terad precedéncia hierdrquica e funcional sobre os demais Oficiais e
Pracas, exceto o] Comandante-Geral e o] Subcomandante-Geral.
§ 39 O Estado-Maior, para realizar o planejamento estratégico, as proposicdes normativas da
Corporagdo e demais  atribuigdes, seré composto pelas  seguintes  segles:
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I - 12 Secdo - BM/1: responsavel pelos assuntos relativos a pessoal e legislacdo;
IT - 22 Secdo - BM/2: responsavel pelas atividades de inteligéncia;

III - 33 Segdo - BM/3: responsavel pelos assuntos relativos a planejamento, operacgbes e
estatistica;

IV - 42 Secdo - BM/4: responsavel pelos assuntos relativos a logistica da Corporacgao.

Secao 1V
Do Gabinete do Comando-Geral

Art. 15. O Gabinete do Comando-Geral sera chefiado por um Oficial Superior Combatente da
ativa da Corporacao, de livre escolha do Comandante-Geral, competindo-lhe:

I - a assisténcia direta ao Comandante-Geral no trato e apreciacdo de assuntos institucionais;
II - a recepgao, o estudo e a triagem dos expedientes encaminhados ao Comandante-Geral;
ITI - a transmissdo e o controle da execucao das ordens emanadas pelo Comandante-Geral;
IV - a coordenacgdo dos servigos de Ajudancia de Ordens do Comandante-Geral;

V - a execucao e o controle das atividades relacionadas com a administracao financeira,
contabilidade, material e aprovisionamento do Comando-Geral.

Subsecgao I
Da Ajudancia-Geral

Art. 16. A Ajudancia-Geral, subordinada ao Chefe de Gabinete, exercera o apoio administrativo
ao Comando-Geral, competindo-lhe:
I - a organizagao, a diregdo e a supervisao:
a) do pessoal auxiliar de todos os 6rgdos do Comando-Geral;
b) do efetivo da Banda de Musica do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR;
IT - a coordenacgao dos trabalhos de protocolo geral da Corporacao;
ITI - o controle da entrada e retirada de processos e documentos do arquivo geral;
IV - a elaboracgdo dos boletins-gerais;
V - o desenvolvimento das demais tarefas relacionadas com a seguranga do aquartelamento e
dos servicos gerais do Comando-Geral;
VI - a promogdo das atividades necessarias para a manutencdo e desenvolvimento do centro
histdrico.
Subsecgdo II
Da Assessoria Estratégica

Art. 17. A Assessoria Estratégica é 6rgdo que presta suporte ao Comandante-Geral,
competindo-lhe as atividades de:

I - planejamento, implementagdo e monitoramento de projetos e agdes institucionais;
II - apoio metodoldgico e assessoramento no desenvolvimento de projetos;

III - gestdo, monitoramento e controle da captagdo de recursos;

IV - promogdo das relagdes entre as instituicdes afetas a seguranca publica;

V - assessoramento institucional relacionado aos Poderes Legislativo e Judiciario;

VI - assessoramento nos assuntos de defesa civil;

VII - promocdo de politicas publicas, controle e coordenacao do Servico Integrado de
Atendimento ao Trauma em Emergéncia - SIATE, no ambito da Corporacdo.

Subsecdo III
Da Assessoria de Comunicagao Organizacional

Art. 18. A Assessoria de Comunicacdo Organizacional é 6rgdo que presta assessoramento ao
Comando-Geral, competindo-lhe as atividades de:

I - comunicagdo social, campanhas de educagdo preventiva e assessoria de imprensa;
II - organizagdo de solenidades na sede do Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR,
orientando e fiscalizando a execugdo de eventos nas demais unidades.
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Subsecao IV
Da Secretaria do Comando-Geral

Art. 19. A Secretaria do Comando-Geral compete:

I - auxiliar o Chefe de Gabinete na elaboracdo dos documentos a serem assinados pelo
Comandante-Geral e pelo Subcomandante-Geral;

II - providenciar o encaminhamento dos expedientes do Comandante-Geral e do
Subcomandante-Geral aos destinatarios;

IIT - manter arquivo fisico e digitalizado dos documentos elaborados pela Secretaria.

Secao V
Da Consultoria Institucional

Art. 20. A Consultoria Institucional é o 6rgdao que presta assessoramento direto ao Comandante-
Geral e ao Subcomandante-Geral, competindo-lhe:

I - o estudo de questdes de direito compreendidas na politica de administracdo geral da
Corporacdo, exames de aspectos de legalidade dos atos e normas que forem submetidos a sua
apreciacdo e demais atribuicdes que venham a ser previstas em regulamentos;
IT - a orientagcao quanto ao exato cumprimento de decisOes e sentencas judiciais, de acordo com
as orientagoes emanadas pela Procuradoria-Geral do Estado - PGE;
ITI - a compilagcdo de elementos de fato e de direito para preparar as informagdes que devem ser
prestadas a Procuradoria-Geral do Estado - PGE para a defesa dos interesses do Estado em agdes
judiciais;

IV - a analise das minutas e convénios que forem submetidos a sua apreciacdo, verificando se
preenchem os requisitos legais necessarios a sua celebracao.

Secao VI
Das Comissoes

Art. 21. Existirdo, no ambito do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR, em carater
permanente, as seguintes comissdes, subordinadas diretamente ao Comandante-Geral:
I - Comissdo de Promocgodes de Oficiais - CPO;

IT - Comissao de Promogdes de Pragas - CPP;

III - Comissdo de Mérito - CM.

Paragrafo Unico. As comissoOes serdo regulamentadas por ato do Comandante-Geral, que podera
constituir outras comissées de carater temporario.

Art. 22. Poderao ser organizadas, por ato do Chefe do Poder Executivo e mediante proposta do
Comandante-Geral, Assessorias Militares em outros 6rgdaos do Executivo ou de outros Poderes.

Secao VII
Da Corregedoria-Geral

Art. 23. A Corregedoria-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR é o 6rgédo técnico,
subordinado ao Comandante-Geral, com atuacdo em todo o Estado, com a finalidade de:
I - assegurar a correta aplicagao da lei;

II - padronizar os procedimentos de Policia Judicidria Militar e de processos e procedimentos
administrativos;

III - realizar correigbes, fiscalizagbes e garantir a preservagdo dos principios da hierarquia e
disciplina na Corporagao.

Paragrafo Unico. O Corregedor-Geral sera indicado pelo Comandante-Geral e nomeado pelo
Governador do Estado, dentre os Coronéis Combatentes da ativa da Corporagdo.

Art. 24, A Corregedoria-Geral compete, dentre outras atribuigdes:
I - a realizacdao de correicdes, inspecoes e fiscalizacdes nas diversas unidades da Corporacgao;
II - o permanente acompanhamento do publico interno, visando prevenir e reprimir a pratica de
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atos de improbidade administrativa, crimes em geral e violagbes da disciplina e hierarquia
militares, bem como produzir suporte probatério necessario a instauracdo dos respectivos
processos e procedimentos administrativos, quando de sua ocorréncia;
I - o acompanhamento, controle e fiscalizagao dos autos dos procedimentos de Policia Judiciaria
Militar no ambito da Corporacdo, saneamento e preparacdo dos atos de competéncia do
Comandante-Geral e demais diligéncias de informacdo sobre outros documentos, quando
solicitado;

IV - a expedicdo de orientagdes sobre a aplicacdo da legislacdo relativa a apuracdo das infragdes
criminais e disciplinares, inclusive promover a interpretacdo de jurisprudéncias e outras matérias
atinentes aos servigos da Corregedoria-Geral;
V - a apuracao de crimes militares, fatos de cunho administrativo e faltas disciplinares, realizando
os procedimentos legais, quando forem avocados, instaurados ou determinados pelo
Comandante-Geral;

VI - a requisicdo do comparecimento de bombeiros militares e civis vinculados de qualquer forma
a Corporacdo;

VII - o recebimento de reclamacbes contra acdes ou omissdes perpetradas por bombeiros
militares, tomando as medidas legais cabiveis ou encaminhando a autoridade competente;
VIII - o apoio aos Comandantes de Unidades e a quaisquer érgdos, quando solicitado, prestando
auxilio técnico especializado, procedendo a diligéncias e exarando informacGes e pareceres;
IX - o acompanhamento de procedimentos investigatorios a que tenham sido submetidos
bombeiros militares em reparticdes policiais, organizacdes militares e outras;
X - a manutencgdo e atualizagdo dos arquivos de identificacdo por todos os meios disponiveis e o
registro dos antecedentes dos integrantes da Corporacao;
XI - o cumprimento, prioritariamente, dos mandados de prisdo e alvaras de soltura que envolvam
integrantes da Corporagdo;

XII - a adogdo, de oficio ou quando provocada, de qualquer outra providéncia necessaria ao fiel
desempenho das atribuicdes que Ihe sao conferidas nesta Lei;

XIII - o desempenho de outras atividades por delegacdao de competéncia do Comandante-Geral.

Art. 25. O Corregedor-Geral, quando oportuno e conveniente a Administracdo Bombeiro-Militar,
motivadamente, propora ao Comandante-Geral a transferéncia do infrator ou do acusado da
organizacdo Bombeiro-Militar de origem, bem como o afastamento do exercicio das fungGes
durante a realizacdo do procedimento apuratoério.

Art. 26. A Corregedoria-Geral sera regulamentada por ato do Chefe do Poder Executivo, mediante
proposta do Comandante-Geral.

Secao VIII
Das Diretorias e da Escola Superior de Bombeiro Militar

Art. 27. As Diretorias e a Escola Superior de Bombeiro Militar, estruturadas sob a forma de
sistemas para as atividades de pessoal, logistica e financas, do desenvolvimento de atividades
técnicas e de ensino e pesquisa, compreendem:

I - Diretoria de Pessoal - DP;

II - Diretoria de Apoio Logistico e Finangas - DALF;

III - Diretoria de Atividades Técnicas - DAT;

IV - Escola Superior de Bombeiro Militar - ESBM.

Paragrafo Unico. As Diretorias e a Escola Superior de Bombeiro Militar serdo regulamentadas por
ato do Comandante-Geral.

Subsegao I
Da Diretoria de Pessoal

Art. 28. A Diretoria de Pessoal é o érgdo de diregdo setorial do sistema de pessoal, responsavel
por:
I - desenvolvimento, coordenagao, fiscalizagdo, orientacdo, acompanhamento e controle das
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atividades relacionadas com a classificagdo e movimentagao de pessoal;

IT - mobilizagdo, inativos, cadastro e avaliagdo, direitos, deveres, incentivos, gerenciamento e
inspecao da folha de pagamento;

III - identificacdo, pessoal civil, servigo auxiliar temporario e recrutamento;

IV - acompanhamento e controle das atividades técnico-administrativas relativas aos servigos
de saude fisica e mental, assisténcia social e psicoldgica;

V - assessoramento nos assuntos referentes a pessoal.

Subsecgdo II
Da Diretoria de Apoio Logistico e Finangas

Art. 29. A Diretoria de Apoio Logistico e Financas é o drgdo de diregdo setorial responsavel por:
I - coordenacdo, controle e execugdo das atividades de logistica;

IT - suprimento, manutengao e controle patrimonial da Corporacao;

III - planejamento, acompanhamento e execucdo orcamentaria e financeira;

1V - atividades de controladoria e auditoria de recursos descentralizados.

Subsecao III
Da Diretoria de Atividades Técnicas

Art. 30. A Diretoria de Atividades Técnicas é o 6rgao de direcdo setorial responsavel pela
coordenagao, controle e assessoramento em assuntos relacionados:
I - a prevencdo e combate a incéndios e desastres em edificagbes, estabelecimentos, areas de
risco e eventos temporarios, atuando por meio do gerenciamento normativo, estudos e pesquisa
de incéndios;

II - a tecnologia da informacdo e comunicacdo, com acgdes de gestdo e desenvolvimento de
sistemas informatizados, infraestrutura, seguranca, projetos, inovagdes e governanga.

Subsecdo IV
Da Escola Superior de Bombeiro Militar

Art. 31. A Escola Superior de Bombeiro Militar é o 6rgdo de direcao setorial de ensino e instrucdo
no ambito do Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR, responsavel pelo planejamento,
coordenacgdo, fiscalizagdao, execucdo e controle das atividades de ensino desenvolvidas pela
Corporagao, podendo atuar em parceria com outras instituigdes.

CAPITULO 1V
DOS ORGAOS DE APOIO

Art. 32. A Diretoria de Pessoal terda os seguintes o6rgdos de apoio:
I - Centro de Recrutamento e Selecdo - CRS: incumbido do desenvolvimento, acompanhamento
e supervisao das atividades de selegdo dos candidatos ao ingresso no Corpo de Bombeiros Militar
do Parana - CBMPR;

II - Centro de Saude - CS: incumbido de orientar as atividades afetas a salde dos bombeiros
militares ativos e inativos, seus dependentes e pensionistas;

III - Centro de Educagdo Fisica e Desporto - CEFID: incumbido de planejar, coordenar e
operacionalizar as atividades voltadas a aptiddo fisica do efetivo da Corporagdo, em especial os
testes de aptidao fisica para inclusdes, promocdes e selecdes de cursos internos e externos.

Art. 33. A Diretoria de Apoio Logistico e Finangas terd como érgaos de apoio:
I - Centro de Planejamento e Compras - CPC, responsavel por:

a) projetos que visem novas aquisicdes;

b) planejamento orgamentario;

c) confeccao e execucdo do Plano de Contratagdes Anual;

d) planejamento e acompanhamento das obras e reformas das instalagdes;
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e) acompanhamento e supervisdo da vigéncia e da execugdo de contratos e convénios;
II - Centro de Administracao Logistica - CAL, responsavel por:

a) processos de patrimonio dos bens moveis e imdveis;

b) controle e distribuicdo de materiais e equipamentos;

c) cadastro e controle de materiais bélicos;

d) assessoramento nas emissoes de registro de arma de fogo;

e) tramites junto aos érgaos de controle;

III - Centro de Orcamento e Finangas - COF, responsavel por:

a) execugdo orcamentaria e financeira;

b) efetivacdo de processos licitatorios;

c) distribuicdo e acompanhamento de recursos descentralizados;

d) auditagem de processos de prestacao de contas;

e) assuntos referentes a Central de Viagens;

IV - Centro de Suprimento e Manutencao - CSM, responsavel por:

a) apoio logistico;

b) padronizagdo e suporte de todo o sistema de radio comunicacgéo;

c) descarga das viaturas;

d) processos de leildo;

e) distribuicdo de recursos para manutengao e abastecimento da frota e flotilha, e a
regularizacdo dos seus documentos.

Art. 34. Os centros de apoio serdo regulamentados por ato do Comandante-Geral.

_ CAPITULO V 3
DOS ORGAOS DE EXECUCAO

Art. 35. Os érgaos de execugdo constituem as unidades operacionais da Corporacdo, sendo
responsaveis pela realizacdo de atividades-fim do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR.

Art. 36. Os orgdos de execugdo sdao operacional e administrativamente subordinados aos
Comandos Regionais de Bombeiro Militar, que sdo responsaveis, perante o Subcomandante-Geral,
pelo cumprimento das miss6es bombeiro-militar em suas respectivas circunscrigdes territoriais.
§ 1° Os Comandos Regionais de Bombeiro Militar sdo escaldes intermediarios de comando, cuja
organizacdao pormenorizada constara nos quadros de organizacdao do Corpo de Bombeiros Militar
do Parana - CBMPR.

§ 29 Aos Comandos Regionais de Bombeiros Militar incumbe desenvolver acdes operacionais
estratégicas, propor a distribuicdo do efetivo, auxilio e fiscalizacdo das unidades subordinadas,
gestdao logistica, além de outras atribuicdes definidas em lei, em determinada regido.
§ 30 A critério do Comandante-Geral, unidades especializadas poderdo ficar subordinadas,
administrativa e operacionalmente, ao Subcomandante-Geral.

Art. 37. As unidades e subunidades operacionais do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR
terdo supridas suas necessidades de pessoal, de semoventes e de material pelos érgaos de apoio
da Corporagdo, de oficio ou mediante solicitagdo dos Comandos Regionais a que estiverem
subordinadas. ]
Segao Unica
Das Unidades e Subunidades de Bombeiro Militar

Art. 38. Em razdo dos diferentes objetivos da missdao bombeiro-militar, da diversidade de
processos a serem empregados para o cumprimento dessa missdo e de caracteristicas
fisiograficas do Estado, as unidades e subunidades operacionais do Corpo de Bombeiros Militar do
Parana - CBMPR sdo:

I - Batalhdo de Bombeiro Militar - BBM: unidade operacional que, utilizando dos recursos humanos
e materiais postos a sua disposigdo, serd incumbida da missdo  de:
a) coordenar e executar as atividades de defesa civil;
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b) exercer o poder de policia administrativa referente a prevengdo a incéndios e desastres;
c) combater incéndios e desastres;

d) prevenir acidentes na orla maritima e fluvial;

e) realizar buscas, salvamentos, socorros publicos e atendimento pré-hospitalar;
f) outras atribuicdes definidas em lei;

II - Companhia Independente de Bombeiro Militar - Cia. Ind. BM: unidade operacional
encarregada das mesmas atribuicdes do Batalhdo de Bombeiro Militar - BBM em areas de menores
dimensbes que, por suas condicdes peculiares, ndo estejam incluidas na circunscricdo daquele;
III - Grupo de Operagdes de Socorro Tatico - GOST: equivalente a uma Companhia Independente
de Bombeiro Militar - Cia. Ind. BM, subordinado diretamente ao Comandante-Geral, em apoio
especializado as Unidades Operacionais, que é incumbido de:
a) executar a missdo especializada de socorro tatico em todas as atividades de bombeiro-militar;
b) realizar agoes:

1. de atendimento as emergéncias ambientais e a sinistros decorrentes de desastres naturais e
antropogénicos;

2. de acles de defesa civil;

c) organizar forgas-tarefas;

d) desempenhar atividades de busca e salvamento, inclusive com a utilizacdo de cdes;
e) organizar e manter o canil central e coordenar 0s canis setoriais;
IV - Unidade de Operacdes Aéreas - UOA: subordinada diretamente ao Subcomandante-Geral, é
encarregada de, com a utilizagdo de aeronaves:

a) atender e apoiar acbes de busca, resgate e salvamento a vitimas de acidentes e/ou traumas
em areas urbanas, rurais e rodovias;

b) atender e apoiar agdes de busca e resgate de vitimas em matas, florestas, montanhas, rios,
lagos e mar;

c) atuar em missdes de apoio a defesa civil;

d) apoiar 6rgdos federais, estaduais e municipais que necessitem do emprego de aeronaves;
e) desempenhar outras missdes de preservacao da ordem publica.
§ 1° O Batalhdao de Bombeiro Militar - BBM de que trata o inciso I do caput deste artigo, em
determinada area, sera constituido pelas seguintes subunidades operacionais:
I - Companhias de Bombeiro Militar - Cia. BM;

IT - Pelotdes de Bombeiro Militar - Pel. BM;

III - Grupos de Bombeiro Militar - Gp. BM.

§ 20 A Companhia Independente de Bombeiro Militar - Cia. Ind. BM de que trata o inciso II do
caput deste artigo, sera constituida pelas seguintes subunidades operacionais:

I - Pelotdes de Bombeiro Militar - Pel. BM;

IT - Grupos de Bombeiro Militar - Gp. BM.

Art. 39. Os BatalhGes de Bombeiro Militar - BBM sdo constituidos de:

I - um Comandante;

II - um Subcomandante;III - um Estado-Maior;

IV - elementos de Comando (Grupo de Comando e Servicos) e de fragdes subordinadas (Cia. BM,
Pel. BM e Gp. BM) em numero variavel, de acordo com as necessidades indicadas pela missao.

Art. 40. As Companhias Independentes de Bombeiro Militar - Cia. Ind. BM sdo constituidas de:
I - um Comandante;

IT - um Subcomandante;

III - um Estado-Maior;

IV - elementos de Comando (Grupo de Comando e Servigos) e de fragdes subordinadas (Pel. BM
e Gp. BM) em numero varidvel, de acordo com as necessidades indicadas pela missao.

Art. 41. A organizacdo pormenorizada dos Batalhdes e das Companhias Independentes de
Bombeiro Militar constarao nos Quadros de Organizagao do Corpo de Bombeiros Militar.

TITULO III
DA RESPONSABILIDADE DAS UNIDADES OPERACIONAIS
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) CAPITULO UNICO
DAS AREAS DE RESPONSABILIDADE E DESDOBRAMENTO

Art. 42. O Estado sera dividido em areas, em funcdo das necessidades decorrentes das missdes
legais do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR e das caracteristicas regionais, que serdo
atribuidas a responsabilidade total dos Batalhdes ou Companhias Independentes da Corporagao.
§ 10 Cada area de Batalhdo de Bombeiro Militar - BBM sera dividida em subareas atribuidas as
Companhias de Bombeiro Militar - Cia. BM subordinadas, que, por sua vez, serdao divididas em

setores de responsabilidade denominados Pelotdes de Bombeiro Militar - Pel. BM.
§ 20 Cada area de Companhia Independente de Bombeiro Militar - Cia. Ind. BM sera dividida em
subareas de responsabilidade denominadas PelotGes de Bombeiro Militar - Pel. BM.

§ 39 Os Comandos de unidades e subunidades operacionais deverdo ser sediados na area, subarea
ou setor de sua responsabilidade.

Art. 43. A organizagao e o efetivo de cada unidade e subunidade operacional serdo estabelecidos
em funcao das necessidades, das caracteristicas fisiograficas, psicossociais, politicas e econémicas
das areas, subareas ou setores de responsabilidade, e respeitarao:
I - um Batalhdo de Bombeiro Militar - BBM tera de duas a seis Companhias e elementos de
comando e servigos;

II - uma Companhia terd de dois a seis PelotGes e elementos de comando e servigos;

III - um Pelotdo tera de dois a seis Grupos;

IV - uma Companhia de Bombeiro Militar Independente - Cia. Ind. BM tera de dois a seis Pelotbes
e elementos de comando e servigos.

§ 1° Quando o numero de Companhias de Bombeiro Militar - Cia. BM necessario a determinada
area ultrapassar a seis subunidades, a mesma devera dar origem a duas novas areas de Batalhdo.
§ 2° Quando o numero de Pelotdes da Companhia Independente de Bombeiro Militar - Cia. Ind.
BM necessario a determinada area ultrapassar a seis subunidades, deverd dar origem a um
Batalhao.

§ 39 Um Pelotdo terd no minimo dois Grupos.

Art. 44. Os municipios que ndo forem sede de Batalhdo de Bombeiro Militar - BBM, Companhia de
Bombeiro Militar Independente - Cia. Ind. BM, Companhia de Bombeiro Militar - Cia. BM ou Pelotao
de Bombeiro Militar - Pel. BM poderdo sediar um Destacamento de Bombeiro Militar - Dst. BM,
constituido de, pelo menos, um Grupo de Bombeiro Militar.

TITULO IV
DO PESSOAL E DO EFETIVO
CAPITULO I
DO PESSOAL

Art. 45. O pessoal do Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR compde-se de:

I - Pessoal da Ativa:

a) Oficiais Combatentes: Oficiais de carreira componentes do Quadro de Oficiais Bombeiros-
Militares - QOBM;

b) Oficiais ndo Combatentes, constituindo os seguintes quadros:

1. Quadro de Oficiais Especialistas - QOE;

2. Quadro de Oficiais Musicos - QOM;

c) Oficiais Temporarios: Oficiais componentes do Quadro de Oficiais Temporarios - QOT;

d) Pracgas Especiais do Corpo de Bombeiros Militar: compreendendo Aspirante-a-Oficial BM e
Cadete BM;

e) Pragas Bombeiros-Militares: Pragas de carreira componentes do Quadro de Pragas Bombeiros
Militares - QPBM;

f) Pragas Bombeiros-Militares Musicos: Pragas componentes do Quadro de Pragas Bombeiro
Mdusico - QBM;

g) Pracas Temporarias: Pracas componentes do Quadro de Pragcas Temporarias - QPT;

IT - Pessoal Inativo:



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

a) Pessoal da reserva remunerada: Oficiais (Combatentes e ndo Combatentes) e Pracas
(Combatentes e Musicos) transferidos para a reserva remunerada;

b) Pessoal reformado: Oficiais e Pragas reformados;

ITI - Pessoal Civil.

Paragrafo Unico. Ato do Comandante-Geral baixara as normas para a qualificagdo bombeiro-
militar das Pracas.

Art. 46. As atribuicGes dos Oficiais Temporarios e Pracas Temporarios serdo definidas em lei
especifica.

CAPITULO II

DO EFETIVO

Art. 47. O efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR sera fixado na Lei de Fixacdo
de Efetivo do Corpo de Bombeiro Militar do Parana que sera proposta pelo Governador do Estado
a Assembleia Legislativa, com observancia da legislagao especifica.

Art. 48. Respeitado o efetivo fixado em lei, caberda ao Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros
Militar do Parana - CBMPR aprovar os Quadros de Organizacdo - QO, elaborados pela 12 Secdo
do Estado-Maior da Corporagdo, com observancia da legislagdo especifica.

TITULO V
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 49. A organizacdo basica prevista nesta Lei deverd ser efetivada progressivamente, na
dependéncia de disponibilidade financeira e orcamentdria, mediante decreto governamental.

Art. 50. A funcdo de Chefe do Estado-Maior serd desempenhada pelo Subcomandante-Geral até
a ativagdo do cargo constante no inciso III do art. 55 desta Lei.

Art. 51. As fungdes de Corregedor-Geral e de Comandante da Escola Superior de Bombeiro Militar,
constante nos incisos IV e IX do art. 55 desta Lei, poderdo ser exercidas por oficial superior até
a ativagdo dos respectivos cargos.

Art. 52. A fungdo de Comandante Regional podera ser exercida pelo Tenente-Coronel mais antigo
de cada regido militar até a ativacdo do cargo constante no inciso V do art. 55 desta Lei.

Art. 53. As estruturas, equipamentos e aeronaves que compdem o Batalhdo de Policia Militar de
Operacoes Aéreas atenderdao de forma compartilhada ao Corpo de Bombeiros Militar do Parana -
CBMPR, mediante ato conjunto dos seus Comandantes-Gerais.

Art. 54. O Curso de Formagcao de Oficiais Bombeiros Militares - CFO BM sera realizado na Academia
Policial Militar do Guatupé - APMG enquanto ndo for plena a gestdo do ensino pela Escola Superior
de Bombeiro Militar - ESBM, segundo os requisitos estabelecidos em lei.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. Sdo fungoes exclusivas do posto de Coronel do Corpo de Bombeiros Militar do Parana -
CBMPR:

I - Comandante-Geral;

IT - Subcomandante-Geral;

III - Chefe do Estado-Maior;

IV - Corregedor-Geral;

V - Comandante de Comando Regional;
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VI - Diretor de Pessoal;

VII - Diretor de Apoio Logistico e Financas;

VIII - Diretor de Atividades Técnicas;

IX - Comandante da Escola Superior de Bombeiro Militar;

X - Coordenador Estadual de Defesa Civil.

§ 10 A obrigatoriedade de transferéncia para a reserva remunerada do Comandante-Geral, do
Subcomandante-Geral, do Chefe do Estado-Maior e do Coordenador Estadual de Defesa Civil
poderad ser suspensa, por necessidade técnica do servico, mediante ato do Chefe do Poder
Executivo.

§ 2° O Chefe do Poder Executivo, mediante consulta e assentimento, podera convocar Oficial
Superior do Ultimo posto da reserva remunerada para o exercicio dos cargos de Comandante-
Geral da Corporacgao e Coordenador Estadual de Defesa Civil.

§ 3° A Coordenadoria Estadual de Defesa Civil - CEDEC ¢é integrante da Governadoria do Estado,
sendo o 6rgdo responsavel pela prevencao de eventos desastrosos, o socorro e a assisténcia aos
atingidos por tais eventos e a recuperacao dos danos causados, nos termos do art. 51 da
Constituicdo do Estado do Parana.

Art. 56. Os Oficiais do posto de Coronel poderdao ser designados para as seguintes fungdes ou
encargos:

I - presidente de comissOes especiais designadas pelo Comandante-Geral;
I - assessor militar junto a oOrgdos do Executivo ou de outros Poderes;
III - coordenador de projetos de interesse do Governo do Estado do Parana, no ambito da
Corporacao;

IV - Coordenador Executivo de Protecdo e Defesa Civil da Coordenadoria Estadual da Defesa Civil.

Art. 57. Compete ao Governador do Estado, mediante decreto, a criagao, transformacgao, extingao,
denominacdo, localizacdo e a estruturacao dos 6rgdos de direcdo, dos 6rgaos de apoio e dos
6rgaos de execugdo do Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR, de acordo com a
organizacdo basica prevista nesta Lei e dentro dos limites previstos na lei de fixacdo de efetivo,
por proposta do Comandante-Geral, observada a legislagdo especifica.

Art. 58. A criagao e as circunscrigdes territoriais dos Comandos Regionais Bombeiro Militar serao
definidas por decreto.

Art. 59. Os militares estaduais integrantes da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil - CEDEC e
das Assessorias Militares constardo na Lei de Fixagao de Efetivo do Corpo de Bombeiros Militar do
Parana.

Art. 60. O julgamento das faltas disciplinares cometidas por militar estadual pertencente ao Corpo
de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR sera feito na forma do Regulamento Disciplinar adotado
para os militares estaduais e, na falta deste, pelo regulamento disciplinar em vigor na Policia
Militar do Parana - PMPR.

Art. 61. Os servicos de salude serdo executados pelas estruturas pertencentes a Policia Militar do
Parana - PMPR, de forma compartilhada com o Corpo de Bombeiros Militar do Parana - CBMPR,
mediante ato conjunto dos seus Comandantes-Gerais.
Paragrafo Unico. Estabelecidos servigos de salde por estruturas préprias do Corpo de Bombeiros
Militar do Parana - CBMPR, estes serdo compartilhados com a Policia Militar do Parana - PMPR,
mediante ato conjunto dos seus Comandantes-Gerais.

Art. 62. Assegura aos Oficiais e Pracas ativos e inativos do Corpo de Bombeiros Militar do Parana
- CBMPR, assim como aos seus dependentes, mediante ato conjunto dos Comandantes-Gerais do
Corpo de Bombeiros Militar do Parand - CBMPR e da Policia Militar - PMPR, o direito:
I - a assisténcia médico-hospitalar e odontoldgica pelo Sistema de Saude da Policia Militar do
Parana - PMPR;
I - a assisténcia educacional nos colégios da Policia Militar do Parand - PMPR;
III - as atividades assistenciais e quaisquer outras atividades existentes e oferecidas pela Policia
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Militar do Parana - PMPR.
Paragrafo Unico. Os mesmos direitos e atividades assegurados no caput deste artigo serdo
resguardados aos Oficiais e Pracgas ativos e inativos da Policia Militar do Parana - PMPR quando
devidamente estabelecidas as estruturas correspondentes no Corpo de Bombeiros Militar do
Parana - CBMPR, mediante ato conjunto dos seus Comandantes-Gerais.

Art. 63. Aplicam-se subsidiariamente aos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar do Parana -
CBMPR as disposigdes contidas na Lei n°® 1.943, de 23 de junho de 1954, e na Lei n® 6.417, de 3
de julho de 1973.

Art. 64. A ementa da Lei n® 16.575, de 28 de setembro de 2010, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

DispGe que a Policia Militar do Estado do Parana destina-se a preservacgdao da ordem publica, a
policia ostensiva, além de outras atribuicdes previstas na legislagdo federal e estadual.

Art. 65. O art. 1° da Lei n° 16.575, de 2010, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Art. 10 A Policia Militar do Estado do Parand - PMPR, instituicdo permanente, forca auxiliar e
reserva do Exército, organizada com base na hierarquia e na disciplina, destina-se a preservacao
da ordem publica, a policia ostensiva, além de outras atribuicdes previstas na legislagdo federal
e estadual.(NR)

Art. 66. Os incisos VI e VII do § 2° do art. 13 da Lei n® 16.575, de 2010, passam a vigorar com
as seguintes redacoes:

VI - requisitar o comparecimento de policiais militares e civis vinculados de qualquer forma a
Corporacao;

VII - receber reclamagdes contra acdes ou omissdes perpetradas por policiais militares, tomando
as medidas legais cabiveis ou as encaminhando a autoridade competente;

Art. 67. O inciso IX do § 2° do art. 13 da Lei n® 16.575, de 2010, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

IX - acompanhar procedimentos investigatdrios a que tenham sido submetidos policiais militares
em reparticdes policiais, organizacdes militares e outras;

Art. 68. O § 3° do art. 13 da Lei n® 16.575, de 2010, passa a vigorar com a seguinte redagao:
§ 3° O Corregedor-Geral, quando oportuno e conveniente a Administracdo Policial-Militar,
motivadamente, propora ao Comandante-Geral a transferéncia do infrator ou do acusado da
organizacao policial militar de origem, bem como o afastamento do exercicio das fungGes durante
a realizacdo do procedimento apuratério.

Art. 69. O art. 33 da Lei n° 16.575, de 2010, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Art. 33. Os 6rgdos de execucdo da Policia Militar constituem as unidades operacionais da
Corporagao.(NR)

Art. 70. O art. 36 da Lei n° 16.575, de 2010, passa a vigorar com a seguinte redacgdo:
Art. 36. Os Comandos Regionais de Policia Militar, o Comando de Policiamento Especializado e o
Comando de MissOes Especiais sdo escaldes intermediarios de comando, cuja organizacdo
pormenorizada constard nos quadros de organizagdo da Policia  Militar.(NR)

Art. 71. O inciso I do caput do art. 54 da Lei n® 16.575, de 2010, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Art. 54. ...

I - Pessoal da Ativa:

a) Oficiais Combatentes: constituindo-se o Quadro de Oficiais Policiais-Militares - QOPM;
b) Oficiais ndo Combatentes, constituindo-se os seguintes quadros:
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1. Quadro de Oficiais de Saude - QOS, compreendendo: Oficiais Médicos, Oficiais Dentistas,
Oficiais Veterinarios e Oficiais Bioquimicos;

2. Quadro de Oficiais Musicos - QOM;

3. Quadro Especial de Oficiais da Policia Militar - QEOPM;

4. Quadro de Capelaes Policiais-Militares - QCPM;

c) Pracas Especiais de Policia Militar, compreendendo:

1. Aspirante-a-Oficial PM;

2. Alunos-Oficiais PM;

d) Pracas Policiais-Militares: Pragas PM;

(..

Art. 72. O caput do art. 55 da Lei n® 16.575, de 2010, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 55. As pragas policiais-militares serdo grupadas em qualificacdes policiais-militares gerais e
particulares, QPMG e QPMP.

Art. 73. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 74. Revoga os seguintes dispositivos da Lei n® 16.575, de 28 de setembro de 2010:
I - osincisos IV e V do art. 29;

II - os arts. 35 e 38;

III - a Secgdo II do Capitulo IV do Titulo II;

IV - os incisos XI e XII do caput do art. 60;

V - o inciso VIII do paragrafo Gnico do art. 60.

Palacio do Governo, em 29 de novembro de 2024.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil
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Lei 17.169 - 24 de Maio de 2012

Publicada no Diario Oficial n®. 8721 de 25 de Maio de 2012

(vide ADI 5054/PR)

DispGe sobre o subsidio da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros do Estado do Parand, conforme dispéem a
Constituicdo Estadual e a Constituicdo da Republica.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULOI -
DAS DISPOSICOES PRELIMINARE

Art. 1°. O sistema remuneratério dos militares estaduais, membros da Policia Militar e do Corpo
de Bombeiros do Estado do Parang, é estabelecido por meio de subsidio, fixado na forma da tabela
constante no Anexo I da presente Lei.

Paragrafo Gnico. O subsidio é fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificacdo, adicional, abono, prémio ou outra espécie remuneratéria de carreira, salvo as verbas
estabelecidas no art. 3° da presente Lei.

Art. 29, Nenhuma reducdo remuneratéria, de proventos ou pensdao, poderda advir em
consequéncia desta Lei, sendo assegurado ao militar ativo, da reserva, da reforma, e gerador de
pensado o direito a percepcdo do valor da diferenga entre a remuneracdo, legalmente percebida
na data da publicacdo desta Lei, e o subsidio correspondente.

8§ 19, A diferenca de subsidio de que trata este artigo seréd paga como verba de natureza
proviséria, em cédigo de vantagem a parte e serd gradativamente absorvida por ocasido do
desenvolvimento nos postos, implantagdao dos valores constantes no Anexo I e revisdes gerais
anuais de subsidio.

8§ 29, A parcela correspondente a diferenca de subsidio ndo estard sujeita a quaisquer reajustes
e revisao geral anual.

CAPiTULOII -
DA COMPOSICAO DO SUBSIDIO

Art. 39, O subsidio ndo exclui o direito a percepcado de:

I - gratificacdo natalina, na forma do art. 45, § 80 e art. 34, inc. IV, da Constituicdo Estadual de
1989;

II - terco de férias, na forma do art. 34, inc. X e art. 45, § 89, da Constituicdo Estadual de 1989;



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARANA

III - diaria, conforme legislacdo em vigor;

IV - indenizacdo por morte e acidentes pessoais, nos termos da Lei 14.268/03 e Decreto n°
3.494/04;

V - verba transitéria decorrente do exercicio de funcdo privativa policial de chefia, diregdo,
assessoramento e aos integrantes da Casa Militar da Governadoria do Estado, a ser
regulamentado por Lei.

VI - parcela transitdria pelo exercicio de ensino nas escolas da policia, a ser regulamentada por
decreto;

VII - indenizacdo por remocdo, na forma da presente Lei;
VIII - ressarcimento por funeral, na forma da presente Lei;
IX - abono de permanéncia, na forma da legislacdo em vigor;
X - diferenca de subsidio, na forma da presente Lei.

XI - Diaria Especial por Atividade Extrajornada Voluntaria. (Incluido pela Lei 19130 de
25/09/2017)

XII - Funcdo de Gestdo Publica, vedada a cumulagdo com a funcdo privativa policial. (Incluido
pela Lei 20120 de 19/12/2019)

XIII - a retribuicdo, fixada em 90% (noventa por cento) da remuneracdo do cargo em comissao
para servidor sem vinculo, pelo exercicio das fungdes previstas nos incisos do paragrafo Gnico do
art. 15 da Lei n°® 1.943, de 23 de junho de 1954. (Incluido pela Lei 20574 de 18/05/2021)

XIV- Gratificacdo Especial pelo Servico do Inativo dos Integrantes do Colégio Civico-Militar -
GESICM._(Incluido pela Lei 20771 de 12/11/2021)

XV- auxilio-alimentagdo;_(Incluido pela Lei 20937 de 17/12/2021)

XVI- bonus pecuniario pela apreensdo de arma de fogo;_(Incluido pela Lei 21586 de 14/07/2023)

8§ 19. As verbas previstas nos incisos V, VI, X e XIV estdo sujeitas a incidéncia do teto
remuneratoério._ (Redagdo dada pela Lei 20771 de 12/11/2021)

8§ 2°. As verbas descritas neste artigo ndo serdo incorporadas aos proventos da reserva
remunerada ou reforma e pensdo.

Art. 49, Serd concedida indenizagdo por remocdo para a compensagdo das despesas do militar
estadual que, em virtude de remocao, por interesse da Administracdo Publica ou a pedido, mude
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de residéncia habitual para exercer as suas atribuicdes profissionais em carater permanente em
outro municipio._(Redacdo dada pela Lei 22187 de 13/11/2024)

8 1° A indenizacdo por remocdao compreende as despesas do militar estadual e de sua familia
com combustivel ou passagem e com o transporte de bagagens e de bens pessoais no valor de
uma remuneracdao mensal percebida pelo militar na ocasido do ato administrativo, sendo
dispensada a apresentacdo de comprovante de gastos. (Redacdo dada pela Lei 22187 de

13/11/2024)

8§ 2° O pagamento sera devido apds a apresentacdo, por meio de protocolo formalizado via
sistema digital integrado de documentos, de comprovantes que demonstrem a efetiva mudanca
de residéncia para a sede do municipio para o qual foi designado, devendo ser processado de
acordo com a disponibilidade orgamentaria e financeira, que deve ser aferida previamente ao ato
de remocdo, sob pena de responsabilidade do gestor da unidade._(Redacdo dada pela Lei 22187

de 13/11/2024)

8 39 A indenizagdo por remocdo sera paga uma Unica vez a cada intervalo minimo de dois anos,
salvo nos casos de remocdo por interesse da Administracdo Publica, desde que devidamente
justificada a necessidade pelo Comandante-Geral da respectiva Corporacdo ou por outra
autoridade por ele delegada regularmente, sob pena de responsabilidade._(Redacdo dada pela Lei

22187 de 13/11/2024)

8 4° A indenizacdo por remocdo ndo sera paga quando o militar estadual ndo residir na cidade
de origem, bem como nos casos em que ndao houver necessidade de residir no local de
destino._(Redacao dada pela Lei 22187 de 13/11/2024)

8 5° Na remocdo para acompanhar cénjuge ou companheiro, a indenizagdo por remocgao sera
paga ao militar estadual apenas apds comprovacdo de que o cOnjuge ou companheiro ndo recebeu
verba com a mesma natureza ou finalidade, independentemente do nome ou designagdo dada,
por qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios a que este
estiver vinculado._(Redacdo dada pela Lei 22187 de 13/11/2024)

8 6° O militar estadual ficard obrigado a restituir integralmente a indenizacdo por remocao
recebida, no prazo de dez dias Uteis, quando, injustificadamente, ndo se apresentar na nova sede
ou, ainda, pedir exoneragdo antes de completar noventa dias de exercicio na nova sede._(Incluido
pela Lei 22187 de 13/11/2024)
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8§ 692 A indenizacdo por remocdo ndo é devida ao militar temporario, integrante do Corpo de
Militares Temporarios - CMT._(Incluido pela Lei 22261 de 13/12/2024)

8§ 7° A indenizacdo por remocdo ndo sera paga ao militar estadual que, apos concluir o curso de
formacdo, for designado para ter exercicio em local diferente daquele que reside. (Incluido pela
Lei 22187 de 13/11/2024)

8§ 89 Ndo sera devida a indenizacdo por remocgdo na hipdtese de os comprovantes de endereco
apresentados para requerimento da verba indenizatoria estejam fora da area de abrangéncia da
unidade de lotacdo de origem e de destino do militar estadual removido, devendo ser verificada
a efetiva residéncia nos municipios._(Incluido pela Lei 22187 de 13/11/2024)

8§ 9° Compreende-se residéncia, para fins de recebimento da indenizagdo por remocédo, o local
onde o militar estadual permanece apds o cumprimento de sua jornada regular de trabalho,
correspondendo ao municipio no qual estabelece a habitual moradia._(Incluido pela Lei 22187 de

13/11/2024)

Art. 5°. O ressarcimento por funeral é devido para custeio das despesas decorrentes do
falecimento do militar estadual no valor equivalente a 01 (um) subsidio do posto ou graduacdo
ocupado.

8§ 1°. Para o pagamento do ressarcimento por funeral é necessario que o conjuge, companheiro
(a) ou, a falta destes, qualquer pessoa, comprove ter suportado as despesas em virtude do
falecimento do militar estadual mediante requerimento administrativo.

8§ 2°.0 pagamento do ressarcimento por funeral serd deferido mediante requerimento
administrativo, em parcela Unica, instruido obrigatoriamente com o atestado de dbito, nota fiscal
em nome do requerente e comprovante de pagamento de traslado, se for o caso.

8§ 39. O ressarcimento por funeral ndo servird de base de calculo para concessdao de quaisquer
outras vantagens.

8 4° O ressarcimento por funeral ndo é devido em razdo de falecimento de militar temporario,
integrante do Corpo de Militares Temporarios - CMT._(Incluido pela Lei 22261 de 13/12/2024)

_ CAPITULO III -
DA ESTRUTURA REMUNERATORIA DO SUBSIDIO E DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 6° As carreiras da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar sdo organizadas em niveis
hierarquicos e estruturadas em cinco classes para cada posto ou graduacdo. (Redacdo dada pela

Lei 22187 de 13/11/2024)

Art. 7° O desenvolvimento na carreira da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar ocorrera
por meio da promogao, podendo ocorrer de um posto ou graduacgao para outro, imediatamente
superior, ou por classe, para a classe imediatamente superior, dentro de um mesmo posto ou
graduagdo._(Redacdo dada pela Lei 22187 de 13/11/2024)
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8§ 19, A promocao do militar ativo de um posto ou graduacdo para outro imediatamente superior
observara as normas contidas na legislacdo dos militares do Estado do Parana.

8§ 2° Quando da promogao de um posto ou graduacdo para outro imediatamente superior, o
militar ocupard a mesma classe no novo posto ou graduacdo, conforme a Tabela constante no
Anexo I desta Lei._(Redacao dada pela Lei 22187 de 13/11/2024)

8§ 392 Ndo havera promocgao de militares estaduais da reserva remunerada, reformados e
geradores de pensdo, ressalvadas as hipdteses decorrentes da perda da vida em servico, na forma
do disposto no art. 265 da Lei n°® 1.943, de 23 de junho de 1954, das resultantes do ato de
bravura, das decorrentes de ressarcimento por pretericdo, e ainda, aos militares estaduais que
indicados a promocgdo, passarem para a inatividade antes da publicagdo do Decreto de promogéo,
vedada a atribuicao de efeitos retroativos._(Redacao dada pela Lei 21342 de 23/12/2022)

8§ 4° A promogao por classe é a passagem de uma classe de subsidio para outra imediatamente
superior, dentro do mesmo posto ou graduacdo, a cada sete anos de efetivo exercicio prestado
ao Estado do Paranda, observado o estabelecido no Anexo III desta Lei._ (Redacdo dada pela Lei
22187 de 13/11/2024)

8§ 6° Ndo havera promogdo por classe de militares da reserva remunerada, reformados e
geradores de pensao, exceto se o preenchimento do requisito temporal da promogao por classe
tiver ocorrido na atividade e o militar estadual venha a ser inativado durante o tramite do processo
de efetivagdo da concessdo da promocgao por classe, vedada a atribuicdo de efeitos
retroativos._(Redacdo dada pela Lei 22187 de 13/11/2024)

8§ 7°. As progressdes e promogoes, em todos os casos, dependerdao de comprovacdo da
disponibilidade orcamentaria e financeira e serdo devidas apds a publicacdo de Decreto do Chefe
do Poder Executivo no Diario Oficial._(Incluido pela Lei Complementar 231 de 17/12/2020)
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Art. 8°. Na data da publicacdo da presente Lei sera efetivado o enquadramento do militar ativo
nas respectivas referéncias de subsidio, conforme o nimero de adicionais por tempo de servico,
na forma do Anexo II.

Paragrafo Gnico. O enquadramento do militar ativo sera realizado pela Secretaria de Estado da
Administracdo e da Previdéncia - SEAP, por intermédio de suas unidades administrativas
competentes.

Art. 9°. O subsidio sera objeto de revisdo geral anual nos mesmos moldes e indices dos demais
servidores estaduais.

Paragrafo Gnico. A revisdo geral de 2012 ja esta incluida no valor de subsidio fixado no Anexo
1.

Art. 10. O subsidio obedecera ao disposto no teto remuneratério previsto no art. 37, XI da
Constituicdo Federal.

Art. 11. Estdo compreendidas no subsidio e por ele extintas as seguintes verbas do regime
remuneratorio anterior:

I - soldo;

II - gratificagdao adicional por tempo de servigo;

III - gratificacao localidade especial da PM;

IV - vantagem pessoal;

V - diferenca de soldo;

VI - diferenca de soldo judicial;

VII - salario-familia;

VIII - gratificagdo de ensino — Colégio da Policia Militar;
IX - gratificagdo de ensino - PMPR;

X - substituicdo de pessoal militar - Soldo;

XI - substituicdo PM - Gratificacdo Especial;

XII - substituicdo PM - Gratificagdo Especial;

XIII - indenizagdo de representacao do pessoal militar;
XIV - ajuda de custo PM;

XV N i PM:
(Revogado pela Lei 21110 de 30/06/2022)
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XVI - indenizagdo de transporte do pessoal militar;
XVII - indenizagdo servigo extraordinario;

XVIII - operagao escudo;

XIX - operagdo verdo;

XX - operacao safra;

XXI - operagao Foz-seguro;

XXII - gratificagdo técnica;

XXIII - indenizagdo de representagao — Ass. Militar;

XXIV - indenizagdo de representagao - Forga Alfa;

XXV— prémic-especiat-armas;
(Revogado pela Lei 21586 de 14/07/2023)

XXVI - indenizagao de representacao Casa Militar;

XVII - indenizagao de representacao — Encargos;

XXVIII - vencimentos dos cargos de provimento em comissao;
XXIX - gratificacdo de cargo em comissao;

XXX - gratificagdo representacdo de gabinete DAS;

XXXI - adicional de inatividade;

XXXII - vantagem pessoal PMPR - Lei 16.469/10;

XXXIII - diferenga de salario minimo;

XXXIV - gratificacdao de tempo integral;

XXXV - revisOes e outras gratificacdes e adicionais, de qualquer origem e natureza, que nao
estejam explicitamente mencionadas no art. 39.

Paragrafo Unico. Ndo poderdo ser concedidas, a qualquer tempo e a qualquer titulo, quaisquer
outras vantagens com o mesmo titulo ou fundamento das verbas extintas na adogdo do subsidio.
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Art. 12. A remuneracao do Aluno-Soldado 32 Classe e do Aluno-Soldado Operacional 2@ Classe
sera efetivada por meio de bolsa-auxilio no valor constante no Anexo I desta Lei._(Redacdo dada
pela Lei 22187 de 13/11/2024)

Art. 13. O militar da graduacdo de soldado de 12 classe, cabo, 3° sargento, 2° sargento, 1°
sargento e subtenente, que for aprovado no curso de formacao de oficiais, continuara a perceber
o subsidio de sua respectiva graduacao, até ser promovido a aspirante a oficial.

Art. 13A. O militar temporario que compde o Corpo de Militares Temporarios - CMT sera
remunerado na forma de vencimento, conforme disciplinado em lei especifica._(Incluido pela Lei
22261 de 13/12/2024)

3 CAPITULO IV-
APLICACAO DO SUBSIDIO AOS MILITARES DA REFORMA,
RESERVA REMUNERADA E GERADORES DE PENSAO

Art. 14. Aplica-se aos militares da reforma, reserva remunerada e aos geradores de pensao o
disposto nesta Lei.

8§ 19, O valor do subsidio dos militares da reforma, reserva remunerada e dos geradores de
pensdo sera estipulado conforme a tabela constante do Anexo I, na referéncia correspondente ao
numero de adicionais por tempo de servico na data da inativacdo ou do fato gerador de pensao.

§ 2°. O enquadramento do militar da reforma, reserva remunerada e gerador de pens&o sera
realizado pela PARANAPREVIDENCIA, por intermédio de suas unidades administrativas
competentes.

8§ 39, O calculo dos proventos da reserva remunerada, reforma e da pensado deve observar o teto
remuneratodrio previsto no art. 37, XI da Constituicdo Federal.

8§ 49° O célculo da remuneracgao do militar temporario reformado em razao de incapacidade ou de
invalidez, bem como dos beneficios decorrentes de pensdo aos seus pensionistas, sera estipulado
conforme lei especifica._(Incluido pela Lei 22261 de 13/12/2024)

3 CAPITULO V- )
DAS DISPOSICOES FINAIS E DA CONTRIBUIGAO DO FASPM FRENTE AO SUBSIDIO

Art. 15. A contribuicdo em favor do Fundo de Assisténcia a Saude dos Militares Estaduais - FASPM
- sera considerada de carater facultativo.

8§ 19, Os militares estaduais da ativa, aposentados e geradores de pensao que tiverem interesse
em contribuir para o FASPM devem manifestar sua concordancia com o desconto, por escrito,
diretamente a Presidéncia do Fundo.

§ 29, O valor do desconto do FASPM sera de 0,5 (meio por cento) do subsidio.

8§ 39. O valor do desconto do FASPM sera acrescido em 0,2 (zero virgula dois por cento) do
subsidio por dependente, limitado ao percentual maximo de 2% (dois por cento).

Art. 16. Ficam expressamente revogadas todas as disposicoes de ordem remuneratéria contidas
em leis esparsas ou de carreira.
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Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros e funcionais

a partir de 1° de maio de 2012.

PALACIO DO GOVERNO EM CURITIBA, em 24 de maio de 2012.

Flavio
Governador do Estado em exercicio

Reinaldo de Almeida
Secretario de Estado da Seguranca Publica

Jorge Sebastiao de
Secretario de Estado da Administracdo e da Previdéncia

Luiz Eduardo da Veiga

Chefe da Casa Civil

Arns

Cesar

Bem

Sebastiani



Anexo | da Lei n® 17.169, de 24 de maio de 2012

ANEXO |

QUADRO DA POLICIA MILITAR DO PARANA E
QUADRO DO BOMBEIRO MILITAR DO PARANA

TABELA | - VALORES PARA 1° DE NOVEMBRO DE 2024

CARREIRA DE OFICIAIS

CARREIRA DE PRACAS

POSTO CLASSE | VALOR GRADUAGCAO | CLASSE | VALOR
\% 36.773,42 \Y 13.783,90
v 34.175,24 v 12.835,64
CORONEL 1 31.577,05 | SUBTENENTE 1 11.887,36
I 28.978,89 I 10.939,06
I 26.380,68 I 9.990,80
\Y, 35.041,30 \Y, 10.739,53
v 32.566,86 v 10.011,06
-CI;EOI\II?EONNTEEI: 1] 30.092,37 | 1° SARGENTO 1] 9.282,53
Il 27.617,92 Il 8.554,06
I 25.143,48 I 7.825,54
\% 33.080,38 V 10.091,93
\Y 30.746,01 v 9.410,05
MAJOR 1 28.411,61 | 2° SARGENTO 1l 8.728,15
Il 26.077,21 Il 8.046,26
I 23.742,83 I 7.364,37
Vv 31.524,13 Vv 9.584,38
\Y% 29.300,90 A% 8.943,87
CAPITAO 1l 27.077,66 | 3° SARGENTO I 8.303,38
Il 24.854,45 Il 7.662,91
I 22.631,21 I 7.022,39




\% 21.864,57 \Y 8.632,27
v 20.331,31 v 7.884,89
1° TENENTE 1] 18.798,04 | CABO 1l 7.374,30
Il 17.264,77 Il 6.826,00
I 15.731,54 I 6.277,66
\% 19.064,70 \Y 8.279,70
\% 17.731,46 A% 7.553,83
2° TENENTE 1] 16.398,16 gﬁl&ggEDo 1 1 7.094,07
I 15.064,92 I 6.597,95
I 13.731,61 I 6.101,87
ASPIRANTE A OFICIAL 8.280,91 gt’léggggkliﬁ[;?CLASSE 3.795,18
CADETE DE 3° ANO 5.023,53 ét}iggéSOLDADO . 2.530,12
CADETE DE 2° ANO 4.423,48

CADETE DE 1° ANO

3.994,86




TABELA Il - VALORES PARA 1° DE OUTUBRO DE 2025

CARREIRA DE OFICIAIS

CARREIRA DE PRACAS

POSTO CLASSE | VALOR GRADUACAO | CLASSE | VALOR
\% 38.979,83 \Y 14.610,94
v 36.225,76 v 13.605,78
CORONEL 1] 33.471,68 | SUBTENENTE 1l 12.600,60
Il 30.717,62 Il 11.595,41
I 27.963,52 I 10.590,25
\% 37.143,78 \% 11.383,90
v 34.520,87 A\ 10.611,72
-CI-:%I\IIQEONNTEEI: I 31.897,91 | 1° SARGENTO 1l 9.839,48
Il 29.274,99 Il 9.067,31
I 26.652,08 I 8.295,08
\% 35.065,21 \% 10.697,45
v 32.590,78 A\ 9.974,65
MAJOR I 30.116,31 | 2° SARGENTO 1l 9.251,84
I 27.641,84 I 8.529,03
I 25.167,39 I 7.806,24
Vv 33.415,57 \Y 10.159,44
v 31.058,95 v 9.480,50
CAPITAO i 28.702,32 | 3° SARGENTO 1l 8.801,58
Il 26.345,72 Il 8.122,68
I 23.989,09 I 7.443,73
Vv 23.176,44 \Y 9.150,20
v 21.551,19 % 8.357,98
1° TENENTE 1 19.925,92 | CABO 1l 7.816,75
Il 18.300,66 Il 7.235,56
I 16.675,43 I 6.654,32




\% 20.208,59 \Y 8.776,48
v 18.795,35 v 8.007,06
SOLDADO 12
[}
2° TENENTE 1 17.382,05 CLASSE 1] 7.519,71
Il 15.968,81 Il 6.993,83
I 14.555,51 I 6.467,98
ALUNO-SOLDADO
ASPIRANTE A OFICIAL 8.280,91 OPERACIONAL 22 CLASSE 3.795,18
ALUNO-SOLDADO 32
(0]
CADETE DE 3° ANO 5.023,53 CLASSE 2.530,12
CADETE DE 2° ANO 4.423,48
CADETE DE 1° ANO 3.994,86




TABELA Il - VALORES PARA 1° DE OUTUBRO DE 2026

CARREIRA DE OFICIAIS

CARREIRA DE PRACAS

POSTO CLASSE | VALOR GRADUACAO | CLASSE | VALOR
\% 41.318,62 \% 15.487,59
v 38.399,30 v 14.422,13
CORONEL 1] 35.479,98 | SUBTENENTE 1l 13.356,63
Il 32.560,68 Il 12.291,13
I 29.641,34 I 11.225,66
\% 39.372,40 \% 12.066,94
v 36.592,12 A\ 11.248,42
'CI':IE)I\II?EONNTEEL- 1l 33.811,78 | 1° SARGENTO 1l 10.429,85
Il 31.031,49 Il 9.611,34
I 28.251,21 I 8.792,78
\% 37.169,12 \% 11.339,29
v 34.546,22 A\ 10.573,13
MAJOR 1 31.923,29 | 2° SARGENTO 1l 9.806,95
I 29.300,35 I 9.040,77
I 26.677,44 I 8.274,61
\% 35.420,51 \Y 10.769,01
\Y 32.922,49 v 10.049,33
CAPITAO 1] 30.424,46 | 3° SARGENTO 1l 9.329,68
Il 27.926,46 Il 8.610,04
I 25.428,43 I 7.890,36
\% 24.567,03 \Y 9.699,22
\% 22.844,26 % 8.859,46
1° TENENTE 1 21.121,48 | CABO 1l 8.285,76
Il 19.398,70 I 7.669,69
I 17.675,96 I 7.053,57




\% 21.421,10 \Y 9.303,07
v 19.923,07 v 8.487,49
SOLDADO 12
[}
2° TENENTE 1] 18.424,98 CLASSE 1l 7.970,89
Il 16.926,94 Il 7.413,46
I 15.428,84 I 6.856,06
ALUNO-SOLDADO
ASPIRANTE A OFICIAL 8.280,91 OPERACIONAL 22 CLASSE 3.795,18
ALUNO-SOLDADO 32
(0]
CADETE DE 3° ANO 5.023,53 CLASSE 2.530,12
CADETE DE 2° ANO 4.423,48
CADETE DE 1° ANO 3.994,86




ANEXO Il - TABELA DE ENQUADRAMENTO

QUADRO DA POLICIA MILITAR DO PARANA E
QUADRO DO BOMBEIRO MILITAR DO PARANA

CARREIRA DE OFICIAIS E CARREIRA DE PRACAS

DE PARA
REFERENCIA CLASSE
1
2
3
I
4
5
1l
6
7
\Y
8
9
10 Vv
11




ANEXO Il

Anexo lll da Lein®17.169, de 24 de maio de 2012

PROMOGCAO POR CLASSE

CLASSE REQUISITO MINIMO
I ATE 07 ANOS INCOMPLETOS
Il 7 ANOS COMPLETOS A 14 ANOS INCOMPLETOS
i 14 ANOS COMPLETOS A 21 ANOS INCOMPLETOS
v 21 ANOS COMPLETOS A 28 ANOS INCOMPLETOS
Vv 28 ANOS COMPLETOS
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INFORMACAO NP 2433/2025

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 19 de maio de 2025.

Danielle Requiao
Mat. 24.525

DANIELLE REQUIAO

’2?3’:2‘..‘.‘2: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 19/05/2025, as 18:22, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2433 e o
codigo CRC 1D7F4C7C6C8C9ED
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