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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 365/2025

Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associagdo Solidaria aos
Autistas do Sudoeste do Parana - Asas Do Parana, com sede no
Municipio de Chopinzinho.

Art. 1° Concede o Titulo de Utilidade Publica a Associagéo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas Do
Parana, com sede no Municipio de Chopinzinho.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessoes, 27 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO GUERRA

Deputado Estadual

JUSTIFICATIVA

A Associacao Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas do Parana, com sede em Chopinzinho, fundada em
19/05/2021, € uma associagdo civil, beneficente de assisténcia social, com atuagdo nas areas de assisténcia social,
saude, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos.

A Associagdo tem por objetivos proporcionar aos seus associados apoio psicologico, tanto para a pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, como também para seus familiares; Realizar orientagbes e acompanhamento aos
familiares da pessoa com Transtorno do Espectro Autista por meio de grupo de estudos, roda de conversa ou
capacitagdes sobre o TEA, ampliando conhecimento sobre estratégias de intervengdes e tratamento para que 0s
familiares possam aplicar no seu cotidiano familiar; ofertar Atendimento Multiprofissional nas areas de: Psicologia;
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Fonoaudiologia; Terapia nutricional; Terapia ocupacional; Neurologia; Psiquiatria; Psicopedagogia; Odontologia;
Fisioterapia; Educacéo fisica; Musicoterapia; Equoterapia; Hidroterapia, podendo incluir demais atendimento de acordo
com a necessidade; dentre outras.

Conforme relatério de atividades em anexo, a ASAS PARANA desenvolve um belissimo trabalho junto & comunidade
de Chopinzinho e toda a regido, oferecendo atendimento de qualidade e promovendo politicas assistencialistas e
inclusivas de forma excepcional, razdo pela qual faz jus ao titulo ora pleiteado.

DEPUTADO LUIZ FERNANDO GUERRA

ASSINATURA

ELETRONICA ' W, Documento assinado eletronicamente em 27/05/2025, as 11:08, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 365 e o

codigo CRC 1D7D4A8D3D5A3AE
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO
SUDOESTE DO PARANA- ASAS DO PARANA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 1°. Associagdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas do Parang,
estabelecida na rua das Camélias, 5685, bairro S&o José, nesta Cidade e Comarca
de Chopinzinho, Estado do Parana, fundada em 19/05/2021, é uma associacao civil,
beneficente de assisténcia social, com atuacdo nas areas de assisténcia social,
saude, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros,
sem fins lucrativos, possuindo personalidade juridica distinta de seus associados,
estes em numero ilimitado, e rege-se pelas leis civis do pais e pelas normas do

presente Estatuto.

Art. 2°. A Associacgao vigorara por tempo indeterminado.

Art. 3°. A Associagao tem por objetivos proporcionar aos seus associados:

| - Realizar apoio psicolégico tanto para a pessoa com Transtorno do Espectro Autista,
como também para seus familiares;

Il - Realizar orientacBes e acompanhamento aos familiares da pessoa com Transtorno
do Espectro Autista por meio de grupo de estudos, roda de conversa ou capacitacdes
sobre o TEA, ampliando conhecimento sobre estratégias de intervencdes e tratamento
para que os familiares possam aplicar no seu cotidiano familiar;

lll - Ofertar Atendimento Multiprofissional nas areas de: Psicologia; Fonoaudiologia;
Terapia nutricional; Terapia ocupacional; Neurologia; Psiquiatria; Psicopedagogia;
Odontologia; Fisioterapia; Educacao fisica; Musicoterapia; Equoterapia; Hidroterapia,
podendo incluir demais atendimento de acordo com a necessidade;

IV - A criacdo de um Centro de Referéncia em Autismo que possa ofertar o
atendimento multiprofissional conforme descrito no item “llI” deste artigo, promovendo
melhora na qualidade de vida de cada autista de acordo com suas particularidades,
desde o diagndstico até uma possivel inser¢do no mercado de trabalho;

V - A Associacdo seré regulamentada nesse estatuto, com &rea de abrangéncia nas
cidades de Chopinzinho, Coronel Vivida, Mangueirinha, Saudade do Iguacu, S&o

Joao, Sulina, Laranjeiras do Sul e Hondrio Serpa,;



VI - Poderéao ser incluidos outros municipios na abrangéncia da entidade desde que
devidamente aprovado pela assembleia geral, na forma deste Estatuto;

VII - Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com TEA, em seus ciclos
de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes a
protecdo social e o pleno exercicio da cidadania;

VIII- Promover ao publico definido no inciso | a integragdo a vida comunitaria no
campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e
garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa, e para suas familias;

IX— Promover a habilitag&o e reabilitacdo das pessoas com TEA e a promoc¢ao da sua
inclusdo a vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas
com TEA de forma articulada ou ndo com acdes educacionais ou de saude, por meio
de servigcos, programas ou projetos socioassistenciais.

Paragrafo Unico - A Associacao podera desenvolver, complementarmente, qualquer
atividade para as pessoas com Transtorno do Espectro Autista - TEA sob sua

supervisao, de acordo com a necessidade de cada envolvido.

CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 4°. A Associacdo tem como objetivo a defesa dos direitos dos autistas, em
especifico a Lei 12.764/ 2012 (Lei Berenice Piana), protecdo e promocao de pessoas
com autismo, em consonancia com a Lei n°. 8.742 de 07 de setembro de 1993, que
dispdem sobre Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), a Lei n°. 8.069 de 13 de
julho de 1990, que dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e a
Resolucéo n°. 145 de 15 de outubro de 2004, que dispde sobre a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e ainda:

| — Promover a incluséo social dos autistas, integrando-os na vida comunitaria e de
seus familiares;

Il - Garantir o acesso a educacao especializada as pessoas com autismo em idade
escolar, com suporte de professor auxiliar ao ensino regular em todos os niveis de
escolaridade;

[l - Oportunizar as pessoas com autismo espaco de convivéncia, por meio de
atividades recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer;

IV - Habilitar a pessoa com autismo ao convivio social por meio de atividades de

desempenho funcional e programas educacionais especializados;



V - Incentivar e promover a participacdo da comunidade local, das instituicoes
publicas e privadas nas acdes, programas e projetos voltados ao atendimento da
pessoa com autismo, por meio de palestras informativas, visitas técnicas dirigidas na
sede da instituicdo, programas de estagio com instituicées académicas ou instituicdes
analogas, bem como fomentar a pesquisa e o intercaAmbio com outras instituicbes
congéneres e profissionais especializados na area,

VI - Facilitar o acesso dos associados e de seus familiares aos servi¢cos assistenciais
dos Municipios filiados e regido, por meio de encaminhamento destes as respectivas
instituicbes responsaveis pelo atendimento nas é&reas da saude, educacéo,
assisténcia social, esporte, lazer e cultura;

VII - Desenvolver estudos e/ou pesquisas com a finalidade de por em pratica os itens
acima mencionados;

VIII - Estimular a acédo de profissionais com especializagdes inerentes aos objetivos
da Asas do Parang;

IX - Apresentar sugestfes, bem como buscar recursos junto a 6rgdos estaduais e
privados, visando o amparo constitucional dos autistas no que tange ao cumprimento
das leis existentes, servindo também como érgao de assessoramento;

X - Elaborar programas de orientacdo visando o diagndstico precoce do Transtorno
do Espectro Autista (TEA), através de propaganda e divulgacdo da tematica junto a
populacdo em geral;

XI - Prestar atendimento as pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais da
area da saude e afins;

XIl - Interagir junto as organizacfes de Salde, Educacédo e Assisténcia Social para
atendimento e tratamento, no sentido de facilitar o acesso de pessoas com TEA a
tratamento especializado;

XIlI - Estimular a participagdo em seminarios, congressos, grupos de estudo,
pesquisas, estudos cientificos e pedagogicos sobre autismo;

XIV - Estabelecer intercambio com outras instituicdes congéneres, instituicdes oficiais,
nao oficiais e/ou particulares;

XV - A defesa judicial e/ou extrajudicial dos interesses e direitos protegidos dos
associados e representados pela entidade;

XVI - Estimular a insercdo da pessoa autista no mercado de trabalho, realizando a
preparacao e acompanhamento para o trabalho;

XVII - Promover palestras e eventos buscando conhecimento sobre o tema para os

associados e comunidade em geral;



XVIII — Acompanhar e dar formacdo aos pais ou responsaveis da pessoa com TEA.
XIX— Executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de
forma gratuita, permanentee continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem
deles necessitar, sem qualquer discriminacdo, de forma planejada, diaria e
sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e
encaminhamentos;

XX— Prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para
a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, de forma continuada,
permanente e planejada, voltados, construcdo de novos direitos, promog¢édo da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com 6rgaospublicos
de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social;

XXI - Promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitacgdo e a colocacdo da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, no mundo do trabalho;

XXII - Solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ou privados, e contribuicdes de
pessoas fisicas e juridicas;

XXIll—- Produzir e comercializar produtos e servicos com ou sem cessao de méao de
obra, para manutencdoda garantia de qualidade da oferta dos servi¢cos prestados;
implantar e manter qualquer atividade-meio, como instrumento de captagédo de
recursos, desde que o resultado operacional seja aplicado integralmentenos objetivos
estatutarios, e que a operacdo seja registrada segregadamente em sua e

contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas.

Art. 5°. A associacao, para a consecucao dos objetivos e fins a que se propde, adota
0S seguintes principios e diretrizes:

| - Nao ha, entre os beneficiarios de seus servicos, qualquer discriminacdo de raca,
sexo, cor, religido ou de qualquer outra ordem;

Il - Todos os cargos de diregao sao exercidos gratuitamente e 0os associados néo
fazem jus, nessa condi¢édo, a remuneragdo de qualquer natureza;

Il - Todas as receitas e despesas sao escrituradas regularmente, em livros
devidamente registrados e revestidos das formalidades legais;

IV - Na manutengdo das finalidades e dos objetivos da entidade, todos 0s recursos

sao aplicados no territorio nacional.



Art. 6°. A Associacdo mantera departamentos e/ou comissdes na forma que dispuser

o0 Regimento Interno.

Art.  7°. Associacdo reger-se-a pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno

aprovado pela Diretoria e demais normas aplicaveis.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL
Secéo | - Dos Associados

Art. 8°. Poderdo associar-se a Associacao as pessoas fisicas e juridicas domiciliados
das cidades nominadas na alinea “d” do artigo terceiro e demais cidades que possam
vir a se se associar posteriormente, observadas as exigéncias deste Estatuto, que
neles residam ou desenvolvam atividades e que concordem com o presente estatuto,
dedicando-se as atividades objeto da entidade.

8 1°. No ato de ingresso o interessado devera apresentar documentacdo cadastral
completa, preencher e assinar a ficha de associado fornecida pela associagéo.

§ 2°. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas dividas
contraidas pela Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas do

Parana.

Art. 9°. A associacdo mantém as categorias de Associados:

| - FUNDADORES - todos aqueles que subscreveram a ata de fundacdo da
Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas do Parana ou nela
tenham sido indicados;

Il - CONTRIBUINTES — pessoas fisicas e/ou juridicas que contribuem financeiramente
com a manutencdo da Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana -
Asas do Parana, na forma do Regimento Interno e, na falta deste, na forma das
deliberagbes dos 6rgéos administrativos;

Il - BENEMERITOS — pessoas fisicas e/ou juridicas, distinguidas por relevantes
servigos prestados a Associacao Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana- Asas
do Parand, ou por terem contribuido significativamente para a constituigdo institucional
e patrimonial da associacao supramencionada.

8§ 1°. Poderdo associar-se a entidade tantos quantos membros do mesmo grupo

familiar.



§ 2°. A pessoa juridica que faca parte do quadro social da entidade indicard um
membro de sua livre escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe
exercer as responsabilidades contidas neste estatuto, podendo inclusive votar e ser

votado, considerando-se a personalidade fisica.

Secéo Il - Da Admisséo e Desligamento

Art. 10. A admisséo do associado dar-se-a por meio de proposta subscrita por um
associado efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo Presidente,

referendada pela Diretoria em reunido ordinéria.

Art. 11. O desligamento do associado ocorrera:

| - Por motivo de falecimento, de interdicdo sem existéncia de curatela ou tutela, de
doenca e por auséncia, extincao e/ou faléncia, na forma da lei;

Il - Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

Il - Compulsoriamente, por decisdo da maioria absoluta da Diretoria, quando a
conduta do associado constituir causa de perturbacdo ou descrédito para a
Associacao.

Paragrafo Unico - O associado que venha sofrer a sancéo prevista no inciso Il deste
artigo podera pedir reconsideracdo, sem efeito suspensivo, a Assembleia Geral, no

prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua excluséo.

Secao lll - Dos Direitos e Deveres

Art. 12. Sao direitos dos associados:

| - Participar das atividades promovidas pela associagéo;

Il - Tomar parte das assembleias gerais, discutir, propor e deliberar sobre todos os
assuntos que dizem respeito a associacao;

Il - Propor medidas de interesse social e coletivo;

IV - Votar e ser votado para os cargos da associacao, ressalvado os casos em que
tenha se associado depois de convocada a assembleia geral ou que tenha solicitado
afastamento temporario da associagao;

V - Convocar assembleia geral e extraordinaria por no minimo de 1/5 dos associados;

VI - Usar as instalacdes e materiais da associacao para os fins a que se destina.



Art. 13. S&o deveres dos associados:

| - Participar das reunides e assembleias da associagéo;

Il - N&o assumir compromissos materiais ou morais em nome da entidade, sem a
expressa autorizacao da diretoria;

[l - Cumprir e respeitar este Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e as
deliberacdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

IV - Manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria;

V - Pagar em dia a anuidade da associacao, definida em assembleia, sob pena de nédo
poder usufruir de seus direitos de associados, na forma do presente Estatuto;

VI - Cumprir fielmente os fins da institui¢céo;

VIl - Prestar a Associacdo todo o apoio moral e material ao seu alcance, quer
aceitando o cargo para o qual seja convocado ou o encargo que lhe for atribuido, quer
propondo novos associados e colaboradores;

VIII - Atender as convocacgdes da Assembleia Geral e de outros érgaos da associacéo

guando destes fizer parte.

Art. 14. Seréo excluidos do quadro social os associados que:

| - Deixarem de cumprir as obrigacdes previstas neste Estatuto;

Il - Deixarem de exercer as atividades e deixarem de residir na area delimitada;

[l - Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patrimoénio da entidade;

§ 1° Os associados que deixarem de pertencer ao quadro social ndo poderédo
reclamar a restituicdo de qualquer contribuicdo que tenham feito a entidade.

§ 2°. Para deliberar sobre a extingdo de associados mencionados nos itens | e lll, a
comissao diretora designara comissdo especial composta de 03 (trés) membros,
sendo um da comissao diretora, um do Conselho Fiscal e um associado que nao faca
parte da Comissao Diretora ou do Conselho Fiscal, e que, nenhum dos trés membros
tenha qualquer laco de parentesco com o0 associado em questdo, para, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, apresentar parecer sobre a responsabilidade ou ndo dos
atos praticados pelo associado implicado, sendo garantido ao associado o direito de
defesa e de recurso.

§ 3°. Os associados que se julgarem prejudicados, poderdo recorrer em primeira
instancia a Comissao Diretora e, em Segunda e ultima instancia, a Assembleia Geral.
8 4°. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungcédo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei

Ou no estatuto.



§ 5°. Podem propor a exclusédo de qualquer associado a Diretoria, o Conselho Fiscal
ou por lista subscrita por 1/5 dos associados.

Art. 15. A Associacao nao distribui entre os associados, conselheiros, diretores ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, bruto ou liquido, dividendos,
bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio auferidos mediante o
exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecucao do seu objeto
social.

Paragrafo unico - Os associados, conselheiros, diretores ndo serdo remunerados.

Secéo IV - Da Contribuicéo

Art. 16. O associado contribui de forma voluntaria, com valor a seu critério, ndo sendo

fixado valor minimo pela Diretoria.

Art. 17. Qualquer Pessoa Fisica ou juridica podera contribuir de forma voluntéaria para

a Associacao Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana- Asas do Parana.

CAPITULO IV
DOS COLABORADORES

Art. 18. A Associacdo mantera um quadro de colaboradores, formado por pessoas
que, queiram prestar assisténcia na consecucdo dos objetivos e finalidades da
instituicao.

§ 1°. Colaborador voluntario é todo aquele que, ocasionalmente, auxilia, voluntaria e
gratuitamente, na realizacédo das atividades da entidade.

§ 2°. A Associacao podera manter colaboradores efetivos, que prestem servicos de
maneira continua, auxiliando nas atividades da Associacdo, sendo remunerado por
tais servicos. Desde que previamente sendo autorizados por no minimo 2/3 da

Diretoria ou em Assembleia por maioria simples dos votos.

Art. 19. Sao direitos dos colaboradores, além de outros dispostos no Regimento
Interno:
| - Utilizar-se dos recursos fisicos e materiais da entidade, previamente autorizados

pela diretoria;



Il - Assistir as reunides publicas e participar de cursos e atividades doutrinarias e
praticas promovidas pela Associacdo, conforme dispuser o Regimento Interno, ou

determinado pela Diretoria.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 20. O patrimoénio da Associacdo constitui-se de todos os bens moveis e imoveis
gue possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, por doagdes de terceiros ou
por outros meios legais, devendo ter registro contabil.

Art. 21. Os bens imoveis de propriedade da instituicdo ndo poderdo ser vendidos,
alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se,
mediante proposta submetida a Assembleia Geral, o aprovar, delegando poderes a

Diretoria, que realizara a respectiva operacao.

Art. 22. Os bens moveis deliberados e autorizados em Assembleia poderdo ser
alienados, trocados ou doados pela Diretoria, que devera registrar as operacoes,
constando do relatério anual para ciéncia da Assembleia Geral.

Art. 23. Constituem fontes de recursos da Associacao:

| - Auxilios financeiros de qualquer origem, depois de ouvida a Assembleia Geral;

Il - Contribui¢Ges financeiras oriundas de convénios, acordos ou contratos;

Il - Subvencdes e auxilios estabelecidos pelos poderes publicos;

IV - Rendas decorrentes da exploracdo de seus bens ou da prestacdo de servicos;

V - Contribuicbes espontaneas dos associados;

VI - Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados;

VII - Venda de produtos e servicos realizados pela Associacéo, tais como artesanatos,
utensilios, moveis, bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que
proporcionem recursos para o atendimento de suas finalidades;

VIII - Prestacéo de servico de diagnostico diferencial de TEA prestados nos municipios
envolvidos e regiao;

IX - Realizacdo de eventos sociais como almocgos e jantares beneficentes, festas

solidarias, entre outros;
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X - Organizacao de cursos de capacitacdo e prestacdo de consultoria e assessoria
através do conhecimento especializado, objetivando oportunizar a divulgacdo do
autismo junto a sociedade, orientando o atendimento especializado de pessoas com
transtorno do espectro autista;

Xl - Desenvolvimento de projetos sociais e técnicos que tenham por objetivo subsidiar
as atividades da Associacéo e com estes prover a manutencéo dos servi¢os prestados

ao Associado, familiares e dependentes.

Art. 24 - A entidade devera conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data
de emisséo, os documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos
e os relativos a atos ou a operacdes realizadas que impliguem modificacdo da

situacao patrimonial.

Art. 25 — A entidade devera apresentar as demonstracdes contabeis e financeiras
devidamente auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos
Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for
superior ao limite fixado por Lei Complementar, que regula os procedimentos

referentes a imunidade de contribuicdes a seguridade social.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA

Art. 26. Sao 6rgaos da administracdo da associacao:

a) Assembleia Geral (AG);

b) Conselho Deliberativo (CD);

c) Conselho Fiscal (CF);

e) Diretoria Administrativa (DA);

f) Conselho de Administracéo (CA);

§ 1°. Serao considerados conselheiros, todos os membros fundadores da Associacgao.
§2° O exercicio das fungbes de membros dos 6rgédos indicados neste artigo nédo pode
ser remunerado porqualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicdo entre os
seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencbes de qualquer natureza, participagcbes ou parcelas do seu

patrimodnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
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integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por

meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 27. E obrigac&o dos poderes, por si, seus membros e pelos associados em geral,
cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os Regulamentos, a jurisprudéncia firmada e as

leis dos 6rgaos a que a Associacao se subordina.

Art. 28. E membro da AG o sdcio eleitor.

Art. 29° — E membro do CD o conselheiro vitalicio e o sdcio eleito conselheiro pela AG
na forma do Estatuto.

Paragrafo Unico - Serdo membros do CA, representantes de entidades da sociedade
civil, representantes da comunidade de notoria capacidade profissional e idoneidade
moral, bem como, associados da ASAS DO PARANA, respeitando o presente

estatuto.

Art. 30 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau dos funcionarios com vinculo
direto ou indireto com o poder publico, que mantenham qualquer vinculo contratual
ou comercial com a entidade, ndopoderédo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu

Conselho de Administracdo nem o seu Conselho Fiscal.
Art. 31. E membro do CF, o Presidente e Vice Presidente da DA, o associado eleito
pelo CD na forma do Estatuto.

Paragrafo unico - Os demais membros da DA s&o nomeados pelo seu Presidente.

Art. 32. Os membros dos Orgéos de Administrac&o, eleitos ou nomeados, exercem o

cargo sem auferir remuneragéo a qualquer titulo.

Art. 33. Excetuadas as hipoteses previstas no Estatuto ou a integracao de comissoes,

€ vedado o acumulo de cargos.

Art. 34. O membro que ocupar cargo remunerado na Associac¢ao, fica impedido do

exercicio do mandato até o término da relacéo contratual.
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Art. 35. O membro infrator fica impedido do exercicio do mandato durante o

cumprimento da pena.

Art. 36. E passivel de perda de mandato o membro eleito do CD e CA que faltar a trés
reunides seguidas ou a cinco alternadas nao justificadas ou a cinco seguidas, mesmo
que justificadas. Ilgualmente, o membro eleito do CF que faltar a cinco reunifes
seguidas ou a sete alternadas nao justificadas ou a sete seguidas, mesmo que
justificadas. Igualmente o membro nomeado da DA que faltar a seis reunifes seguidas

ou a dez alternadas nao justificadas ou a dez seguidas, mesmo que justificadas.

Art. 37. Perde o mandato o membro demissionario ou desligado do quadro social.

Art. 38. Na auséncia, impedimento, perda de mandato e renlncia, cada Orgdo da
Administracdo procedera a substituicdo na forma prépria.

Art. 39. Os membros dos Orgdos da Administracdo s&o solidarios com os atos e

deliberacdes deles emanados, salvo protesto consignado na ata respectiva.

Art. 40. Os membros dos Orgdos da Administracdo e os associados em geral néo
respondem solidaria ou subsidiariamente por obrigacdo contraida oficialmente pela

Associacao, desde que na forma legal ou estatutaria.

CAPITULO VI
Das Elei¢cbes

Secéo | - Da Compilagcdo e Apresentagéo das Chapas

Art. 41. Qualquer eleicdo realiza-se por escrutinio secreto e mediante chapas
completas, apresentadas a Secretaria em trés vias, encimadas por cabecalho
identificativo, correspondente ao da cédula de votacdo e assinadas na forma deste
capitulo.

8 1. A Secretaria providenciara cédula Unica de votacdo, em papel branco, com os
cabecalhos identificativos e numero de ordem correspondente as chapas
regularmente apresentadas.

§ 2. Havendo uma unica chapa concorrente, a eleicdo podera ser realizada de maneira

simbolica.
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Art. 42. Na eleicdo do CD as chapas serdao compiladas e assinadas pelos
representantes, como segue:

a) a chapa oficial, por comissdo de dois membros do CD, ndo diretores e dois
membros da DA, designados pelos respectivos Orgéos da Administracéo; e

b) as demais chapas, cada uma, por comissdo de dez associados eleitores.
Paragrafo Unico - A auséncia da chapa oficial ndo impedird a realizacdo de elei¢des,

desde que haja outra chapa devidamente registrada.

Art. 43. Na eleicdo do Presidente e Vice Presidente da DA e do CF, as chapas seréo
compiladas e assinadas por dois membros do CD.

Art. 44. Na eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CD, as chapas serao

compiladas e assinadas por dois membros do CD.

Secao Il - Da Elegibilidade

Art. 45 — E elegivel para o CD o sdcio eleitor, observado o disposto nos paragrafos
anteriores.

Paragrafo Unico - E elegivel para o CA, representantes do Poder Publico,
representantes de entidades da sociedade civil, representantes da comunidade de
notoria capacidade profissional e idoneidade moral, bem como, associados da ASAS
DO PARANA, respeitando o presente estatuto, observado o disposto nos paragrafos

anteriores.

Art. 46. E elegivel para a Presidéncia da AG o s6cio eleitor fundador ou com um

minimo de 6 (seis) meses de efetividade social.

Art. 47. E elegivel para Presidéncia e Vice Presidéncia do CD o associado eleitor

fundador e/ou com um minimo de 6 (seis) meses de efetividade social.

Art. 48. E elegivel para a Presidéncia da DA, o associado eleitor fundador e/ou com

um minimo de 6 (seis) meses de efetividade social.

Art. 49. E elegivel para a Vice Presidéncia da DA, o associado eleitor fundador e/ou

com um minimo de 6 (seis) meses de efetividade social.
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Art. 50. E elegivel para o CF, o associado eleitor na efetividade social.

Secéo lll - Da Composicao das Chapas

Art. 51. A eleicdo do CD concorrem as chapas que preencherem os requisitos
estatutarios, devendo cada uma incluir candidatos a conselheiros e suplentes em
namero e proporcao estabelecidos pelo Estatuto, constando, ainda, das mesmas:

a) nome completo e nimero de matricula de cada candidato;

b) autorizacédo individual dos candidatos para inclusdo de seu nome na chapa, através
de formulario fornecido pela Secretaria.

§ 1. E vedada a participagdo em mais de uma chapa.

8 2. Na hipotese de eventual inclusdo de candidatos em mais de uma chapa, sera
considerada valida a participacdo na primeira chapa apresentada, a menos que 0
candidato apresente declaracdo de opcdo por uma das chapas, com a antecedéncia

minima de 10 dias da data de apresentacdo a Secretaria.

Art. 52. A eleicdo de Presidente e Vice Presidente da DA e CF, concorrem as chapas
que preencherem 0s requisitos estatutarios, devendo cada uma incluir candidatos ao
namero total de membros efetivos e suplentes estabelecido no Estatuto para o
conjunto dos trés Orgdos da Administracéo com:

| - nome completo, nUmero de matricula e cargo proposto para cada candidato; e

Il - autorizagéo de todos os candidatos para inclusédo de seu nome na chapa.

Art. 53. A eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CD concorrem as chapas que
preencherem os requisitos estatutarios, devendo cada uma incluir: nome completo,
namero de matricula, autorizacdo para inclusdo de seu nome na chapa e cargo

proposto de cada um dos dois candidatos.

Secdao IV - Dos Prazos de Apresentacao das Chapas

Art. 54. As trés vias das chapas serdo apresentadas a Secretaria, com antecedéncia
minima da data da eleigc&o de:
| - 15 (quinze) dias para eleicéo do CD;

Il - 10 (dés) dias para eleicao de Presidente e Vice Presidente da DA e do CF; e
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[l - 05 (cinco) dias para elei¢ao do Presidente e Vice-Presidente do CD.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente para a formacao da 12 Diretoria, serd escolhido
por aclamacé&o, um presidente e um vice-presidente, os quais por afinidade escolherao
dentre os membros fundadores (conselheiros) as demais funcBes que seréo

homologadas em Assembleia Geral.

Secédo V - Do Processamento das Chapas

Art. 55. Na elei¢éo do CD:

| - A Secretaria protocolard as chapas com data, hora e numeracdo de ordem de
entrada, devolvendo a respectiva Comissdo uma das vias, retendo as outras duas
para conferéncia, autenticacdo e encaminhamento ao Presidente da AG;

Il - Cada Comissao indicara dois membros como seus representantes, para contatos
e acompanhamento da conferéncia pela Secretaria, que tera dois dias Uteis para este
fim;

[Il - Na hipbtese de quaisquer incorrecdes, abrir-se-a o prazo de dois dias Uteis, para
gue as Comissdes cumpram as exigéncias apontadas pela Secretaria; e

IV - Depois de conferidas, as chapas serdo autenticadas com quinze dias de
antecedéncia da data da eleicéo, pelo Presidente do CD, que devolvera uma das vias
a Secretaria para arquivo retera a outra para entregar, antes da eleicéo, ao Presidente
da AG. Apds a autenticacdo pelo Presidente do CD, a Secretaria afixara copias das
chapas concorrentes em lugares visiveis na associacao e publicadas em jornal de

circulagéo periddica no municipio de Chopinzinho.

Art. 56. Na eleicado do Presidente e Vice Presidente da DA, do CF:

| - A Secretaria protocolara as chapas com data, hora e numeracédo de ordem de
entrada, devolvendo a respectiva Comissédo uma das vias, retendo as outras duas
para conferéncia e autenticacao;

Il - Cada Comisséo indicara dois membros como seus representantes, para contatos
e acompanhamento da conferéncia pela Secretaria;

Il - A Secretaria tera um dia util para a conferéncia das chapas. Na hipotese de
incorrecdes, abrir-se-a o prazo de dois dias Uteis para corre¢éo; e

IV - Depois de conferidas, as chapas serdo autenticadas, no minimo com 10 (dez) dias

de antecedéncia da data da eleicdo, pelo Presidente do CD, que devolvera uma das
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vias a Secretaria para arquivo e reterd a outra para entrega, antes da eleicdo, ao

Presidente dos Trabalhos Eleitorais.

Art. 57. Na eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CD, a Secretaria protocolara
as chapas com data, hora e numero de ordem de entrada, conferindo-as no ato e
devolvendo a respectiva Comissdo uma das vias, retendo as outras duas para

autenticacao.

Secédo VI - Da Ocorréncia das Eleigbes

Art. 58. A eleicdo do CD realizar-se-a em AG, convocada e aberta pelo Presidente do
préprio Conselho, bienalmente, nos anos pares, no primeiro trimestre do ano.
Instalado o plenéario, o Presidente do CD transfere a dire¢do dos trabalhos ao
Presidente da AG, indicado e aprovado dentre os associados eleitores presentes.

Art. 59. A eleicdo do Presidente e do Vice Presidente da DA e dos membros do CF,
realizar-se a na reunido convocada e aberta pelo Presidente do CD, bienalmente, nos
anos pares, no primeiro trimestre do ano. Apés a instalacao do plenério, o Presidente
do CD transfere a mesa ao Presidente dos Trabalhos Eleitorais, indicado e aprovado

dentre os Conselheiros presentes.

Art. 60. A eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CD, para um mandato de dois
anos, podendo os mesmos serem reeleito apenas para mais um préximo mandato,
realiza-se na reunido ordinaria de posse dos novos conselheiros eleitos, convocada
na forma do Estatuto e aberta pelo Presidente da ultima AG, de 05 a 10 dias da data
da AG. Apés a instalacéo do plenario e posse dos Conselheiros eleitos, o Presidente
da AG transfere a mesa ao Presidente dos Trabalhos Eleitorais, indicado e aprovado
dentre os Conselheiros presentes.

Paragrafo Unico - No impedimento do Presidente da AG, convocara e abrird a reunido
de posse, o Secretario da ultima AG, a quem caberd, igualmente, dar posse aos

Conselheiros eleitos.
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Secéo VIl - Da Instalacao das Mesas Eleitorais e Eleicdo do CD

Art. 61. Instalada a AG, o Presidente da mesma, apos ser indicado e aprovado,
assume a direcao dos trabalhos, nomeia o Secretario da AG e solicita a indicacéo de
dois Escrutinadores.

§ 1°. Em havendo duas ou mais chapas inscritas, as respectivas Comissoes poderao
se reunir previamente para, de comum acordo, propor o0 nome do Presidente da AG a
ser referendado na respectiva reuniao.

§ 2°. Obtida a aquiescéncia antecipada do nome proposto, deverao os representantes
oficiar ao Presidente do CD, informando tal fato, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias da data da eleicao.

8 3° O Presidente a ser referendado devera se reunir com 0S respectivos
representantes antes da data da eleicdo para, de comum acordo, estabelecerem a
guantidade de secdes e urnas eleitorais a serem instaladas, quando optaréo por uma
ou mais, assim:

| - Secdo Eleitoral Unica: os presentes, de comum acordo, indicardo dois
escrutinadores a serem referendados na AG; e

Il - SecBes Eleitorais Multiplas: os presentes, de comum acordo, indicardo, para cada
secdo, um Presidente, um Secretario e dois escrutinadores a serem todos
referendados na AG.

8§ 4°. Na auséncia de acordo, o Presidente do CD decidira, antecipadamente, o nimero
de secdes e urnas eleitorais a serem preparadas. Em sendo instaladas mais de uma
secao, o Presidente da AG indicara, além do Secretario da AG, para cada secao, um
Presidente, um Secretario e solicitard a Casa a indicagédo de dois escrutinadores.

§ 5° Em qualquer das alternativas acima, as Comissoes terao direito de indicar na
AG, fiscais de votacdo e apuracdo, em numero igual para cada uma das chapas

concorrentes.

Secéo VIII - Eleicao do Presidente e Vice Presidente da DA, do CF e Presidente
e Vice Presidente do CD e CA

Art. 62. O Presidente dos Trabalhos Eleitorais indicado e aprovado pelos Conselheiros

presentes a sesséo, assume a dire¢cdo dos trabalhos e nomeia um Secretario e solicita

a indicacao de dois escrutinadores, completando a mesa.
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Secéo IX - Dos Roteiros de Votagéo

Art. 63. Na eleicdo do CD, o sdcio eleitor, uma vez identificado, assina, antes de votar,
o livro ou folha de votacédo, ndo sendo validas procuracgdes.
Paragrafo Unico - A identificacdo sera efetuada por funcionarios da Secretaria, Unicos

responsaveis pelo manuseio das fichas sociais.

Art. 64. Na eleicdo do Presidente e Vice Presidente da DA e do CF e Presidente e
Vice-Presidente do CD, o Conselheiro, uma vez identificado pela mesa eleitoral,
assina o livro ou folha de votagéo, ndo sendo validas procuracoes.

Art. 65. Em todas as elei¢Bes, observa-se a seguinte norma:

| - O eleitor recebe a cédula Unica, aberta e rubricada pelo Presidente dos Trabalhos
Eleitorais, da Secéo ou AG;

I - Na cabine indevassavel, exerce o direito de voto e fecha a cédula; e

lIl - Perante a mesa, deposita a cédula na urna.

Secéo X - Das Apuracodes

Art. 66. A apuracao das votagOes processa-se de acordo com as seguintes regras:

| - Sera valido o escrutinio em que o numero de cédulas coincidir com o de votantes;
Il - Ser&, também, valido, o escrutinio em que, embora ndo coincidindo o nimero de
cédulas com o de votantes, a diferenca apurada seja inferior a diferenca de votos
existentes entre a chapa vencedora da eleicéo e a chapa segunda colocada,;

Il - Invalidado, porém, sera o escrutinio em que a diferenga apurada entre o nimero
de cédulas e o de votantes for igual ou maior do que a diferenca de votos anotados
para cada chapa concorrente, impondo-se a realizagdo, nos quinze dias
subsequentes, com convocacgdo na forma estatutaria nos trés primeiros dias desse
prazo, de nova elei¢cdo, parcial ou geral, segundo as urnas envolvidas na ocorréncia
geradora da nulidade;

IV - Na nova eleicao, prevista pela alinea "c" anterior, com a participacdo das mesmas
chapas e respectivos candidatos concorrentes a eleicdo anterior, votardo
exclusivamente os eleitores que assinaram a lista de votantes da urna ou urnas em

gue se apurou a arguida diferenca anulatoria;
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V - Na hipétese de a nova eleigdo ser parcial, 0 seu escrutinio, uma vez validado,
complementara o escrutinio remanescente valido da elei¢cdo anterior, compondo-se e
declarando-se o escrutinio final valido para os efeitos a que se referem as alineas "f"
e "g" seqguintes;

VI - Procedida a apuracgdo dos votos, com escrutinio declarado valido, sera anunciado
o resultado final, considerando-se eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos;

VIl - Na hipétese de empate, realizar-se-4 nova eleicdo, nos quinze dias
subsequentes, com convocacdo na forma estatutaria nos trés primeiros dias desse
prazo, com as mesmas chapas e respectivos candidatos da eleicédo anterior;

VIII - Todos os resultados da apuracéo eleitoral, com escrutinio valido ou ndo, serédo
registrados nas folhas ou livro de votacdo, em campo proprio e formalizados com as
assinaturas dos Presidentes e Secretarios das mesas eleitorais; e

IX - Apés proclamada a eleicdo da chapa vencedora, o Presidente dos Trabalhos
Eleitorais determinard a lavratura da respectiva ata e a submetera de imediato a

aprovacao do plenério.

Secéo Xl - Da Posse dos Eleitos

Art. 67. A posse dos novos membros eleitos do CD ser4 dada pelo Presidente da

reunido de posse, em até 10 dias da eleicao.

Art. 68. A posse do Presidente e do Vice Presidente da DA e do CF, sera dada pelo
Presidente do CD a partir do ato declaratério da eleicdo até o 15° dia util apés a
apuracdo dos votos, seguinte, cujo inicio do mandato se dard no primeiro dia do
subsequente ao escrutinio no mesmo ano, ressalvada a hipotese de néo realizacao

de eleicdo dentro do prazo estatutario, por motivo de forca maior.

Art. 69. A posse do Presidente e Vice-Presidente do CD sera dada, pelo Presidente

dos Trabalhos Eleitorais, ato continuo ao da eleigéo.

Secéo Xll - Dos Impedimentos
Art. 70. Na hipétese de ocorréncia de morte de candidato a Presidéncia do CD ou DA
em qualquer chapa concorrente, ap0s o registro da chapa e antes da data das

eleicOes, desde que esgotados 0s prazos estatutarios para substituicao, a eleicédo sera
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cancelada pelo Presidente dos Trabalhos Eleitorais ou do CD, conforme o0 caso e nova
eleicdo a ser realizada dentro de um prazo maximo de 20 (vinte) dias, ser4 marcada
na forma estatutaria. A chapa que se tornou incompleta, devido ao fato, tera
oportunidade de ser recompilada pela respectiva Comissdo, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da nova eleicao.

Paragrafo Unico - Na hipétese de renuncia a candidatura a Presidéncia, desde que
haja outra(s) chapa(s) regularmente inscrita(s), a eleicdo se realizara normalmente,

deixando de concorrer a chapa encabecada pelo renunciante.

Art. 71. Se a hipotese aventada no artigo anterior, referir-se a candidato(s) a Vice-
Presidéncia(s) do CD ou DA, a eleicao se realizara normalmente, sendo marcada, na
forma estatutaria, nova eleicdo para preenchimento do(s) cargo(s) vago(s), dentro de

um prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
Secéo | - Assembleia Geral (AG)

Art. 72. A AG é privativa do socio eleitor.

Art. 73. A AG relne-se, ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro trimestre para

deliberar sobre assuntos gerais, prestacao de contas e renovacéo do CD.

Art. 74. A AG reune-se, extraordinariamente, em qualquer tempo, para apreciar a

matéria de relevancia a associacao.

Art. 75. O Presidente do CD convoca a AG mediante publicacdo em jornal local, com
a antecedéncia de quinze dias, sendo obrigatoria a afixagdo de aviso da Assembleia
na sede da Associagdo e em outros lugares visiveis, com a mesma antecedéncia.
Paragrafo Unico — No edital de convocacdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou

Extraordinaria, deverdo constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

Art. 76. A AG funciona legalmente, em primeira convocag¢do, com a presenca de
cinquenta por cento dos associados eleitores e, em segunda convocacao, trinta

minutos depois da hora marcada, com qualquer namero.
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Art. 77. O Presidente da AG tem a mais ampla autoridade na dire¢ao dos trabalhos,
cabendo-lhe manter a ordem durante a sesséo, podendo suspendé-la e tomar
quaisquer medidas para o bom andamento da mesma, inclusive afastando quem néo

se portar convenientemente.

Art. 78. Os trabalhos da reunido séo transcritos em ata no livro préprio pelo Secretario.

Art. 79. A ata conterd a assinatura do Presidente e do Secretario da AG e dos
Presidentes, Secretarios e Escrutinadores das Mesas Eleitorais, devendo ser
aprovada na primeira reunido do CD e, em seguida, registrada em Cartorio de Titulos

e Documentos.

Art. 80. ApOs a realizacdo da AG, cabe ao seu Presidente:

| - Oficiar, dentro de cinco dias, aos componentes da chapa eleita, comunicando a
eleicdo e convocando-0s para a reunido de posse;

Il - Convocar Reunido Ordinaria do CD, a ser realizada no prazo de até 10 (dez) dias
apos a AG, para posse dos novos Conselheiros e eleicdo do Presidente e Vice-
Presidente do CD, mediante publicacdo do Edital no site da entidade e em jornal fisico
ou online de circulacdo no municipio, quando houver, admitindo-se a disponibilizacédo
complementar nas redes sociais, por notificacdo aos associados, e-mail, ou outros
meios convenientes editais afixados no quadro de aviso da entidade e nos principais
lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 07 (sete) dias de
antecedéncia;

lIl - Abrir a reunido, convocar o Secretario, e solicitar a0 mesmo que leia a ata da
eleicdo e submeté-la & aprovacao da Casa;

IV - Dar posse aos novos Membros Eleitos do CD; e

V - Solicitar a Casa, a indicagéo do Presidente dos Trabalhos Eleitorais para conduzir
a eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CD transferindo-lhe a Mesa.

Paragrafo Unico — Na auséncia ou impedimento, o Presidente sera substituido pelo

Secretario da ultima AG.

Secéo Il - Conselho Deliberativo (CD)

Art. 81. O CD, 6rgao soberano e representativo dos associados, compde-se de

membros vitalicios e eleitos, estes titulares e suplentes.
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| - S&o membros vitalicios, automaticamente:

a) o Presidente do CD e o da DA com um mandato completo;

b) o Vice-Presidente do CD e o Vice-Presidente da DA, com um mandato completo,
mesmo que alternados nos dois Orgéos da Administracao;

c) Os associados fundadores da Associacao.

Art. 82. S8o membros titulares e suplentes os candidatos eleitos pela AG, na forma
do Estatuto, em numero de 10 (dez) e 05 (cinco) respectivamente.

Paragrafo Unico - E permitida a reeleicdo do socio eleitor que tenha solicitado
demissao voluntaria do CD, porém, ndo daquele que tenha perdido o mandato na

gestdo imediatamente anterior.

Art. 83. O mandato do membro titular € de dois anos, terminando com a posse do seu
sucessor.

8 1. Na vacancia, sera convocado o suplente, obedecida a ordem de inscricdo em
cada classe.

§ 2. Esgotados os suplentes de uma classe, as vagas serao preenchidas através da
convocacao de suplentes da classe antecedente.

8§ 3. Sera permitida licenca por tempo determinado, desde que solicitada por justificado
motivo.

8 4. No término da licenga, o titular eleito sera inscrito como suplente preferencial, e

seu retorno se daré quando da ocorréncia da primeira vaga.

Art. 84. Os trabalhos do CD séo conduzidos pelo Presidente, assessorado pelo Vice-
Presidente e assistidos pelos Secretarios Titular e Substituto, nomeados pelo

Presidente.

Art. 85. Compete ao CD:

| - Eleger o Presidente e Vice-Presidente do CD e CA na forma do Estatuto;

Il - Eleger o Presidente e o Vice Presidente da DA, CF e CA na forma do Estatuto;

[l - Deliberar sobre proposta de reforma ou alteracdo do Estatuto juntamente com o
CA;

IV - Aprovar juntamente com o CA, regulamentos de matéria estatutaria;

V - Conhecer e julgar, com a presenca ou ndo do interessado, recurso interposto;
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VI - Deliberar sobre a concessdao de titulos especiais, mediante proposta
fundamentada da DA, diplomando os homenageados;

VII - Conhecer e votar juntamente com o CA, a proposta orcamentaria da receita e
despesa elaborada pela DA, e estabelecer o valor da contribuicdo social basica e
demais contribuicdes;

VIII - Deliberar sobre eventual crise econémico financeira da Associacao;

IX - Deliberar sobre proposta fundamentada de cassa¢ao ou de suspensédo preventiva
de mandato de Conselheiro Eleito ou Vitalicio, que tenha ferido o decoro ou tenha se
portado de forma altamente inconveniente ou praticado ato que comprometa sua
imagem de Conselheiro ou do préprio CD;

X - Deliberar juntamente como CA, sobre operacdes financeiras, com garantia de bens
sociais;

XI - Deliberar sobre proposta apresentada pela DA e previamente estudada por
Comissdo especial, de aquisicdo, alienacdo, construcao e ampliacédo de préprio social,
XII - Apreciar e decidir sobre propostas de criacéo, extin¢ao, filiacado ou desfiliacdo de
outras entidades que julgar necessarias;

XIll - Conhecer e votar juntamente como CA a prestacao de contas e relatérios das
atividades da DA de que trata a letra "g" deste artigo.

XIV - Em sendo o caso, desde que ocorra circunstancia que acarrete perigo de
sobrevivéncia da Associa¢ao, cassar o mandato de um ou mais Poderes Eleitos pelo
CD;

XV - Resolver os casos omissos ou de interpretacéo do Estatuto;

XVI - Submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente ao Conselhode Administrag&o para parecer, remetendo-as, a seguir,
a Assembleia Geral para aprovacao;

XVII - Submeter ao Conselho de Administracéo o relatorio de suas atividades e a
situacéo financeira daentidade, em cada exercicio;

§ 1°. Os assuntos de que tratam as alineas "d" e "0" acima, serdo aprovadas por, no
minimo, dois tercos dos conselheiros presentes.

§ 2°. As contas mencionadas no inciso XVI e XVII deverao:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) Ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade,

incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo
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de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposi¢ao para exame de
qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicacbes em diario oficial quando forem
exigidas.

§ 3° Para fins do que dispbe o paragrafo anterior, na impossibilidade de
disponibilizagdo na pagina eletrébnica, cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatorio de atividades e demonstracdes financeiras da entidade,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servico - FGTS deverao ser publicadas obrigatoriamente
em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagcdo no
Estado para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicacbes em diario
oficial quando forem exigidas.

8§ 4° A entidade devera manter escrituracao contabil regular que registre as receitas
e as despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em
consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a
legislacao fiscal em vigor.

8 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera convocar a realizacao de
Assembleias Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que o
sistema de deliberagdo remota garanta osdireitos de voz e de voto a quem os teria

em reunido ou assembleia presencial.

Art. 86. Compete ao Presidente:

| - Convocar e presidir as reunides;

Il - Dar posse, na data marcada, aos titulares dos Poderes eleitos pelo CD;

[l - Assumir interinamente, escolhendo os colaboradores necessarios, até nova
eleicdo na forma do Estatuto, os Poderes eleitos pelo CD renunciantes ou com o
mandato cassado;

IV - Rubricar os livros de atas da AG e do CD;

V - Assinar, com o Secretario, a ata aprovada,

VI - Autenticar processos, regulamentos, comunicacdes e todos o0s atos e documentos
da alcada e responsabilidade do CD;

VII - Nomear, entre membros do proprio Conselho, Secretario e Secretario Substituto.
VIII - Assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e
transferéncias bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu
substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacoes

financeiras da entidade;
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VIILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VIII deverdo ser
movimentados por meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1°
Diretor Financeiro ou por meio eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnético;
VIII.B - Na hipotese de a movimentacdo dos recursos efetivar-se por meio eletrdnico,
inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao
Tesoureiro a utilizagdo desses meios de pagamento de forma individual e isolada,
podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as
operacodes financeiras necessarias a movimentacao dos valores.

Art. 87. Compete ao Vice-Presidente:

| - Assessorar o Presidente;

Il - Substitui-lo nas auséncias ou impedimentos, e

Il - Cuidar das iniciativas e relacdes sociais do Conselho.

Paragrafo unico — Em caso de renuncia, destituicdo ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumirda Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os

efeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 88. Compete ao Secretario Titular:

| - Assessorar o Presidente e o Vice-Presidente;

Il - Substituir o Vice-Presidente na auséncia ou impedimento;

Il - Redigir atas;

IV - Ler a ata da reunido anterior, assinando-a com o Presidente, depois de aprovada,
V - Proceder as comunicacdes respectivas;

VI - Tomar conhecimento de oficios e comunicac¢des dirigidos ao CD, dando ciéncia
ao Presidente do que for necessario; e

VIl - Anotar as faltas dos membros titulares eleitos ou efetivados, convocando e

efetivando o suplente imediato, na hipétese de perda de mandato ou renuncia.

Art. 89. Compete ao Secretario Substituto:
| - Assessorar o Secretario Titular; e

Il - Substitui-lo na auséncia ou impedimento.
Art. 90. Relne-se o CD, ordinaria ou extraordinariamente, mediante edital afixado em

lugar visivel na Portaria e em outras dependéncias da Associagdo e publicado em

jornal de grande circulacéo local, com dez dias de antecedéncia.
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8 1. Na reunido Ordinéria, para eleicdo do CF, Presidente e Vice Presidente da DA e
CA, a convocacao devera ocorrer com, no minimo, dez dias de antecedéncia.

§ 2. Delibera legalmente em primeira convocagéo, com a presenca da maioria dos
seus membros e, em segunda convocacao, trinta minutos depois da hora marcada,

com qualquer numero.

Art. 91. O CD reune-se em carater ordinario:

| - Dentro de vinte dias da data da AG, por convocacéao do Presidente da mesma, para
aprovacao da ata da eleicdo, posse aos eleitos e eleicdo da Presidéncia do CD, na
forma do Estatuto;

Il - Anualmente, no més de marco, para deliberar sobre o balanco anual e prestacéo
de contas da DA, com o parecer do CF, relativos ao exercicio findo;

Il - Anualmente, na primeira quinzena de outubro, para a aprovacdo da proposta
orcamentéria da receita e despesa, estabelecer o valor da contribuicdo social basica
e demais contribui¢cdes ou a qualquer tempo para eventual revisao;

IV - Bienalmente, nos anos pares, ho més de novembro ou a qualquer tempo por
justificado motivo, para eleger o CF, o Presidente e o Vice Presidente da DA,

V - Bienalmente, nos anos pares, a partir do ato declaratério da eleicdo até o 1° dia
atil do més subsequente ao da elei¢do, para leitura e aprovacao da ata da Eleicéo, e
dar posse aos Titulares dos Poderes eleitos pelo CD;

VI - Anualmente, até a 1° quinzena do més de marco, para deliberar sobre o
balancete dos meses de janeiro e fevereiro e prestacédo final de contas da DA, cujo
mandato se encerrou e apreciacdo da proposta da DA, recém empossada, de
ratificacéo ou retificacdo do orgcamento anual; e

VIl - Bienalmente, nos anos pares, no més de fevereiro, para nomear a comissao de
dois Conselheiros ndo Diretores que, juntamente com os dois Diretores indicados pela
DA, na mesma reunido, compilarédo a Chapa Oficial concorrente a renovacgéo do CD.

Paragrafo Unico - Nas reunifes ordinarias poderdo ser apreciadas em "assuntos

diversos", outras matérias de interesse social.

Art. 92. O CD reune-se em carater extraordinario:

| - Por iniciativa do seu Presidente;

Il - A pedido do CF e do Presidente da DA;

Il - Por proposta de 2/3 dos membros, Vitalicios e/ou Titulares eleitos ou efetivados
do CD; e
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IV - Mediante requerimento de 2/3 dos associados eleitores.

8 1°. O pedido de convocacdo extraordinaria do CD deve ser formulado ao seu
Presidente, de maneira clara, objetiva, documentada e justificada.

§ 2°. O Presidente, dentro de quinze dias do recebimento, deferira ou n&o o pedido,
justificando sua decisé&o.

8 3°. Na reunido extraordinaria somente podera ser deliberada matéria objeto da
convocacao, facultada, excepcionalmente, mediante manifestacdo da maioria, a
apreciacdo de assunto relevante e de carater urgente ou que, pela sua natureza, nao

exija ciéncia prévia e publica.

Art. 93. Na reunido do CD serdo observadas as seguintes normas:

| — A reunido é privativa dos Membros Vitalicios e dos Titulares Eleitos;

Il — E facultada a presenca do suplente apenas como ouvinte;

Il - E permitida a presenca e, quando convidado pelo Presidente, a participar do
debate, mas sem direito a voto, de Diretor Titular ou Membro de Comisséo especial
nao Conselheiro;

IV - E facultada, apenas no momento em que o0 assunto entrar em pauta, a presenga
para defesa pessoal do recorrente contra penalidade imposta ou de seu
representante;

V - A reunido pode ser assistida por pessoa convidada pelo Presidente;

VI - A proposta, comunicacao ou requerimento, deve ser enderecada ao Presidente,
a quem cabe a exposicao da matéria e a iniciativa do debate;

VIl - A proposta que envolva matéria de alta indagacdo deve ser encaminhada ao
Presidente com a antecedéncia de vinte dias; e

VIII - No debate, concedem-se trés minutos para cada participantes, no maximo duas
vezes, excetuado o caso de esclarecimento ou defesa prépria, quando seréao

concedidos o tempo e as vezes necessarias, a critério do Presidente.

Art. 94. A votacdo da matéria debatida, dependendo da vontade da maioria, pode ser
por processo nominal, aclamacgéo, simbolica ou por escrutinio secreto.

§ 1°. Somente votam os membros vitalicios e os titulares.

8 2°. O Presidente tem voto de qualidade.

§ 3°. N&o vota 0 membro pessoalmente interessado na resolugao.
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Art. 95. Os trabalhos séo transcritos em ata, no livro proprio, com as assinaturas do
Presidente e do Secretario, dentro de, no maximo, quinze dias a contar da data da
reunido e registrada em Cartorio de Registro de Titulos e Documentos. Sua aprovacao

devera ocorrer na reunido seguinte.

Secéo lll - Conselho Fiscal (CF)

Art. 96. O CF compde-se de cinco membros, eleitos pelo CD, dois dos quais suplentes.
§ 1°. O mandato é de dois anos e termina com a posse do sucessor.

§ 2°. Os membros titulares escolhem entre si um Presidente.

8§ 3°. As suas deliberacdes serdo tomadas sempre por maioria.

8§ 4°. Na auséncia, impedimento, perda de mandato ou renuncia, sera convocado um

suplente.

Art. 97. Cabe ao CF, na forma do respectivo Regulamento:

| - Acompanhar e fiscalizar a gestéo financeira da DA,

Il - Reunir-se no minimo uma vez por més para o exame da documentacdo e
respectivo balancete, rubricando-o para divulgacéao;

[l - Emitir parecer, por escrito, sobre o balango anual, anexando-o a este,
encaminhando-o ao CD e CA;

IV - Emitir parecer, por escrito, sobre o orcamento anual ou semestral, anexando-o a
estes, para encaminhamento ao CD e CA;

V - Opinar sobre a necessidade de créditos adicionais ao orcamento, mediante
suplementacéo de verbas;

VI - Propor ao CD e CA a reforma ou alteracdo do Estatuto, mediante proposta
fundamentada; e

VII - Fiscalizar o cumprimento das deliberagdes do CD e CA.

Art. 98. Se necessério, o CF podera solicitar esclarecimentos a DA, no que diz respeito
as suas atribuicoes.
Paragrafo unico - Considerados insatisfatorios os esclarecimentos, o CF oficiara ao

Presidente do CD e CA para as providéncias cabiveis.
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Secéo IV - Da Diretoria Administrativa (DA)

Art. 99. A Associagcdo € administrada por uma Diretoria composta de:
| - Presidente;

Il - Vice Presidente;

[l - Diretor Secretério;

IV - Diretor Secretario Adjunto;

V - Diretor Tesoureiro.

Subsecéo | - Atribui¢cdes da Diretoria Administrativa (DA)

Art. 100. Sao atribuicbes da Diretoria Administrativa:

| - Cumprir e fazer com que se cumpram o Estatuto Social, os Regulamentos, as
deliberagbes das Assembleias, as resolu¢cdes do Conselho Administrativo, do
Conselho Deliberativo e as leis que regem as atividades da Associacao;

Il - Aprovar os Regulamentos e submeté-los a aprovacdo final do Conselho
Administrativo e o Deliberativo;

[l - Administrar a Associa¢cdo, em harmonia com o Estatuto;

IV - Elaborar orgamento anual e encaminhd-lo ao Conselho Administrativo e o
Deliberativo;

V - Reunir-se ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocacao do Presidente ou de seu substituto legal;

VI - Admitir, licenciar e demitir empregados, determinar-lhes vencimentos, atribuicbes
e deveres e aplicar-lhes punigoes;

VII - Propor ao Conselho Administrativo e ao Deliberativo a eliminagéo de associados;
VIII - Resolver sobre admisséo, desligamento e readmissao de associados;

IX - Convocar, extraordinariamente, o Conselho Administrativo e o Deliberativo;

X - Propor ao Conselho Deliberativo concessdo de titulos honorificos; propor a
cassacao desses titulos;

XI - Convidar, quando necessario, membros do Conselho Fiscal para participar de
suas reunides;

XIlI - Adquirir, construir, reformar, locar ou alienar bens imdveis, bem como firmar
contratos de comodato com a autorizagao do Conselho Administrativo e Deliberativo;
XIII - Proceder estudos acerca de reajuste de mensalidades e outras contribuicdes

sociais, e submeté-los a deliberacédo do Conselho Administrativo e Deliberativo;
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XIV - Interpor recurso ao Conselho Administrativo e Deliberativo, de decisé&o por ele
tomada;

XV - Fornecer ao Conselho Administrativo e Deliberativo as resolucdes principais de
suas reunides;

XVI - Nomear os representantes da Associacao junto a outras entidades que julgar
necessario;

XVIl - Representar a Associacdo em todos os atos solenes para os quais for
convidado, desde que nao representem movimentos ou manifestacdes ostensivas de
natureza politica, religiosa, racial ou de classe;

XVIII - Fornecer carteiras aos associados;

XIX - Representar ao Conselho Deliberativo, a respeito de casos omissos no Estatuto;
XX - Zelar pelos haveres da Associacdo, tendo sempre em vista a sua maxima
seguranca e maior desenvolvimento econémico e social;

XXI - Convocar as Comissdes, sempre que necessario;

XXII - Submeter suas contas a analise do Conselho Administrativo, Deliberativo e do
Conselho Fiscal; prestar informac6es aos mesmos, sempre que solicitadas;

XXIII - Entregar a sua sucessora, ao fim do mandato, mediante inventario e quitacao
plena, todos os livros, documentos e valores que houverem sido confiados a sua

guarda, lavrando-se disso a competente ata.

Art. 101. O ano social comec¢a em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada

ano.
Art. 102. A Diretoria é solidariamente responsavel pelos seus atos para com a
Associacdo, e mesmo para com pessoas lesados por evidentes infracdes a este

Estatuto ou por excesso de mandato.

Art. 103. Os cargos de Diretoria ndo isentam os respectivos titulares das penalidades

estatuidas, quando nelas estiverem incursos.
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Subsecao Il - Atribuicdes do Presidente

Art. 104. Compete ao Presidente:

| - Convocar e presidir as reunides de Diretoria, executando e fazendo cumprir suas
deliberacdes, expor 0os assuntos a tratar, comecgando sempre pelos que tiverem sido
adiados;

Il - Representar a Associacdo em juizo ou fora dele;

[l - dar voto de qualidade em caso de empate;

IV - Executar e fazer cumprir as determinacdes do Estatuto e Regulamentos, bem
como dos demais 6rgéos da Associacgao e das entidades oficiais;

V - Dirigir a Associacdo, objetivando o entrosamento dos diversos setores
administrativos;

VI - Rubricar os livros e subscrever os termos de abertura e encerramento, assinar
atas, balanco, inventarios e ordens de pagamento.;

VIl - Empregar todos 0s meios ao seu alcance para a pronta arrecadacdo dos
rendimentos sociais;

VIII - Verificar e subscrever os balancetes mensais do Diretor Tesoureiro;

IX - Autorizar a saida de simbolos sociais ou de qualquer objeto da Associacao, e
ceder as dependéncias para reunides de terceiros, desde que nao representem
movimentos ou manifestacdes ostensivas de natureza politica, religiosa ou de classe;
X - Apresentar, anualmente, ao Conselho Administrativo e Deliberativo, o balanco do
ano findo;

XI - Receber todas as propostas dos demais membros da Diretoria, submetendo-as a
discusséo e votacao, pela ordem em que forem apresentadas;

XIl - Assinar com o Diretor Tesoureiro cheques ou documentos para a retirada de
quaisquer quantias dos estabelecimentos onde estiverem depositados os valores
sociais, bem como quaisquer documentos publicos, observando-se o Estatuto;

XIII - Fazer-se substituir legalmente, quando, nas reunides forem discutidos assuntos
gue |lhe digam respeito;

XIV - Assinar, juntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, os diplomas
que distinguiram associados honorarios;

XV - Efetuar transferéncias de cargos dos membros da Diretoria;

XVI - Criar departamentos;
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XVIl - Constituir advogados e prepostos, cujos mandatos serdo sempre com fins
especificos.

Subsecéo Il - Atribuicdes do Vice-Presidente

Art. 105. Compete ao Vice Presidente:
I - Auxiliar o Presidente em suas atribuicdes e tarefas que Ihe sejam delegadas e,
Il - Substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos, assumindo 0s seus encargos e
prerrogativas;
Subsecao IV - Atribuicdes dos Diretores Secretarios

Art. 106. Compete ao Diretor Secretario:

| - Exercer as funcdes inerentes a este cargo;

Il - Acompanhar a escriturag&o social, que deve ser feita com pontualidade e clareza;
Il - Velar pela seguranca do arquivo, conservando-o em ordem, assim como com a
correspondéncia, livros e outros documentos;

IV - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos associados,
relativos a associacédo, verbalmente ou por escrito;

V - Confeccionar as atas ou mandar fazé-las;

VI - Oficiar, no maximo dentro de 8 (oito) dias, aos que forem admitidos como
associados, assim como suspensos, expulsos, nomeados ou eleitos para qualquer
cargo ou Comissao;

VII - Redigir e firmar os avisos convocatorios e a correspondéncia social, e responder
aos requerimentos e peticdes dos associados;

VIl - Desempenhar as fungbes do Presidente e Vice Presidente, quando estes

estiverem impedidos;

Art. 107. Compete ao Diretor Secretario Adjunto:
| - Auxiliar o Diretor Secretério a exercer as funcdes deste nos seus impedimentos,
exceto o descrito na alinea "g" do artigo anterior;
Il - Organizar o registro dos associados, de acordo com as respectivas propostas,

fazendo constar todas as informacdes necessarias.
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Subsecéao V - Atribui¢cdes dos Diretores Tesoureiros

Art. 108. Compete ao Diretor Tesoureiro:

| - Ter sob sua responsabilidade todas as contribui¢cdes, donativos, vales, juros e
valores em geral que lhe forem confiados;

Il - Fazer todos os pagamentos colhendo comprovantes dos mesmos;

[l - Depositar o dinheiro disponivel em Bancos ou outros estabelecimentos indicados,
de acordo com os demais Diretores;

IV - Assinar com o Presidente, cheques ou documentos;

V - Conferir e visar o livro caixa que |he estiver afeto, mandando extrair dele os
balancetes que serdo apresentados mensalmente, o mais tardar até o dia 10 (dez) do
més imediato, aprovado em sessdo da Diretoria e visado por ele proprio e pelo
Presidente, além do Presidente do Conselho Fiscal;

VI - Prestar, quando o Conselho Fiscal o exigir ou a Diretoria o reclamar, todos os
esclarecimentos relativos aos capitais ou valores confiados a sua guarda;

VII - Nomear quantos auxiliares necessitar, em comum acordo com a Presidéncia;

§ 1°. O Diretor Tesoureiro ndo podera, em nenhuma hipotese, dispor de quaisquer
guantias ou documentos de valor, sem estar legalmente autorizado.

§ 2°. O Diretor Tesoureiro ndo podera conservar nos cofres sociais, quantia superior

a 5 (cinco) salarios minimos, salvo em caso de emergéncia.

Art. 109. Compete ao Diretor Tesoureiro Adjunto:

| - Substituir, o Diretor Tesoureiro, em seus impedimentos e faltas, assumindo todas
as suas fungdes e responsabilidades;

Il - Prestar toda a ajuda de que necessite o Diretor Tesoureiro para rapido servico e

aprimoramento do mesmo.

Secédo V - Do Conselho de Administragéo

Art. 110. O Conselho de Administracdo é o 0Orgdo superior, de direcdo, com
participacéo no colegiado de representantes do Poder Publico, membros de entidades
da sociedade civil, membros da comunidade de notdria capacidade profissional e
idoneidade moral, associados da Asas do Parana, a ser instituido até no prazo maximo

de 60 (sessenta dias) ap0s a aprovacao ou alteracao do Estatuto.
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| — Conselho de Administracdo sera formado por no minimo 6 e no maximo 10
conselheiros, na seguinte forma:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, a serem escolhidos a cada gestéao pela DA e pelo CD;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de entidades da
sociedade civil, a serem escolhidos a cada gestéo pela DA e pelo CD;

c) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou 0s associados;
d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral,

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados pela DA e pelo CD;

f) Demais membros deverdo ser associados da entidade, indicados pela DA.

Il - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 04
(quatro) anos, admitida uma reconducao;

[l - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02
(dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano
e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - Os conselheiros ndo receberdo remuneracao pelos servicos que, nesta condicao,
prestarem a organizacao social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem;

VIl - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem

renunciar ao assumirem as correspondentes funcdes executivas.

Art. 111. Dos deveres do Conselho de Administracdo juntamente com o Conselho
Deliberativo:

| - Fixar o ambito de atuacado da entidade, para consecucédo do seu objeto;

Il - Aprovar a proposta de contrato de gestéo da entidade;

[Il - Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - Designar e dispensar os membros da diretoria,;

V - Fixar a remuneracao dos membros da diretoria;

VI — Aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingdo da entidade por

maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros;
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VII - Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

VIII - Aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacao
de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execuc¢do do contrato de gestéo,
os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio
de auditoria externa se necessario.

XI — Obrigatoriamente publicar anualmente, no Diario Oficial do Municipio sede, os
relatérios financeiros e do relatério de execucao do contrato de gestédo, do exercicio
que se refere.

Art. 112. Compete ao Presidente do CA:

| - Convocar e presidir as reunides;

Il - Dar posse, na data marcada, aos titulares dos Orgédos da Administracéo eleitos
pelo CA;

[l - Assumir interinamente, escolhendo os colaboradores necessarios, até nova
eleicdo na forma do Estatuto, os Orgdos da Administracdo eleitos pelo CA
renunciantes ou com o mandato cassado;

IV - Assinar, com o Secretério, a ata aprovada;

V - Autenticar processos, regulamentos, comunicacdes e todos 0s atos e documentos
da alcada e responsabilidade do CA,;

VI - Nomear, entre membros do proprio Conselho, Secretario e Secretario Substituto.

Art. 113. Compete ao Vice-Presidente:
| - Assessorar o Presidente;
Il - Substitui-lo nas auséncias ou impedimentos, e

Il - Cuidar das iniciativas e relacdes sociais do Conselho.

Art. 114. Compete ao Secretario Titular:
| - Assessorar o Presidente e o Vice-Presidente;

Il - Substituir o Vice-Presidente na auséncia ou impedimento;
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Il - redigir atas;

IV - Ler a ata da reunido anterior, assinando-a com o Presidente, depois de aprovada,
V - Proceder as comunicacdes respectivas;

VI - Tomar conhecimento de oficios e comunicacfes dirigidos ao CA, dando ciéncia
ao Presidente do que for necessario; e

VII - Anotar as faltas dos membros titulares eleitos ou efetivados, convocando e

efetivando o suplente imediato, na hipétese de perda de mandato ou renuncia.

Art. 115. Compete ao Secretario Substituto:
| - Assessorar o Secretario Titular; e

Il - Substitui-lo na auséncia ou impedimento.

Art. 116° — Os demais cargos do CA sera criado conforme a necessidade, pelo
presidente do mesmo, com aprovacéo de pelo menos 50 % (cinquenta) por cento dos

demais membros.

CAPITULO IX
DAS COMISSOES

Art. 117. A Associacdo nomeara a critério da Diretoria e quando necessérias,
comissdes sociais, esportivas, culturais, quantas forem necessarias.

§ 1°. Cada Comissao serd composta de tantos membros quantos necessarios.

§ 2° Os membros componentes das diversas Comissbes serdo nomeados pelo
respectivo presidente da (DA), em comum acordo com os demais membros da
Associacao.

§ 3° Cada Comisséo requerera para casos excepcionais em carater temporario,

guantos auxiliares necessitar.

Art. 118. Compete a cada Comissao elaborar o respectivo regulamento submetendo-

0 a aprovacao da Diretoria, por intermédio do Diretor a que estiver subordinado.
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CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 119. Os dispositivos das leis e instrugdes baixadas pelos Orgdos ou Entidades

Superiores do TEA, integram este Estatuto.

Art. 120. A Associacao respeitara as normas legais especificas do TEA e as demais a

serem cumpridas.

Art. 121. Os Membros dos Orgdos ou Entidades, e os Presidentes das Entidades a

gue a Associacao estiver filiada, terdo livre ingresso nas dependéncias.

Art. 122. A Associacao acolhera as autoridades no exercicio de suas fungdes, sempre
gue em sua Sede realizar atividades.

Art. 123. A Associacdo contratara profissionais, que atendam o0s requisitos e
especificacdes exigidos em cada demanda, bem como atender as demais exigéncias
da legislacéo a época.

Art. 124. Possiveis materiais necessarios pela associacao, devera, preferencialmente,

ser de fabricacdo nacional.

Art. 125. A presenca de familiares no recinto da associacao, sera livre desde que néo

prejudique o tratamento dos usuarios.

Art. 126. A pratica de atividades licitas de qualquer natureza, somente podera ser
realizada em recintos para esse fim reservados, atendidas as disposi¢des legais e
apos deliberagéo do CD.

Paragrafo danico - A regulamentacdo dessa matéria deverd ser apresentada na

ocasiao, a deliberacdo do CD.

Art. 127. Sao proibidas qualquer tipo de jogos que envolva disputa de valores.
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Art. 128. Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigagbes que a Diretoria e seus representantes legais contrairem, tacita ou

expressamente em nome da Associacgao.

Art. 129. A Associacdo nao serd responsavel por roubo, furto e danos em geral em
veiculos estacionados nas areas préprias, nem tampouco por bens e objetos dos

associados.

Art. 130. Os contratos que a Associacéo celebrar, poderéo ser por prazo determinado

ou indeterminado.

CAPITULO XI
REFORMA OU ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 131. A proposta fundamentada de reforma ou alteracdo do Estatuto sera

apresentada ao Presidente do CD pela DA, CF ou por 50% dos membros do CD.

Art. 132. O CD, dentro de 15 (quinze) dias, em Reunido Extraordinaria, apreciaréa a
proposta e designard uma Comissédo de trés ou mais membros para a elaboracéo da

reforma ou alteracdo sugerida, dentro de prazo a ser determinado.

Art. 133. Em nova Reunido Extraordinaria, o trabalho da Comissdo sera discutido,
votado e, uma vez aprovado, parcial ou totalmente, por dois tercos dos Conselheiros
presentes, serd incorporado ao Estatuto.

Paragrafo unico - A proposta da Comissao devera ser encaminhada aos Conselheiros,
para conhecimento antecipado, juntamente com a convocac¢ao da reunido marcada

para sua discussao e votacao.

Art. 134. O presente Estatuto € complementado por Regulamentos préprios aprovados
pelo CD e CA.

Paragrafo unico - Alteracdo nos Regulamentos poderdo ocorrer mediante proposta
fundamentada que devera ser encaminhada aos Conselheiros para conhecimento
antecipado, juntamente com a convocacao da reunido do CD e CA, que devera

aprovar por, no minimo, dois ter¢cos dos Conselheiros presentes.
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CAPITULO Xl
MODIFICACOES E DISSOLUCAO

Art. 135. A alteracdo da denominacdo, dos simbolos ou das finalidades da
Associacdo, somente podera ocorrer por relevante e justificado motivo.

Paragrafo unico - Caberd ao CD e CA, em Reunido Extraordindria e especifica,
convocada na forma do Estatuto, votar a matéria objeto do "caput" deste Art., 0 que
fara, obrigatoriamente, pela forma nominal, valendo a sua deciséo, se aprovada, em
primeira discussdo por quatro quintos dos Conselheiros presentes e, pela forma
nominal, em segunda reunido, quinze dias apds a primeira, se ratificada por quatro

quintos dos Conselheiros presentes a segunda reuniao.

Art. 136 - Em caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, eventual patrimonio
remanescente sera destinado a entidades beneficentes certificadas ou entidades

publicas nos termos da legislacéo vigente.

CAPITULO XllI
DOS ASSOCIADOS FUNDADORES

Art. 137. Os associados fundadores da Associagao Solidaria aos Autistas do Sudoeste
do Parana- Asas do Parang, conforme consta na ata do dia 19 de maio de 2021, sé&o
0S seguintes:

Adriana Baggio;

Adriana Machado Mello Pasqualine;

Alcimar Andre de Souza,

Alessa Roling;

Ana Claudia Jochem;

Ana Claudia Bergmann Ferreira;

Barbara Lynkarin Prins;

Bruna Graciela Prins;

Brunelli Balico Pan;

Carla Regina do Nascimento;

Camila Dolisne Rombaldi;

Cinara Aline Baraldi;

Cinara Aline Baraldi;
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Claudia Simdes Silva;

Claudecir Brasil Antunes;

Clevis Trindade da Silva;

Débora Katia Marcondes de Oliveira;
Deni Zulpo;

Diego Nelson Bavaresco;

Djuliet Ingridi Cora;

Edielke Maisa Pessetti;

Edson Luiz Cenci;

Eleriane Posso Bolzani;

Elisiane Dalo Tibes;

Everton Cacio Gasparetto;
Fabiana Cristina Brum De Carli;
Fernanda Farias;

Graziele Rodrigues;

Isabela Maas Qader;
IsmaelAntonio Prins;

Josié Cristina Cambruzzi Zanella;
Jocieli da Silva;

Jussara Da Aparecida Feliciano Wilbert;

Keila Barbosa Damaceno Rieger;
Lindaura Alberti;

Luciane Magrinelli;

Lurdes Maria Magrinelli;

Mari Lucia Lazarotto;
Marinalva Trindade da Silva;
Marcileine Shiraiva Namie;
Marcelo Magrinelli;

Marcia Teresinha Rokembach ;
Maria |zabela Brasil Antunes;
Micheli Hoffmam;

Neide Teresinha Bavaresco;
Nelciane Zornita Quadros;
Neivete Galera Shalchiero;

Nelson Zornita;
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Nelson Bavaresco;

Neuza Boccardi Montemezzo;
Patricia Assuncao;

Patrik Zanella;

Pollyana Ratko;

Rhayane Kiara da Cruz;
Roberta Prestes Lamaizon ;
Rosemary Araldi Feltraco;
Sandra Scopel de Oliveira;
Silvia Aparecida Kopik Cattaneo;
Solange Maria Obermaier;
Suzana Visentin;

Tacielly Flores Zulpo;

Tiago Feltraco;

Vinicios Adriano Von Fruhauf;

Este Estatuto Social Consolidado em Reunido do Conselho Deliberativo de 19 de maio

de 2021, com altera¢cdes em Assembleia Geral em 12 de dezembro de 2024 as 19:00

horas, entra imediatamente em vigor.

Chopinzinho, 12 de dezembro de 2024.

Adriana Machado Mello Pasqualine Danielle Bordin Cenci

Presidente

OAB/PR 29.805

Paulo Cesar da Rosa

OAB/PR 75.032
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ATA N° 06/2024

Ao trigésimo dia do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, em primeira votagao

as dezenove horas, em seguida em segunda votagao com 0s presentes as dezenove

reuniram-se nas dependéncias da Secretaria Municipal de

horas e trinta minutos,
na Rua

al. Mulher e Familia de Chopinzinho, estado do Parana, situada
a aos Autistas

Assisténcia Soci
° 4645, centro, os representantes da Associagdo Solidari
ssembleia Geral

Santos Dumont, n

do Sudoeste do Parana — ASAS do Parana, para participar da A

Extraordinaria convocada pela presidente da Diretoria Administrativa, (conforme edital

publicado no jornal diario do sudoeste na data de 15/04/2024), além de ampla divulgagao

pelas redes sociais e reunioes da associagao, com O objetivo de realizar a troca por melo

de eleicao de membros da Diretoria Administrativa. Dessa forma, foi apresentada a chapa

Unica para a disputa simbdlica da eleicdo da Diretoria Administrativa, a presidente do

Conselho Deliberativo determinou que por haver uma Unica chapa e esta ser consenso

dos presentes, ndo ha necessidade de eleigao formal; da Diretoria Administrativa ficou

com a seguinte composigdo: PRESIDENTE: ADRIANA MACHADO MELLO
PASQUALINE, brasileira, casada, vendedora, portadora do RG: 6.502.337-7 e do CPF:
027.540.769-1, residente no enderego: Rua das Camélias, 5685, Bairro Sao José,
Chopinzinho-PR. VICE-PRESIDENTE: TACIELLY DE OLIVEIRA FLORES ZULPO,
brasileira, casada, enfermeira, portadora do RG: 7086027484 e do CPF: 040.971.569-77,
residente no endereco: Rua Atilio Dias, 373, Camilotti, Coronel Vivida-PR. Para assumir o
cargo de_PRIMEIRO SECRETARIO: MARINALVA TRINDADE DA SILVA, brasileira,
casada, do lar, portadora do RG: 9.857.742-4 e do CPF: 056.502.419-10, residente no

endereco: Rua Antonio Pissolatto, 2862, Frei Vito, Chopinzinho-PR, para assumir o cargo
de SEGUNDO SECRETARIO: PATRICIA DE FATIMA ASSMANN, brasileira, solteira,
vendedora, portadora do RG: 10.308.829-1 e do CPF: 088.230.199-31, residente no
endereco: Rua Xaxim, Bairro Alto Jardins, Chopinzinho-PR; para assumir o cargo de
PRIMEIRO TESOUREIRO: BARBARA LYNKARIN PRINS, brasileira, casada, do lar,
portadora do RG: 12.702.503-7 e do CPF: 082.033.719-65, residente na Rua Angelina
Verdi Furlan 5302, Bairro Casardo, Chopinzinho-PR, e para o cargo de_SEGUNDO
TESOUREIRO: ROSEMERY ARALDI FELTRACO, brasileira, casada, auxiliar
administrativa, portadora do RG: 8.246.357-7 e do CPF: 041.837.759-65, residente na Rua

das Palmeiras, 4169, Bairro Cristo Rei, Chopinzinho-PR, tendo sido aprovada de forma

unanime, pelos associados presentes, conforme abaixo. Assim estando de acordo com o

SERVIGO DE REGISTRO
DE TITULOS E DOCUMENTOS
E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
DE CHOPINZINHO - PR



Estatuto desta Entidade, foi feita de maneira simbdlica, aclamadas e eleitas por todos os
presentes (Diretoria e Conselho Fiscal), devendo tomar posse imediatamente apds
homologacao dos resultados da votagdo. Nada mais havendo a tratar, a Sra. Presidente
deu por encerrada a presente assembleia e mandou que se lavrasse esta Ata, redigida
por mim secretaria Marinalva Trindade da Silva, nomeada para o ato, que lida, e achada
conforme, vai devidamente assinada e datada, para o registro em cartorio de titulos e

documentos dos membros do Conselho Fiscal e Diretoria Administrativa e demais

presentes. .
Chopinzinho, 30 de abril de 2024, SESS
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Diario Oficia

Segunda-Feira, 18 de Julho de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

LEI N° 3.966/2022, DE 15 DE JULHO DE 2022

Declara de Utilidade Publica Municipal a
Associagao Solidaria aos Autistas do Sudoeste
do Parand — ASAS DO PARANA, e da
providéncias.

O PREFEITO EM EXERCICIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

Faz saber, que a Camara Municipal aprovou o Projeto de Lei n° 025/2022 de autoria do Vereador
Paulo Rosa, e Eu sanciono e promulgo a seguinte:

LEI

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Publica Municipal a Associagdo Solidaria aos Autistas do
Sudoeste do Paranad — ASAS DO PARANA; entidade civil sem fins lucrativos, fundada em
19.05.2021, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.336.249/0001-73, com sede junto a Rua das Camelias,
n° 5685, no Bairro Sdo José, nesta Cidade e Comarca de Chopinzinho, Estado do Parana.

Art. 2° - A referida Associagdo tem carater beneficente, e visa a protegdo e a promogao dos
direitos da pessoa com autismo, promovendo a inclusdo social dos autistas e garantindo o
acesso a uma educagdo especializada, ao suporte de professores em todos os niveis de ensino,
a uma melhor preparagao dos pais e da familia, assim como nas atividades recreativas, culturais,
esportivas e de lazer, proporcionando um melhor convivio social que consequentemente reflete
na participagdo com a comunidade, assim como fomentando o desenvolvimento de projetos
sociais, e garantindo o acesso a salde, contando com a participagéo direta e indireta do Poder
Publico Municipal.

Art. 3° - A referida Associagdo se obriga a apresentar, anualmente, ao Chefe do Poder
Executivo, relatério circunstanciado dos servigos prestados a comunidade no ano anterior.

Art. 4° - Sera cassada a declaragao de utilidade publica da entidade se esta comprovadamente:

| — deixar de apresentar, durante 2 (anos) consecutivos, sem motivo justificado, o relatdrio anual
a que se refere o artigo 2° da Lei N° 1089/91 de 18 de setembro de 1991;

Il — deixar ou se negar a prestar os servigos compreendidos nos fins estatutarios para a qual foi
constituida;

Il — remunerar, sob qualquer forma, os membros de sua Diretoria, ou conceder e distribuir
lucros, bonificagdes ou outras vantagens a dirigentes mantenedores ou associados;

IV — alterar suas finalidades.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO - PR, 15 DE JULHO DE 2022.

Daniel Zanesco
Prefeito em Exercicio’

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 18/07/2022.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:

http://dioems.com.br

Ano XI — Edicao N*° 2653
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Lei Municipal 3.750/2018
Email: cmdcaif@chopinzninho.pr.gov.br

m:» Santos 9_30:. u?u . na::d . wm,mm,oooe muwmﬁmﬂ:o.vm

CERTIFICADO

REGISTRO N©°35

Atestammos de acordo com a Lei Estadual n®. 8.069/90 e Lei Municipal 3.750/2018 e altera¢des e Resolugio n° 19/2022 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, que a Associa¢do Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Paran4 -
ASAS, esta registrada neste Conselho de Direitos, sendo concedida aprovagdo desta inscrigdo em reunido ordindria no dia 14 de
setembro de 2022, vigente por quatro anos (até 14/09/2026).

Chopinzinho, 28 de fevereiro de 2023.

NG% %

EMELIANE Z_Oxm:cp LEOPOLDINO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Chopinzinho



28/03/2025, 16:55 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA - ASAS DO PARANA

CNPJ N°: 46.336.249/0001-73

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS
AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA - ASAS DO PARANA ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO
DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 27/05/2025, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

-y
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Cadigo de controle 2141.UEIB.6196
Emitida em 28/03/2025 as 16:55:52

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx 11



= Municipio de Chopinzinho

1T ESTADO DO PARANA
S - ‘\ )~ CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mall: prefeltura@chopinzinho.pr.gov.br
\ o e Fone (40) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8620 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811
sv;fﬁ‘ S3360-000 CHOPINZINHO PARANA
N—— oA R

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPALS PARA CONTRIBUINTES

CERTIDAO NUMERO
1989/2025%

Numero Cad..: 200493

Nome........: ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA ASAS DO PARA
CPF/CNPJ. .. .: 46.336.249/0001-73 RG/Inscr....:

Enderego....: RUA DAS CAMELIAS Nimero......: 5685

Bairro...... : SAO JOSE

Cidade......: Chopinzinho

FINALIDADE: Para fins de comprovagao de regularidade.

REQUERENTE: A mesma.

OBSERVAGAO:

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informa¢®es prestadas pelon
Orgdos competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima
identificado, que NAO CONSTAM DEBITOS PENDENTES referente a Tributos Municipais inscritos
ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadag
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

Esta certiddo poderd ter a verificacdio de sua autenticidade

na Internet, no enderego
<http://www.chopinzinho.pr.gov.br/portal/s>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em: 07/03/2025.

Ano/Nimero da certid&o.............: 2025/1989
Cédigo de autenticidade da certiddo: 448084151860611

A presente CERTIDAO tem validade por 60 (SESSENTA) dias.

Chopinzinho, Pr, 07 de Margo de 2025.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA - ASAS DO
PARANA
CNPJ: 46.336.249/0001-73

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:06:23 do dia 01/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/09/2025.

Cadigo de controle da certidao: 95A8.3DCD.6B82.CB32

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



28/03/2025, 16:59 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 46.336.249/0001-73
Razao
Social:
Endereco: RUA DAS CAMELIAS / SAO JOSE / CHOPINZINHO / PR / 85560-000

ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUD

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:28/03/2025 a 26/04/2025

Certificagdo Niumero: 2025032802105801899199

Informacao obtida em 28/03/2025 16:59:14

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf
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ASSOCIAGAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA-
ASAS DO PARANA
Fundada em 19/05/2021

CNPJ n° 46.336.249/0001-73

RELAGAO DE DIRIGENTES - Diretoria Administrativa - GESTAO 2023 a 2025

Chopinzinho — PR

.com

T ORGAO T ) -
NOME COMPLETO CARGO RG EXPEDIDOR CPFIMF ENDEREGO COMPLETO E-MAIL
- - RG |
Adriana Machado Mello ) Rua das Camélias - 5658, Sao )
) Presidente 65023377 SESP - PR | 027.540.769-13 adrianapasqualine@yahoo.com
Pasqualine José, Chopinzinho - PR
| Tacielly de Oliveira Flores ) Rua Atilio Dias 373, Camilotti, S
Vice-presidente | 7086027484 IGP - RS 040.971.569-77 tacyflores@hotmail.com
Zulpo Coronel Vivida -PR
Marinalva Trindade da Primeira Rua Antonio Pissolatto -2862,
. i 98577424 SESP - PR | 056.502.419-10 . marinalva_brizola@hotmail.com
Silva Secretaria Frei Vito, Chopinzinho - PR
Patricia de Fatima Segunda Rua Xaxim - 4338, Alto N ) o
103088291 SESP - PR | 088.230.199-31 . o assmannpatricia9@gmail.com
| Assmann Secretaria Jardins, Chopinzinho - PR
Primeira Angelina Verdi Furlan - 5302, - .
Barbara Lynkarin Prins 127025037 SESP - PR | 082.033.719-65 ~ o barbara.lynkarin@gmail
Tesoureira Casaréo, Chopinzinho - PR
Rua Das Palmeiras - 4169,
Segunda . . )
Rosemery Araldi Feltraco T . 82463577 SESP - PR | 041.837.759-65 Cristo Rei, rosemery_araldi@yahoo.com.br
esoureira :




ASSOCIAGAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA-
ASAS DO PARANA
Fundada em 19/05/2021
CNPJ n° 46.336.249/0001-73

RELAGAO DE DIRIGENTES - Conselho Deliberativo — GESTAO 2023 a 2025

- Conselheiro(a) - |
Mariany Calgaro Deliberativo Rua Inacio Ziger - 183, Lider, ) .
. 90579193 SESP - PR 009.409.319-09 ) mariany_arg@hotmail.com
Bussularo titular - Coronel Vivida - PR
L Presidente
\ Conselheiro(a) | -
X i . Rua Santos Dumont - 3232,
‘ Adriane Augusto de Deliberativo ) . )
| . [ . 84708640 SESP-PR | 036.548.729-56 | Sao Sebastiao, Chopinzinho - adrianemdesouza@gmail.com
‘ Morais de Souza titular — Vice- PR
1 presidente
Conselheiro(a) ] B . -
Deliberativo Rua Vicente Paloti - 206, ) )
Regiane Belezzo 83906499 SESP - PR | 042.355.959-11 . . regi1302@hotmail.com
titular — Primeiro Frizon, Coronel Vivida - PR
secretario ]
Conselheiro(a) T T - ) h o
Adri Machado Mello Deliberativo Rua Das Camélias - 5658,
riana Macha 65023377 | SESP-PR | 027.540769-13 | _ o adrianapasqualine@yahoo.com
Pasqualine suplente — 2° S&o José , Chopinzinho - PR ‘
secretario I



ASSOCIAGAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA-
ASAS DO PARANA

Fundada em 19/05/2021
CNPJ n° 46.336.249/0001-73

RELAGAO DE DIRIGENTES - Conselho Fiscal - GESTAO 2023 a 2025

Conselheiro(a)

Rua Das Palmeiras - 4265,

lindauraalberti@hotmail.com

wanessinha_m_cvv@hotmail.co

Lindaura Alberti Fiscal titular — 92854426 SESP - PR 065.833.999-03 .
. Cristo Rei, Chopinzinho - PR
Presidente
Conselheiro(a) Rua Das Rosas - 183,
Wanessa Mutschall de
Quad Fiscal titular — 124894107 SESP - PR 081.630.169-73 | Primavera I, Coronel Vivida -
uadros
Vice-presidente PR
Conselheiro(a) o o
Mariany Calgaro i Rua Inacio Ziger - 183, Lider,
Fiscal titular - 90579193 SESP - PR | 009.409.319-09
Bussularo L. Coronel Vivida - PR
secretario

Chopinzinho, PR, 03 de abril de 2025.

5‘(\)\( woity. \'\\~\'1\~ )&*\Q\\\;&L\\(

Representante Legal
CPF: 027.540.769-13
Cargo: Presidente Diretoria Administrativa

Adriana Machado Mello Pasqualine



ASSOCIAGAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA-
ASAS DO PARANA

,§ Fundada em 19/05/2021

: CNPJ n° 46.336.249/0001-7

-

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL

Declaramos para os devidos fins que a Associagdo Solidaria aos Autistas do
Sudoeste do Parana, CNPJ/MF n° 46.336.249/0001-7, com sede na Rua das
Camélias, 5685, Bairro Sdo José, Chopinzinho, estado do Parana, esta devidamente
apta a desenvolver as atividades necessarias para a adequada execugao do Plano

de Trabalho, objeto da parceria com o Municipio de Chopinzinho.

Chopinzinho, PR, 03 de abril de 2025.

N, | .
/"\OU'L\ Qinnk "f\/\ Y \ . \/Cx B'Q\ka(.}\i.r\(
/ Adriana Machado Mello Pasqualine

Representante Legal
CPF: 027.540.769-13

Cargo: Presidente Diretoria Administrativa



ASSOCIAGAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA-
ASAS DO PARANA

{ g Fundada em 19/05/2021

& CNPJ n° 46.336.249/0001-73

=

DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovacgéo, que os dirigentes da Associagao
Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parand — ASAS do Parana, até o

presente momento:

Ndo Possuem contas julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo, em deciséo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

Nao foram julgados responsaveis por falta grave e ou inabilitados para o

exercicio de cargo junto a Associagao;

N&ao foram considerados responsaveis por ato de improbidade.

Chopinzinho, PR, 03 de abril de 2025.
9
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Adriana Machado Mello Pasqualine

Representante Legal
CPF: 027.540.769-13

Cargo: Presidente Diretoria Administrativa



Ministério da -
Fazenda @ Receita Federal

Relatorio de Inclusdo no Cadin pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB)

46.336.249/0001-73 - ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA - ASAS DO PARANA

Situagdo do contribuinte no Cadin

NAO INCLUIDO PELA RFB

Este relatorio refere-se exclusivamente a inclusdo no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin) pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), nao
abrangendo inclusdes de responsabilidade de outros drgdos e entidades da administragdo publica federal, direta e indireta. As informacdes relativas ao Cadin sdo cenfralizadas na Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional.

A inexisténcia de registro no Cadin ndo implica reconhecimento de regularidade de situaco, nem elide a apresentacdo dos documentos exigidos em lei, decreto ou demais atos nomativos (art.
4° da Lein® 10.522/2002).

Data de emissdo do relatdrio e situacdo do contribuinte no Cadin: 23/05/2025 1 71



< -
Parand . .
Inteligéncia Do que vocé precisa hoje? Q

Artificial
Cadastro Informativo Estadual

Inicial Informacbes ¥ Adesdo v Legislagdo ~

« Auséncia de prestacao de contas, exigivel em razdo de disposicao legal ou clausulas de convénio, acordo ou contrato.

As pessoas fisicas e juridicas inscritas no Cadin Estadual ficardo impedidas de realizar com os 6rgdos e entidades da administracdo estadual os seguintes atos:
» Celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam o desembolso de recursos financeiros da administracdo estadual,
« Repasses de valores de convénios ou pagamentos referentes a contratos;
« Concessdo de auxilios e subvencées;
« Expedicdo de alvaras, licencas, permiss6es ou autorizacdes decorrentes do Poder de Policia Estadual;
« Liberacdo de créditos do Programa Nota Parana.

Caso retorne a mensagem que ndo ha pendéncias no Cadin Estadual, pode ser que:
« Inexista pendéncia passivel de registro, ou;
« Exista pendéncia dentro do prazo de envio do comunicado ou de regularizacao.

A Neste r to ndo tam pendéncias registradas no Cadin Estadual para este
4 CPF/CNPJ - (46.336.249/0001-73).

Digite o CPF ou CNPJ: | 46336249000173 |

Continuar impar



ASSOCIAGAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA-
ASAS DO PARANA
Fundada em 19/05/2021
CNPJ n° 46.336.249/0001-73

DECLARACAO DE NAO REMUNERACAO DOS DIRIGENTES DA ASSOCIACAO
SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA — ASAS DO PARANA

A Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana — ASAS do Paran4,
inscrita no CNPJ sob n° 46.336.249/0001-73, com sede a Rua das Camélias, n° 5685,
Bairro S&o José, no Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, CEP 85560-000, neste
ato representada pela Sra. Adriana Machado Mello Pasqualine, portador(a) da carteira de
identidade RG n° 6.502.337-7 e inscrito(a) no CPF sob n° 027.540.769-13, DECLARA que

seus dirigentes ndo recebem remuneracéo por qualquer forma ou titulo.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Chopinzinho, PR, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital por
ASSOCIACAO SOLIDARIA ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS

AOS AUTISTAS DO AUTISTAS DO SUDOESTE
SUDOESTE DO :46336249000173

DO :46336249000173 7[())?(;);: 2025.05.23 13:52:00

Adriana Machado Mello Pasqualine
Representante Legal
CPF: 027.540.769-13
Cargo: Presidente Diretoria Administrativa

©

@asasdoparana



ASSOCIAGAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA-
ASAS DO PARANA
Fundada em 19/05/2021
CNPJ n° 46.336.249/0001-73

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE VERBAS PUBLICAS

A Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana — ASAS do Paran4,
inscrita no CNPJ sob n° 46.336.249/0001-73, com sede a Rua das Camélias, n° 5685,
Bairro S&o José, no Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, CEP 85560-000, neste
ato representada pela Sra. Adriana Machado Mello Pasqualine, portador(a) da carteira de
identidade RG n° 6.502.337-7 e inscrito(a) no CPF sob n® 027.540.769-13, DECLARA que
recebeu o valor de R$ 311.440,43, através do termo de fomento n° 05/2024 do Municipio
de Chopinzinho — PR, o0 qual esta sendo destinado para pagamento de atendimento de
equoterapia e de terapia nutricional e alimentar para os autistas da associacdo, e também
para o pagamento de assessoria na prestacéo de contas e contabilidade.

Por ser expresséao de verdade, firmamos o presente.

Chopinzinho, PR, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital por
ASSOCIACAO SOLIDARIA ASSOCIACAO SOLIDARIA AOS

AOS AUTISTAS DO AUTISTAS DO SUDOESTE
SUDOESTE DO :46336249000173

DO :46336249000173 ,Doa_v,c'i:(;: 2025.05.23 13:52:30

Adriana Machado Mello Pasqualine
Representante Legal
CPF: 027.540.769-13
Cargo: Presidente Diretoria Administrativa

0]

@asasdoparana
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PORTFOLIO

ASAS DO PARANa

ASSOCIA¢aO SOLIDaRIA AOS
AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA



fi“i ASAS DO PARANA

Q ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa

APRESENTACAO

A Associagdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parand - ASAS do Parang,
fundada em dezenove de maio de dois mil e vinte e um, € uma entidade civil, sem fins
lucrativos, sendo criada com a missdo de acolher, orientar e dentro de suas possibilidades
auxiliar as pessoas com Transtorno do Espectro Autista e seus familiares.

Temos certeza que aos poucos, com muita determinacao de todos os envolvidos na
causa, conseguiremos consolidar e fortalecer ainda mais a Associacdo ASAS do Parana e
realizar diversas acdes que possam promover uma melhora na qualidade de vida aos
Autistas, aos seus familiares e para toda a Sociedade.

A seguir estdo alguns registros das acdes realizadas pelo ASAS ao longo desses
anos, sdo memdarias que aquecem 0 coracdo ao serem lembradas por quem vivenciou e
para quem nao pode participar, alegra ao ver tanto afeto dos Autistas, de seus familiares e
amigos.

Temos uma longa jornada, cheia de desafios, aprendizado e com certeza de muitas

conquistas, contamos com vocé para fazer parte dessas vivéncias transformadoras.

“Os autistas sdo como as Borboletas.
O processo da metamorfose, seja lento ou acelerado, ndo altera sua beleza.
Eles ndo se restringem, voam livres, leves e soltos.
Sim, sado diferentes dos outros, possuem 0 seu proprio voo.”

Leticia Butterfiel

Que possamos auxiliar neste processo de metamorfose e admirar os
lindos voos dos Autistas!
ASAS do Parana
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‘ ASSOCIAGE0 SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA

PRIMEIRA REUNIAO REALIZADA EM 19/05/2021

Este encontro teve por objetivo explanar sobre os objetivos de uma

Associacdo e os motivos pelos quais € importante formar uma Associacao
Regional em prol dos direitos e melhorias nos atendimentos aos Autistas e
consequentemente melhora na qualidade de vida ndo somente dos Autistas,
mas de seus familiares e de toda sociedade.

Neste dia por votacdo dos presentes foi escolhido o nome da
Associacdo, que entdo passou a se chamar: ASAS do Parana — Associagao

dos Autistas do Sudoeste do Parana.
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ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa

REUNIAO REALIZADA EM 23/06/2021

Nesta reunido foi explanado e postariormente aprovado o Estatuto da Associacéo,

formada a Diretoria e foi esclarecido duvidas dos presentes.
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ASAS DO PARANA

Associacéio Solidaria aos
Autistas do Sudoeste do Parana
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ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa

ACAO REALIZADA NO DIA 11 DE SETEMBRO DE 2021

A Associacdo ASAS do Parana realizou um sabado de recreacdo e fotos com os

Autistas e seus familiares. Foi um momento de trocas de informacdes, criacdo de vinculos
entre os presentes e também de muita diversdo, e claro, foram realizadas lindas fotos,

como podem ser vistas abaixo:
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ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa
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ASAS DO PARANA

; ‘ ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa

ACAO REALIZADA EM 20 DE OUTUBRO DE 2021

Este encontro foi repleto de informacdes e tivemos diversas atividades, entre elas,
uma importante palestra com a Nutricionista Janaina Bonissoni que trouxe muita
informacgao de qualidade sobre Seletividade Alimentar e Nutricido no Autismo.

Também tivemos a oportunidade de refletir sobre o que o Autismo nos ensinou e nos
ensina diariamente. Os participantes puderam escrever suas percepc¢des sobre como € o
Autismo em suas Vidas, escritas valiosas, repletas de percepcdes incriveis!

As familias dos Autistas também puderam compartilhar suas histérias, em momentos
de trocas de experiéncias, foi possivel ouvir histérias de lutas, de transformacdes, de muito
aprendizado e principalmente de muito AMOR!

Foi um encontro lindo, emocionante e valioso, desses de guardar para sempre na
memodria, pois, pudemos perceber o quanto o Transtorno do Espectro Autista transforma
vidas, para melhor!

Sabemos que todas as familias passam por desafios diarios e que nem sempre a
jornada é leve, tranquila, facil... Nao mesmo! Ela é cansativa, muitas vezes desanimadora,
turbulenta, esgotante, mas sem duvidas, de muito aprendizado.

Esse foi um momento de ouvir vivéncias, pois, cada pessoa possui uma vivéncia
Gnica com o Autismo, poder falar sobre isso neste encontro foi Maravilhoso! Os relatos
foram carregados de AMOR e ESPERANCA!

13
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ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa

Fotos — CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO ABRIL DE 2022

Dia 02 de abril € o Dia Mundial da Conscientizacdo do Autismo, sabemos o quanto
ainda temos que falar, explicar, realizar eventos, campanhas e acdes concretas para que
de fato aconteca a conscientizagéo, incluséo e respeito aos Autistas.

Abaixo seguem as fotos que foram publicadas nas redes sociais na campanha de

conscientizacao de abril de 2022.
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ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa
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ASSOCIAGE0 SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANA
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‘ ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa

EVENTO ALUSIVO AO DIA MUNDIAL DA CONSCIENTIZACAO DO AUTISMO -
REALIZADO EM 30/03/2022
“LUGAR DE AUTISTA E EM TODO LUGAR!”

No dia 30/03/2022 a Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana —
ASAS DO PARANA, em parceria com a Administragdo Municipal de Chopinzinho e a
Escola Thereza Furigo — APAE, prepararam com muito carinho um evento alusivo ao Dia
Mundial da Conscientizacdo do Autismo que é celebrado no dia 02 de abril.

O evento teve por objetivo levar informacdes referentes ao Autismo para que toda a
sociedade possa conhecer, compreender e respeitar os Autistas.

Foi uma noite repleta de belissimas apresentacfes realizadas pelos Autistas e seus

Familiares, proporcionando vivéncias encantadoras e emocionantes a todos.

N”“ b .F
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Lugar de autista €
em todo lugar.
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em todo lugar.

Tugarde autista ¢
em todo lugar

Lugarde autist
em todo lugar.
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PALESTRA REALIZADA NO DIA 29/06/2022 SOBRE A IMPORTANCIA DO BRINCAR
NO DESENVOLVIMENTO DO AUTISTA

No dia 29/06/2022 a Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana
promoveu uma maravilhosa palestra com Patricia Horn com o tema: “A importancia do
Brincar para o desenvolvimento do Autista”.

Foi uma palestra maravilhosa e com a participacdo de varias familias e educadores

gue puderam ampliar conhecimento sobre o Autismo.
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PALESTRA REALIZADA NO DIA 17/08/2022 SOBRE MEDICINA ENDOCANABINOIDE
NO TRATAMENTO DE AUTISTAS

No dia 17/08/2022 a Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana em
parceria com o Dr. Delfinus Nunes de Almeida, foi realizada uma palestra com o tema:
“Medicina Endocanabinoide no tratamento para autismo”.

Participaram deste encontro associados, profissionais que atuam na educacao e
saude, bem como, familiares de autistas que fazem uso desse tratamento medicamentoso.

Foi uma palestra que possibilitou ampliacdo de conhecimento sobre essa temética,
além de viabilizar trocas de informacdes e de relatos de vivéncias entre os autistas e seus

familiares.

+
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“TARDE DE BRINCAR” EVENTO RECREATIVO REALIZADO NO DIA 22/10/2022

No dia 22 de outubro, a Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana —

ASAS do Parana realizou mais um lindo encontro.
A “Tarde de Brincar” coordenada pela nossa parceira professora Patricia Horn,
possibilitou aos Autistas, seus familiares e amigos uma tarde repleta de diverséo e afetos!

A Empresa Doce D’océ, gentilmente disponibilizou um delicioso lanche para o encontro.
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“CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO PARA A NAO SOLTURA DE
FOGOS DE ARTIFiCIO SONORO?”

A campanha foi realizada no més de dezembro de 2022 em parceria com a ADAC
(Associacdo de Defesa dos Animais de Chopinzinho), com o intuito de conscientizar a
populacdo sobre o sofrimento que o barulho dos fogos de artificio desencadeiam nos
animais e nos autistas.

No municipio de Chopinzinho, o manuseio, a utilizacdo, a queima e a soltura de
fogos de artificio sonoro é proibida pela Lei 3.094 de 2021, outros municipios que fazem
parte da Associacdo também demonstraram interesse em regulamentar essa questao.

A campanha foi feita através de um video de conscientizacdo, vale muito a pena
assistir! segue abaixo o link:
https://www.instagram.com/reel/COSSvAvJINf2/?igshid=MzRIODBINWFIZA==

¢ Reels

ﬁ asasdoparana
&

Com a apro
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EVENTOS EM 2023:

“DANDO ASAS AO BRINCAR COM OS AUTISTAS”

Este projeto foi desenvolvido pela Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do

Parana — ASAS do Parand em dois municipios, em Chopinzinho no dia 01/04/2023 e em
Coronel Vivida em 06/05/2023.

Os encontros tiveram como objetivo promover interacdo entre os autistas e seus
familiares através de atividades recreativas mediadas pela professora Patricia Horn e
colaboradores da Associacao.

A Empresa Doce D’océ, gentilmente disponibilizou um delicioso lanche para os

encontros que foram repletos de diverséo e afetos.
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Encontro com familiares e apoiadores em Coronel Vivida —
Realizado no dia 12/04/2023

Este encontro realizado no municipio de Coronel Vivida promoveu aos participantes
trocas de informagdes, conhecimentos, ideias, além de compartilharem suas vivéncias em

relacdo ao Autismo.
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Palestra no Instituto Federal do Parana — IFPR campus de Coronel Vivida —
Realizado no dia 17/04/2023

Esta palestra foi destinada para os alunos e colaboradores do IFPR, sendo
explanado sobre o que é o Transtorno do Espectro Autista, bem como os objetivos e acbes
da ASAS do Parana.
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Assembleia Geral — 21/06/2023

Foi realizada a Assembleia Geral para realizacdo de prestacdo de contas,

apresentacao do Regimento Interno, eleicdo e posse dos nossos membros da Diretoria

Administrativa, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.
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Assembleia Geral Extraordinaria — 27/09/2023

Nesta reunido foi aprovado o Regimento Interno que rege o funcionamento da

Associacdo ASAS do Parana.
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Reunido com os membros da Diretoria e Conselhos — 08/11/2023

Nesta reunido os membros da diretoria e conselhos realizaram o planejamento de

acOes para o ano de 2024.

=
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Dando ASAS ao brincar com os Autistas — 15//11/2023

Em parceria com a Cooperativa Sicredi no dia 15 de novembro de 2023 foi realizado

um encontro que proporcionou aos autistas e seus familiares momentos de interagéo,
trocas de informacdes e vivéncias, além de muita diverséo e afeto.

Os autistas foram presentaedos com brinquedos educativos de acordo com sua faixa
etaria. A empresa Doce D’océ disponibilizou um delicioso lanche e a empresa Etama frutas

para o0s sucos. Foi um evento incrivel.
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Eventos em 2024

ASAS ACOLHE - 26/02/2024

Dando inicio as atividades do ano de 2024, foi realizado um encontro com familiares e

amigos de Autistas. O encontro foi mediado pela psicéloga Edielke Pessetti proporcionando
aos participantes momentos de troca de infromacdes, relatos de vivéncias e fortalecimento de
vinculos.

seEsieesiananianainn on

ASAS Acolhe.
Encontro com

s . familiares e anngos

| de Autistas

Serd um encontro repleto

P de informagges, acolhimento
e afeto.

Participe conosco!

Horario: 19:00 horas

Servigo de Convwéncia
o de Vinculos -
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ASAS ACOLHE - 20/03/2024

Neste encontro, além da apresentacao e aprovacao da prestacdo de contas, tivemos
uma excelente palestra com a Diretora escolar Silvia Kopik Cattaneo, que abordou temas
relacionados a inclusdo dos Autistas no ambiente escolar, adequacdes curriculares e a

necessidade de professores de apoio e formacéo continuada.

SSEMBLEIA e encon
j ASAS Acolhe

do plano de acdo 2024.
estra: “Acolhimento dos

Cattaneo

Dia: 20/03/2024 | orario: 19-0- ;

Quarta-feira
» Local: Camara Municipal de Cho,

Sua presenca € muito ir
Realizagao ASAS do P

56



ASAS DO PARANA

ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa

57



ASAS DO PARANA

9 ‘ ASSOCIAGE0 SOLIDaRIA AOS AUTISTAS DO SUDOESTE DO PARANa

Campanha de Conscientizacdo Abril - 2024

Como ac¢les de conscientizacdo do Autismo foram realizadas no més de abril de 2024
diversas acdes nos municipios de Chopinzinho e Coronel Vivida, entre elas videos que
transmitem a importancia do respeito e inclusdo aos Autistas em toda sociedade, além de uma
intervencdo com balGes e panfletos informativos, os quais foram colocados nas portas dos
comércios na noite do dia 01/04/2024 para que 0s comerciantes encontrassem os balbes e os
panfletos na manha do dia 02 de abril, que é o dia mundial de conscientizacao do autismo, e
além de adquirirem conhecimento, houve muitos compartiihamentos nas redes sociais, que
também auxiliam na ampliacdo do conhecimento sobre o Autismo.

Os videos e fotos podem ser observados no link a seguir:

https://www.instagram.com/asasdoparana/?next=%2F
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PALESTRA COM A INFLUENCER CREIDE 04/04/2024

Na noite de 04 de abril de 2024, foi realizada em parceria com a APAE de Chopinzinho e
com a ZOE de Coronel Vivida, uma palestra com a influencer Creide. Foi um momento de
muita emogdo e acolhimento para os Autistas e familiares. Creide compartilhou sua historia,
sua vivéncia, sua luta, suas angustias, trouxe a realidade e as dificuldades de uma familia
atipica.
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ASAS ACOLHE e Assembleia Geral 30/04/2024

Na noite de 30 de abril de 2024, nas dependéncias da Secretaria de Assisténcia Social
de Chopinzinho, realizamos a Assembleia Geral para a troca de membros da diretoria e dos
conselhos fiscal e deliberativo.

Foi realizado também o sorteio de dois autistas para serem beneficiados com sessdes
de Equoterapia, as quais a Associagao foi contemplada no Fundo Social da Cresol.

Tivemos ainda o encontro do ASAS Acolhe com a palestrante Patricia Zanesco que falou
sobre a importancia do alinhamento entre pais, escola e terapeutas e de algumas leis

importantes nesse contexto.

TNt
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ASAS ACOLHE 29/05/2024

Na noite do dia 29 de maio aconteceu mais um encontro do ASAS Acolhe, desta vez em
Coronel Vivida. Tivemos a oportunidade de sermos agraciados com a palestra da Maravilhosa
Assistente Terapéutica Darlet Pereira que nos trouxe muitas informacdes preciosas sobre

manejo parental em situacdes de crise.
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EQUOASAS - 2024

ASAS do Parana em parceria com a Cooperativa Sicredi realizou o projeto "EQUOASAS,
galopar é voar sem asas", 0s autistas contemplados com esse projeto puderam desfrutar dos

inumeros beneficios que a equoterapia promove.
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EqQUOASAS — 2024

ASAS do Parand em parceria com a Cooperativa CRESOL realizou o projeto
"EqQUOASAS, galopar € voar sem asas", 0s autistas contemplados com esse projeto puderam
desfrutar dos inimeros beneficios que a equoterapia promove.
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MOCAOQ DE APLAUSOS 18/06/2024
No dia 18 de junho a Associacdo ASAS do Parana recebeu Mocao de Aplausos da

Camara Municipal de Vereadores de Coronel Vivida. E uma honra para nds recebermos o
reconhecimento pelo trabalho que estamos realizando em prol dos Autistas. Nossa caminhada
esta sendo de muito aprendizado, de acolhimento, de decepcdes, de recomecos, de batalhas,
de frustracdes, mas com toda certeza estd sendo uma jornada repleta de alegrias, pois
contamos com o incentivo de muitas pessoas que apoiam a causa e também desejam o melhor

para os Autistas!

A CAMARA MUNICIPAL
SESSAO ORDINARIA |
: MOCAO DE Al
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Asas do Parana presente na caminhada civicade 7 de setembro de 2024
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1°Concurso de Tortas doces
Em parceria com o Lions Clube de Coronel Vivida, foi realizado no dia 03/11/2024 um

concurso de tortas e almogo, 0 objetivo da acéo foi para arrecadar recursos para auxiliar na
execucao das acfes da Associacdo. No dia 26/11 a equipe do Lions fez a entrega oficial do

dinheiro arrecadado para o ASAS.

CONCURSO DE
TOITI'AS DOCSS

VRAGA - -

sEJAM' BEM VINDOS! ———

CONCURSO

TORTAS DOCES

CORONEL VIVIDA - PR
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12 Feijoada dos Autistas — 07/12/2024

Em parceria com o Rotary de Chopinzinho, Movimento da Lareira, Equipe Chopim
Master e mais voluntarios, a Associacao realizou a 12 feijoada dos Autistas com o intuito de

arrecadar fundos para a execucao das acoes.
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Eventos em 2025

Encontro Autismo e Arte - 02/02/2025

O encontro aconteceu em um domingo de manhd no parque do lago de
Chopinzinho, um dia que proporcionou aos autistas e seus familiares momentos de
interacdo, muita diversdo, brincadeiras, compartilhamento de informacdes e fortalecimento

de vinculos, além de lindas fotos.
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Palestra sobre Terapia Nutricional e Alimentar — 17/02/2025

Encontro realizado com as familias dos autistas que possuem demandas relacionas a
alimentacao, tais como seletividade alimentar, compulsao alimentar, entre outros. A palestra foi
realizada pela nutricionista Ana Claudia Jochem. O encontro possibilitou aos familiares ampliar

conhecimentos relacionados as questdes alimentares e estratégias de intervencao.
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Encontro ASAS— 29/03/2025

O encontro aconteceu na Associacdo Gallope, onde é ofertado atendimento de
equoterapia para 0s autistas da associagdo, o atendimento de equoterapia e de terapia
nutricional e alimentar estdo sendo ofertados via termo de fomento que é uma parceria com a
Prefeitura Municipal de Chopinzinho — PR. O encontro possibilitou aos autistas e seus
familiares diversas atividades, tanto em dinamicas com os cavalos, bem como na producéo de

alimentos para o lanche do encontro.
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Campanha de Conscientizacdo do Autismo e lancamento do livro
TEA — Relatos de AMOR — Coronel Vivida — PR - 02/04/2025

O evento foi promovido pela Prefeitura Municipal de Coronel Vivida em parceria com a
associacdo ASAS do Parana. Sendo abril 0 més da conscientizacdo do autismo, o evento teve
durante o dia formacgéo para os profissionais da educacdo, salde e assisténcia social do
municipio, tal formacdo foi mediada pela psicologa Graciane Barbora e pela atendente
terapéutica Maura Lange, e no periodo da noite teve a palestra com o autista e presidente da
Onda-AutismoS Fabio Cordeiro. Neste evento também foi realizado o langamento do livro TEA-
Relatos de Amor, livro que possui diversos relatos emocionantes das familias dos autistas que

fazem parte da Associacdo ASAS.
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Campanha de Conscientizacdo do Autismo e lancamento do livro
TEA — Relatos de AMOR — Chopinzinho-PR — 15/04/2025

O evento aconteceu na noite do dia 15 de abril no anfiteatro de Chopinzinho, contou com
a presenca das autoridades locais, familiares, profissionais das areas da educagédo, saude e
assisténcia social. O evento teve apresentacdes de autistas e de familiares, além do
lancamento do livro TEA — Relatos de Amor. Foi um evento acolhedor, com vivéncias alegres e

reforcando a importancia do respeito e inclusdo dos autistas na sociedade.
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Por ser expresséao de verdade, este documento com 80 paginas, firmamos o presente.

Chopinzinho, PR, 23 de maio de 2025.

Adriana Machado Mello Pasqualine
Representante Legal
CPF: 027.540.769-13
Cargo: Presidente Diretoria Administrativa
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

DECLARACAO N° 125/2025

Para atender ao requisito do art. 2° da Lei Estadual n° 17.826/2013, declaro que tenho conhecimento das atividades e
da relevancia dos servigos prestados pela Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas Do
Parana, com sede no Municipio de Chopinzinho, sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ sob n°
46.336.249/0001-73, com sede na Rua das Camélias, n° 5685, Bairro Sdo José, Municipio de Chopinzinho, a qual
solicita a concesséo do titulo de utilidade publica. Declaro que os documentos juntados estdo de acordo com o artigo
7° paréagrafo unico da Lei 17.826 de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 27 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO GUERRA

Deputado Estadual

. DEPUTADO LUIZ FERNANDO GUERRA
2?3':2‘..“.‘:: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 27/05/2025, as 11:07, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 125 e o
codigo CRC 1E7D4B8A3ESEACD
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 2711/2025

Informo que esta proposi¢éo foi apresentada na Sessao Ordinaria do dia 27 de maio de 2025 e foi
autuada como Projeto de Lei n® 365/2025.

Curitiba, 27 de maio de 2025.

Camila Brunetta
Mat. 24.523

CAMILA BRUNETTA SILVA

ASSINATURA
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INFORMACAO N° 2808/2025

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 28 de maio de 2025.

Elivelton Lourengo da Silva
Matricula: 1041301

ELIVELTON LOURENCO DA SILVA
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INFORMACAO N° 2816/2025

Projeto de Lei n°: 365/2025
Interessado: Associagao Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas Do Parana

Assunto: Concessdo do Titulo de Utilidade Publica.

Em conformidade com a Lei n° 17.826, de 13 de dezembro de 2013, que regulamenta a Concessao
do Titulo de Utilidade Publica no Estado do Parana, ha necessidade de anexar ao processo legislativo os seguintes
documentos:

1) relatério de atividades da entidade nos ultimos doze meses, assinado pela diretoria da instituigao,
comprovando fim publico de prestacao de servigos Uteis a coletividade;

2) Estatuto assinado e registrado

Desse modo aguardam-se as providéncias solicitadas para prosseguir com regular andamento do
pedido de concessao do Titulo de Utilidade Publica.

Curitiba, 28 de maio de 2025.
Cordialmente.

Elivelton Lourengo da Silva
Matricula: 1041301

. ELIVELTON LOURENCO DA SILVA
ASSINATURA . i .
ELETRONICA ' W, Documento assinado eletronicamente em 28/05/2025, as 16:39, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.
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ASAS DO PARANA

Associacdo Solidaria aos
Autistas do Sudoeste do Parana




ESTATUTO DA ASSOCIAGAO SOLIDARIA AOS AUTISTAS DO
SUDOESTE DO PARANA- ASAS DO PARANA

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Art. 1°. Associagéo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas do Parana,
estabelecida na rua das Camelias, 5685, bairro Sao Jose, nesta Cidade e Comarca
de Chopinzinho Estado do Parana, fundada em 19/05/2021, aprovado o primeiro
estatuto em assembleia extraordinaria em 07/03/2022, é uma entidade civil, sem fins
lucrativos, possuindo personalidade juridica distinta de seus associados, estes em
namero ilimitado, e rege-se pelas leis civis do pais e pelas normas do presente
Estatuto.

Art. 2°. A Associagao vigorara por tempo indeterminado.

Art. 3°. A Associagao tem por objetivos proporcionar aos seus associados:

| - realizar apoio psicologico tanto para a pessoa com Transtorno Espectro Autista,
como também para seus familiares;

Il - realizar orientagdes e acompanhamento aos familiares da pessoa com Transtorno
Espectro Autista por meio de grupo de estudos, roda de conversa ou capacitagoes
sobre o TEA, ampliando conhecimento sobre estratégias de intervengdes e tratamento
para que os familiares possam aplicar no seu cotidiano familiar;

lll - ofertar Atendimento Multiprofissional nas areas de: Psicologia; Fonoaudiologia;
Terapia nutricional; Terapia ocupacional; Neurologia; Psiquiatria; Psicopedagogia;
Odontologia; Fisioterapia; Educagao fisica: Musicoterapia; Equoterapia; Hidroterapia,
podendo incluir demais atendimento de acordo com a necessidade;

IV - a criagao de uma Clinica Escola para Autistas ou Centro de Referéncia em Autismo
ou Centro Especializado de Atendimento ao Autista que possa ofertar o atendimento

wn

multiprofissional conforme descrito na alinea “c deste artigo, promovendo melhora na
qualidade de vida de cada autista de acordo com suas particularidades, desde o
diagnostico até uma possivel insergao no mercado de trabalho;

V - a Associacdo sera regulamentada nesse estatuto, com area de abrangéncia nas
cidades de Chopinzinho, Coronel Vivida, Mangueirinha, Saudade do Iguagu, Sao Joao,

Sulina, Laranjeiras do Sul e Honorio Serpa;
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VI - poderdo ser incluidos outros municipios na abrangéncia da entidade desde que
devidamente aprovado pela assembleia geral, na forma deste Estatuto;

Paragrafo unico - A Associacdo podera desenvolver, complementarmente, qualquer
atividade para as pessoas com Transtorno do Espectro Autista - TEA sob sua

supervisao, de acordo com a necessidade de cada envolvido.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 4°. A Associagdo tem como objetivo a defesa dos direitos dos autistas, em
especifico a Lei 12.764/ 2012 (Lei Berenice Piana), prote¢cdo e promogéo de pessoas
com autismo, em consonéancia com a Lei n°. 8.742 de 07 de setembro de 1993, que
dispéem sobre Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), a Lei n°. 8.069 de 13 de
julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e a
Resolugao n°. 145 de 15 de outubro de 2004, que dispde sobre a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e ainda:

| — promover a inclusdo social dos autistas, integrando-os na vida comunitaria e de
seus familiares;

Il - garantir o acesso a educagédo especializada as pessoas com autismo em idade
escolar, com suporte de professor auxiliar ao ensino regular em todos os niveis de
escolaridade;

Il - oportunizar as pessoas com autismo espago de convivéncia, por meio de
atividades recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer:

IV - habilitar a pessoa com autismo ao convivio social por meio de atividades de
desempenho funcional e programas educacionais especializados;

V - incentivar e promover a participacdo da comunidade local, das instituicées publicas
e privadas nas agdes, programas e projetos voltados ao atendimento da pessoa com
autismo, por meio de palestras informativas, visitas técnicas dirigidas na sede da
instituicdo, programas de estagio com instituicdes académicas ou instituicdes analogas,
bem como fomentar a pesquisa e o intercambio com outras instituicdes congéneres e
profissionais especializados na area;

VI - facilitar o acesso dos associados e de seus familiares aos servigos assistenciais

dos Municipios filiados e regido, por meio de encaminhamento destes as respectivas
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instituicdes responsaveis pelo atendimento nas areas da saude, educacao, assisténcia
social, esporte, lazer e cultura;

VIl - desenvolver estudos e/ou pesquisas com a finalidade de por em pratica os itens

acima mencionados;

VIII - estimular a agéo de profissionais com especializagdes inerentes aos objetivos da
Asas do Parana;

IX - apresentar sugestbes, bem como buscar recursos junto a 6rgdos estatais e
privados, visando o amparo constitucional dos autistas no que tange ao cumprimento
das leis existentes, servindo também como 6rgao de assessoramento:

X - elaborar programas de orientagéo visando o diagnéstico precoce do Transtorno do
Espectro do Autismo (TEA), através de propaganda e divulgagdo da tematica junto a
populagao em geral;

Xl - prestar atendimento as pessoas com TEA, encaminhadas por profissionais da area
da saude e afins;

XIl - interagir junto as organizagdes de Salde, Educagio e Assisténcia Social para
atendimento e tratamento, no sentido de facilitar o acesso de pessoas com TEA a
tratamento especializado;

Xl - estimular a participagdo em semindrios, congressos, grupos de estudo,
pesquisas, estudos cientificos e pedagogicos sobre autismo;

XIV - Estabelecer intercambio com outras instituicdes congéneres, instituicdes oficiais,
néo oficiais e/ou particulares;

XV - a defesa judicial e/ou extrajudicial dos interesses e direitos protegidos dos
associados e representados pela entidade;

XVI - estimular a insercao da pessoa autista no mercado de trabalho, realizando a
preparagao e acompanhamento para o trabalho;

XVIl - promover palestras e eventos buscando conhecimento sobre o tema para os
associados e comunidade em geral;

XVIII — acompanhar e dar formagao aos pais ou responsaveis da pessoa com TEA.

Art. 5° A associac&o, para a consecugdo dos objetivos e fins a que se propde, adota
os seguintes principios e diretrizes:
| - ndo ha, entre os beneficiarios de seus servigos, qualquer discriminagéo de raga,

sexo, cor, religido ou de qualquer outra ordem;

\B«AWV-U ’ Q/\\ 2 u' \.5

4 - _\_-H_
l(.' ) O~ \-\,\,‘“\“{LV—\
OOV



Il - todos os cargos de diregao sao exercidos gratuitamente e os associados nao fazem
jus, nessa condigao, a remuneragao de qualquer natureza,;

Il - ndo ha distribuicao de lucros, dividendos, “pré-labore” ou remuneragéo de qualquer
natureza aos membros da diretoria e conselho fiscal da instituigéo;

IV - todas as receitas e despesas sdo escrituradas regularmente, em livros
devidamente registrados e revestidos das formalidades legais;

V - na manutengédo das finalidades e dos objetivos da entidade, todos os recursos séao
aplicados no territorio nacional.

Art. 6° A Associagao mantera departamentos e/ou comissées na forma que dispuser o
Regimento Interno.

Art. 7°. Associagdo reger-se-a pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno
aprovado pela Diretoria e demais normas aplicaveis.

CAPITULO Ill
DO QUADRO SOCIAL
Secgao | - Dos Associados

Art. 8°. Poderdo associar-se a Associacao as pessoas fisicas e juridicas domiciliados
das cidades nominadas na alinea “d” do artigo terceiro e demais cidades que possam
vir a se se associar posteriormente, observadas as exigéncias deste Estatuto, que
neles residam ou desenvolvam atividades e que concordem com o presente estatuto,
dedicando-se as atividades objeto da entidade.

§ 1°. No ato de ingresso o interessado devera apresentar documentagéo cadastral
completa, preencher e assinar a ficha de associado fornecida pela associagao.

§ 2° Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas dividas

contraidas pela Associagao Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas do
Parana.

Art. 9°. A associagcdo mantém as categorias de Associados:
| - FUNDADORES - todos aqueles que subscreveram a ata de fundagédo da
Associagao Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas do Parana ou nela

tenham sido indicados;
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Il - CONTRIBUINTES - pessoas fisicas e/ou juridicas que contribuem financeiramente
com a manutengdo da Associagdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana -
Asas do Paran4, na forma do Regimento Interno e, na falta deste, na forma das
deliberagdes dos 6rgaos administrativos:

Il - BENEMERITOS - pessoas fisicas e/ou juridicas, distinguidas por relevantes
servigos prestados a Associagdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana- Asas
do Parana, ou por terem contribuido significativamente para a constituigao institucional
e patrimonial da associagéo supramencionada.

§ 1° Poderao associar-se a entidade tantos quantos membros do mesmo grupo
familiar.

§ 2° A pessoa juridica que faga parte do quadro social da entidade indicara um
membro de sua livre escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe
exercer as responsabilidades contidas neste estatuto, podendo inclusive votar e ser
votado, considerando-se a personalidade fisica.

Secéo Il - Da Admisséo e Desligamento

Art. 10. A admiss&@o do associado dar-se-a por meio de proposta subscrita por um
associado efetivo, no pleno gozo de seus direitos, sendo aprovada pelo Presidente,
referendada pela Diretoria em reunido ordinaria.

Art. 11. O desligamento do associado ocorrera:

| - Por motivo de falecimento, de interdicdo sem existéncia de curatela ou tutela, de
doenca e por auséncia, extingao e/ou faléncia, na forma da lei:

Il - Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente:

Il - Compulsoriamente, por decisdo da maioria absoluta da Diretoria, quando a conduta
do associado constituir causa de perturbagéo ou descrédito para a Associacao.
Paragrafo Unico - O associado que venha sofrer a sang@o prevista no inciso Il deste
artigo poderé pedir reconsideragéo, sem efeito suspensivo, a Assembleia Geral, no
prazo de 30 dias contados da ciéncia de sua exclusao.

Secao lll - Dos Direitos e Deveres

Art. 12. Sao direitos dos associados: y
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| - Participar das atividades promovidas pela associagao;

Il - Tomar parte das assembleias gerais, discutir, propor e deliberar sobre todos os
assuntos que dizem respeito a associagao;

Il - Propor medidas de interesse social e coletivo;

IV - Votar e ser votado para os cargos da associagao, ressalvado os casos em que
tenha se associado depois de convocada a assembleia geral ou que tenha solicitado
afastamento temporario da associagao;

V - Convocar assembleia geral e extraordinaria por no minimo de 1/5 dos associados;
VI - Usar as instalagcdes e materiais da associagéo para os fins a que se destina.

Art. 13. Sao deveres dos associados:

| - Participar das reunides e assembleias da associagéo;

Il - Nao assumir compromissos materiais ou morais em nome da entidade, sem a
expressa autorizacao da diretoria;

Il - Cumprir e respeitar este Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e as
deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral:

IV - Manter seu cadastro atualizado junto a Secretaria:

V - Pagar em dia a anuidade da associagao, definida em assembleia, sob pena de nao
poder usufruir de seus direitos de associados, na forma do presente Estatuto;

VI - Cumeprir fielmente os fins da instituicao;

VII - Prestar a Associagéo todo o apoio moral e material ao seu alcance, quer aceitando
O cargo para o qual seja convocado ou o encargo que lhe for atribuido, quer propondo
novos associados e colaboradores;

VIII - Atender as convocagdes da Assembleia Geral e de outros orgéos da associacdo
quando destes fizer parte.

Art. 14. Seréo excluidos do quadro social os associados que:

I - Deixarem de cumprir as obrigagdes previstas neste Estatuto;

Il - Deixarem de exercer as atividades e deixarem de residir na area delimitada;

Il - Danificarem ou atentarem contra a moral e/ou patriménio da entidade;

§ 1°. Os associados que deixarem de pertencer ao quadro social ndo poderao reclamar
a restituicao de qualquer contribuicdo que tenham feito a entidade.

§ 2°. Para deliberar sobre a extingdo de associados mencionados nos itens | e I, a

comissao diretora designara comisséo especial composta de 03 (trés) membros, sendo



um da comisséo diretora, um do Conselho Fiscal e um associado que nao faga parte da
Comissdo Diretora ou do Conselho Fiscal, e que, nenhum dos trés membros tenha
qualquer lago de parentesco com o associado em questéo, para, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, apresentar parecer sobre a responsabilidade ou nao dos atos
praticados pelo associado implicado, sendo garantido ao associado o direito de defesa
e de recurso.

§ 3°. Os associados que se julgarem prejudicados, poderdo recorrer em primeira
instancia @ Comissao Diretora e, em Segunda e Gltima instancia, a Assembleia Geral.

§ 4°. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungéo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei
ou no estatuto.

§ 5°. Podem propor a excluséo de qualquer associado a Diretoria, o Conselho Fiscal ou
por lista subscrita por 1/5 dos associados.

Art. 15. A Associagdo n&o distribui entre os associados, conselheiros, diretores ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, bruto ou liquido, dividendos,
bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu patrimdnio auferidos mediante o

exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na consecugéo do seu objeto
social.
Paragrafo tnico - Os associados, conselheiros, diretores nao serdo remunerados.

Secéao IV - Da Contribuicao

Art. 16. O associado contribui de forma voluntaria, com valor a seu critério, nao sendo
fixado valor minimo pela Diretoria.

Art. 17. Qualquer Pessoa Fisica ou juridica podera contribuir de forma voluntaria para a

Associagao Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana- Asas do Parana.

CAPITULO IV
DOS COLABORADORES
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Art. 18. A Associagdao mantera um quadro de colaboradores, formado por pessoas que,
queiram prestar assisténcia na consecugao dos objetivos e finalidades da instituigao.

§ 1°. Colaborador voluntario € todo aquele que, ocasionalmente, auxilia, voluntaria e
gratuitamente, na realizagéo das atividades da entidade.

§ 2°. A Associagdao podera manter colaboradores efetivos, que prestem servigos de
maneira continua, auxiliando nas atividades da Associagéo, sendo remunerado por tais

servigos. Desde que previamente sendo autorizados por no minimo 2/3 da Diretoria ou
em Assembleia por maioria simples dos votos.

Art. 19. Sao direitos dos colaboradores, além de outros dispostos no Regimento
Interno:

| - Utilizar-se dos recursos fisicos e materiais da entidade, previamente autorizados
pela diretoria;
Il - Assistir as reunides publicas e participar de cursos e atividades doutrinarias e

praticas promovidas pela Associagdo, conforme dispuser o Regimento Interno, ou
determinado pela Diretoria;

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 20. O patrimdénio da Associagao constitui-se de todos os bens moéveis e imoveis

que possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, por doagdes de terceiros ou por
outros meios legais, devendo ter registro contabil.

Art. 21. Os bens imoéveis de propriedade da instituigdo ndo poderao ser vendidos,
alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se,
mediante proposta submetida a Assembleia Geral, o aprovar, delegando poderes a
Diretoria, que realizara a respectiva operagao.

Art. 22. Os bens moveis deliberados e autorizados em Assembleia poderdo ser
alienados, trocados ou doados pela Diretoria, que devera registrar as operagoes,
constando do relatério anual para ciéncia da Assembleia Geral.

Art. 23. Constituem fontes de recursos da Associagao:
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| - Auxilios financeiros de qualquer origem, depois de ouvida a Assembleia Geral;

Il - Contribuigbes financeiras oriundas de convénios, acordos ou contratos;

Il - Subvencgdes e auxilios estabelecidos pelos poderes publicos;

IV - Rendas decorrentes da exploragao de seus bens ou da prestagéo de servigos;

V - Contribuigdes espontaneas dos associados;

VI - Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados;

VIl - Venda de produtos e servigos realizados pela Associagao, tais como artesanatos,
utensilios, moéveis, bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades que
proporcionem recursos para o atendimento de suas finalidades;

VIII - Prestacao de servigo de diagnéstico diferencial de TEA prestados nos municipios
envolvidos e regiao;

IX - Realizagdo de eventos sociais como almogos e jantares beneficentes, festas
solidarias, entre outros;

X - Organizagao de cursos de capacitagdo e prestagdo de consultoria e assessoria
através do conhecimento especializado, objetivando oportunizar a divulgagdo do
autismo junto a sociedade, orientando o atendimento especializado de pessoas com
transtorno do espectro autista;

Xl - Desenvolvimento de projetos sociais e técnicos que tenham por objetivo subsidiar

as atividades da Associagéo e com estes prover a manutengéo dos servigos prestados
ao Associado, familiares e dependentes.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZATIVA

Art. 24. Sao 6rgaos da administragao da associagéo:
a) Assembleia Geral (AG);

b) Conselho Deliberativo (CD);

c) Conselho Fiscal (CF);

e) Diretoria Administrativa (DA);

f) Conselho de Administragao (CA);

Paragrafo Unico - Serdo considerados conselheiros, todos os membros fundadores da
Associagao.
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Art. 25. E obrigagdo dos poderes, por si, seus membros e pelos associados em geral,
cumprir e fazer cumprir o Estatuto, os Regulamentos, a jurisprudéncia firmada e as leis
dos 6rgéos a que a Associagao se subordina.

Art. 26. E membro da AG o sécio eleitor.

Art. 27° — E membro do CD o conselheiro vitalicio e o sécio eleito conselheiro pela AG
na forma do Estatuto.

Paragrafo anico - Serdo membros do CA, representantes do Poder Publico,
representantes de entidades da sociedade civil, representantes da comunidade de

notéria capacidade profissional e idoneidade moral, bem como, associados da ASAS
DO PARANA, respeitando o presente estatuto.

Art. 28. E membro do CF, o Presidente e Vice Presidente da DA, o associado eleito
pelo CD na forma do Estatuto.

Paragrafo unico - Os demais membros da DA sdo nomeados pelo seu Presidente.

Art. 29. Os membros dos Orgaos de Administragdo, eleitos ou nomeados, exercem o
cargo sem auferir remuneragéo a qualquer titulo.

Art. 30. Excetuadas as hipéteses previstas no Estatuto ou a integragéo de comissdes, &
vedado o acumulo de cargos.

Art. 31. O membro que ocupar cargo remunerado na Associagdo, fica impedido do
exercicio do mandato até o término da relagéo contratual.

Art. 32. O membro infrator fica impedido do exercicio do mandato durante o
cumprimento da pena.

Art. 33. E passivel de perda de mandato o membro eleito do CD e CA que faltar a trés
reunides seguidas ou a cinco alternadas nao justificadas ou a cinco seguidas, mesmo
que justificadas. Igualmente, o membro eleito do CF que faltar a cinco reunides

seguidas ou a sete alternadas nao justificadas ou a sete seguidas, mesmo que
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justificadas. Igualmente o0 membro nomeado da DA que faltar a seis reunides seguidas
ou a dez alternadas nao justificadas ou a dez seguidas, mesmo que justificadas.

Art. 34. Perde o mandato o membro demissionario ou desligado do quadro social.

Art. 35. Na auséncia, impedimento, perda de mandato e renincia, cada Orgéo da

Administragdo procedera a substituigdo na forma propria.

Art. 36. Os membros dos Orgaos da Administragdo s@o solidarios com os atos e

deliberagbes deles emanados, salvo protesto consignado na ata respectiva.

Art. 37. Os membros dos Orgaos da Administragdo e os associados em geral nao
respondem solidaria ou subsidiariamente por obrigagéo contraida oficialmente pela
Associagao, desde que na forma legal ou estatutaria.

CAPITULO VI
Das Eleigoes
Segao | - Da Compilagao e Apresentagao das Chapas

Art. 38. Qualquer eleigdo realiza-se por escrutinio secreto e mediante chapas
completas, apresentadas a Secretaria em trés vias, encimadas por cabecalho
identificativo, correspondente ao da cédula de votagdo e assinadas na forma deste
capitulo.

§ 1. A Secretaria providenciara cédula nica de votagao, em papel branco, com os
cabecalhos identificativos e nimero de ordem correspondente as chapas regularmente
apresentadas.

§ 2. Havendo uma Unica chapa concorrente, a eleicdo podera ser realizada de maneira
simbdlica.

Art. 39. Na eleicdo do CD as chapas serdo compiladas e assinadas pelos
representantes, como segue:

a) a chapa oficial, por comissao de dois membros do CD, néo diretores e dois membros
da DA, designados pelos respectivos Orgéos da Administragao; e
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b) as demais chapas, cada uma, por comissdo de dez associados eleitores.
Paragrafo unico - A auséncia da chapa oficial ndo impedira a realizagdo de eleigées,
desde que haja outra chapa devidamente registrada.

Art. 40. Na eleicao do Presidente e Vice Presidente da DA e do CF, as chapas serao
compiladas e assinadas por dois membros do CD.

Art. 41. Na eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CD, as chapas serao
compiladas e assinadas por dois membros do CD.

Secgao Il - Da Elegibilidade

Art. 42° — E elegivel para o CD o sécio eleitor, observado o disposto nos paragrafos
anteriores.

Paragrafo Gnico - E elegivel para o CA, representantes do Poder Publico,
representantes de entidades da sociedade civil, representantes da comunidade de
notéria capacidade profissional e idoneidade moral, bem como, associados da ASAS
DO PARANA, respeitando o presente estatuto, observado o disposto nos paragrafos
anteriores.

Art. 43. E elegivel para a Presidéncia da AG o sécio eleitor fundador ou com um

minimo de 6 (seis) meses de efetividade social.

Art. 44. E elegivel para Presidéncia e Vice Presidéncia do CD o associado eleitor
fundador e/ou com um minimo de 6 (seis) meses de efetividade social.

Art. 45. E elegivel para a Presidéncia da DA, o associado eleitor fundador e/ou com um
minimo de 6 (seis) meses de efetividade social.

Art. 46. E elegivel para a Vice Presidéncia da DA, o associado eleitor fundador e/ou

com um minimo de 6 (seis) meses de efetividade social.

Art. 47. E elegivel para o CF, o associado eleitor na efetividade social.

o
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Secéo lll - Da Composigao das Chapas

Art. 48. A eleicdo do CD concorrem as chapas que preencherem os requisitos
estatutarios, devendo cada uma incluir candidatos a conselheiros e suplentes em
numero e proporgao estabelecidos pelo Estatuto, constando, ainda, das mesmas:

a) nome completo e numero de matricula de cada candidato;

b) autorizag&o individual dos candidatos para inclusdo de seu nome na chapa, através
de formulario fornecido pela Secretaria.

§ 1. E vedada a participagdo em mais de uma chapa.

§ 2. Na hipotese de eventual inclusdo de candidatos em mais de uma chapa, sera
considerada vélida a participagdo na primeira chapa apresentada, a menos que o
candidato apresente declaragdo de opgédo por uma das chapas, com a antecedéncia
minima de 10 dias da data de apresentagao a Secretaria.

Art. 49. A eleigao de Presidente e Vice Presidente da DA e CF, concorrem as chapas
que preencherem os requisitos estatutarios, devendo cada uma incluir candidatos ao
numero total de membros efetivos e suplentes estabelecido no Estatuto para o conjunto
dos trés Orgaos da Administragao com:

| - nome completo, nimero de matricula e cargo proposto para cada candidato; e

Il - autorizaga@o de todos os candidatos para inclusdo de seu nome na chapa.

Art. 50. A eleigao do Presidente e Vice-Presidente do CD concorrem as chapas que
preencherem os requisitos estatutarios, devendo cada uma incluir: nome completo,

nuimero de matricula, autorizagdo para inclusdo de seu nome na chapa e cargo
proposto de cada um dos dois candidatos.

Segao IV - Dos Prazos de Apresentacdo das Chapas

Art. 51. As trés vias das chapas serdo apresentadas a Secretaria, com antecedéncia
minima da data da eleicao de:

| - 15 (quinze) dias para elei¢ao do CD;
Il - 10 (dés) dias para eleigdo de Presidente e Vice Presidente da DA e do CF; e
I - 05 (cinco) dias para eleigao do Presidente e Vice-Presidente do CD.
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Paragrafo Unico - Excepcionalmente para a formagéo da 12 Diretoria, sera escolhido
por aclamagao, um presidente e um vice-presidente, os quais por afinidade escolherao
dentre os membros fundadores (conselheiros) as demais fungbes que serdo
homologadas em Assembleia Geral.

Secao V - Do Processamento das Chapas

Art. 52. Na eleigéo do CD:

| - a Secretaria protocolara as chapas com data, hora e numeragéo de ordem de
entrada, devolvendo a respectiva Comissdo uma das vias, retendo as outras duas para
conferéncia, autenticagao e encaminhamento ao Presidente da AG;

Il - cada Comisséo indicara dois membros como seus representantes, para contatos e
acompanhamento da conferéncia pela Secretaria, que tera dois dias uteis para este
fim;

Il - na hipétese de quaisquer incorregdes, abrir-se-a o prazo de dois dias uteis, para
que as Comissdes cumpram as exigéncias apontadas pela Secretaria; e

IV - depois de conferidas, as chapas serdo autenticadas com quinze dias de
antecedéncia da data da eleigéo, pelo Presidente do CD, que devolvera uma das vias a
Secretaria para arquivo retera a outra para entregar, antes da elei¢céo, ao Presidente da
AG. Apbés a autenticagdo pelo Presidente do CD, a Secretaria afixara copias das
chapas concorrentes em lugares visiveis na associagédo e publicadas em jornal de
circulagao periddica no municipio de Chopinzinho.

Art. 53. Na eleigao do Presidente e Vice Presidente da DA, do CF:

| - a Secretaria protocolara as chapas com data, hora e numeragéo de ordem de
entrada, devolvendo a respectiva Comiss@o uma das vias, retendo as outras duas para
conferéncia e autenticagao,

Il - cada Comisséo indicara dois membros como seus representantes, para contatos e
acompanhamento da conferéncia pela Secretaria;

Il - a Secretaria tera um dia util para a conferéncia das chapas. Na hipétese de
incorregoes, abrir-se-a o prazo de dois dias Uteis para corre¢ao; e

IV - depois de conferidas, as chapas serdo autenticadas, no minimo com 10 (dez) dias

de antecedéncia da data da eleigéo, pelo Presidente do CD, que devolvera uma das
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vias a Secretaria para arquivo e retera a outra para entrega, antes da eleigdo, ao
Presidente dos Trabalhos Eleitorais.

Art. 54. Na eleigéo do Presidente e Vice-Presidente do CD, a Secretaria protocolara as
chapas com data, hora e nimero de ordem de entrada, conferindo-as no ato e
devolvendo a respectiva Comissdo uma das vias, retendo as outras duas para
autenticacao.

Secgao VI - Da Ocorréncia das Eleigoes

Art. 55. A eleigdo do CD realizar-se-a em AG, convocada e aberta pelo Presidente do
préprio Conselho, bienalmente, nos anos pares, no primeiro trimestre do ano. Instalado
o plenario, o Presidente do CD transfere a diregao dos trabalhos ao Presidente da AG,

indicado e aprovado dentre os associados eleitores presentes.

Art. 56. A eleicéo do Presidente e do Vice Presidente da DA e dos membros do CF,
realizar-se a na reunido convocada e aberta pelo Presidente do CD, bienalmente, nos
anos pares, no primeiro trimestre do ano. Ap6s a instalagédo do plenario, o Presidente

do CD transfere a mesa ao Presidente dos Trabalhos Eleitorais, indicado e aprovado

dentre os Conselheiros presentes.

Art. 57. A eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CD, para um mandato de dois
anos, podendo os mesmos serem reeleito apenas para mais um proximo mandato,
realiza-se na reunido ordinaria de posse dos novos conselheiros eleitos, convocada na
forma do Estatuto e aberta pelo Presidente da Gltima AG, de 05 a 10 dias da data da
AG. Apés a instalagdo do plenario e posse dos Conselheiros eleitos, o Presidente da
AG transfere a mesa ao Presidente dos Trabalhos Eleitorais, indicado e aprovado
dentre os Conselheiros presentes.

Paragrafo unico - No impedimento do Presidente da AG, convocara e abrira a reunido

de posse, o Secretario da ultima AG, a quem cabera, igualmente, dar posse aos
Conselheiros eleitos.

Secédo VIl - Da Instalagdo das Mesas Eleitorais e Eleigdao do CD
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Art. 58. Instalada a AG, o Presidente da mesma, ap6s ser indicado e aprovado, assume
a diregao dos trabalhos, nomeia o Secretario da AG e solicita a indicagdo de dois
Escrutinadores.

§ 1°. Em havendo duas ou mais chapas inscritas, as respectivas Comissdes poderao
se reunir previamente para, de comum acordo, propor o0 nome do Presidente da AG a
ser referendado na respectiva reuniao.

§ 2°. Obtida a aquiescéncia antecipada do nome proposto, deverao os representantes
oficiar ao Presidente do CD, informando tal fato, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias da data da eleicao.

§ 3° O Presidente a ser referendado devera se reunir com os respectivos
representantes antes da data da eleigdo para, de comum acordo, estabelecerem a
quantidade de segbes e urnas eleitorais a serem instaladas, quando optarao por uma

ou mais, assim:

| - Segdo Eleitoral Unica: os presentes, de comum acordo, indicardo dois
escrutinadores a serem referendados na AG; e

Il - Segdes Eleitorais Multiplas: os presentes, de comum acordo, indicardo, para cada
secao, um Presidente, um Secretario e dois escrutinadores a serem todos
referendados na AG.

§ 4°. Na auséncia de acordo, o Presidente do CD decidira, antecipadamente, o nimero
de segdes e urnas eleitorais a serem preparadas. Em sendo instaladas mais de uma
secao, o Presidente da AG indicara, além do Secretario da AG, para cada segao, um
Presidente, um Secretario e solicitara a Casa a indicagao de dois escrutinadores.

§ 5°. Em qualquer das alternativas acima, as Comissées terdo direito de indicar na AG,

fiscais de votagdo e apuragdo, em numero igual para cada uma das chapas
concorrentes.

Secao VIl - Eleicdo do Presidente e Vice Presidente da DA, do CF e Presidente e
Vice Presidente do CD e CA
Art. 59. O Presidente dos Trabalhos Eleitorais indicado e aprovado pelos Conselheiros
presentes a sessao, assume a direcdo dos trabalhos e nomeia um Secretario e solicita
a indicagao de dois escrutinadores, completando a mesa.

Secao IX - Dos Roteiros de Votagao
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Art. 60. Na eleicao do CD, o socio eleitor, uma vez identificado, assina, antes de votar,
o livro ou folha de votagéo, ndo sendo validas procuragées.

Paragrafo Unico - A identificagéo sera efetuada por funcionarios da Secretaria, Unicos
responsaveis pelo manuseio das fichas sociais.

Art. 61. Na eleicao do Presidente e Vice Presidente da DA e do CF e Presidente e Vice-
Presidente do CD, o Conselheiro, uma vez identificado pela mesa eleitoral, assina o
livro ou folha de votagéo, nao sendo validas procuragdes.

Art. 62. Em todas as eleigdes, observa-se a seguinte norma:

| - o eleitor recebe a cédula unica, aberta e rubricada pelo Presidente dos Trabalhos
Eleitorais, da Segédo ou AG;

Il - na cabine indevassavel, exerce o direito de voto e fecha a cédula; e
Il - perante a mesa, deposita a cédula na urna.

Secédo X - Das Apuragodes

Art. 63. A apuragéo das votagbes processa-se de acordo com as seguintes regras:

| - sera valido o escrutinio em que o nimero de cédulas coincidir com o de votantes;

Il - sera, também, valido, o escrutinio em que, embora ndo coincidindo o nimero de
cédulas com o de votantes, a diferenga apurada seja inferior a diferenga de votos
existentes entre a chapa vencedora da eleig&o e a chapa segunda colocada:

Il - invalidado, porém, sera o escrutinio em que a diferenga apurada entre o nimero de
cedulas e o de votantes for igual ou maior do que a diferenga de votos anotados para
cada chapa concorrente, impondo-se a realizagao, nos quinze dias subsequentes, com
convocagao na forma estatutaria nos trés primeiros dias desse prazo, de nova eleicao,
parcial ou geral, segundo as urnas envolvidas na ocorréncia geradora da nulidade;

IV - na nova eleigéo, prevista pela alinea "c" anterior, com a participagdo das mesmas
chapas e respectivos candidatos concorrentes 2 eleicao anterior, votarao
exclusivamente os eleitores que assinaram a lista de votantes da urna ou urnas em que
se apurou a arguida diferenga anulatéria;

V - na hipétese de a nova eleicdo ser parcial, o seu escrutinio, uma vez validado,
complementara o escrutinio remanescente valido da eleicdo anterior, compondo-se e
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declarando-se o escrutinio final valido para os efeitos a que se referem as alineas "f' e
"g" seguintes;

VI - procedida a apuragéo dos votos, com escrutinio declarado valido, sera anunciado o
resultado final, considerando-se eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos:

VIl - na hip6tese de empate, realizar-se-a nova eleigéo, nos quinze dias subsequentes,
com convocagdo na forma estatutaria nos trés primeiros dias desse prazo, com as
mesmas chapas e respectivos candidatos da eleicéo anterior;

VIII - todos os resultados da apuragéo eleitoral, com escrutinio valido ou n&o, serdo
registrados nas folhas ou livro de votagdo, em campo préprio e formalizados com as
assinaturas dos Presidentes e Secretarios das mesas eleitorais; e

IX - apds proclamada a eleigdo da chapa vencedora, o Presidente dos Trabalhos
Eleitorais determinaréd a lavratura da respectiva ata e a submetera de imediato a
aprovacgao do plenario.

Sec¢ao Xl - Da Posse dos Eleitos

Art. 64. A posse dos novos membros eleitos do CD sera dada pelo Presidente da
reunido de posse, em até 10 dias da eleigéo.

Art. 65. A posse do Presidente e do Vice Presidente da DA e do CF, sera dada pelo
Presidente do CD a partir do ato declaratério da eleigdo até o 15° dia util ap6s a
apurag@o dos votos, seguinte, cujo inicio do mandato se dara no primeiro dia do
subsequente ao escrutinio no mesmo ano, ressalvada a hipétese de nao realizagao de
eleicdo dentro do prazo estatutario, por motivo de forga maior.

Art. 66. A posse do Presidente e Vice-Presidente do CD sera dada, pelo Presidente dos
Trabalhos Eleitorais, ato continuo ao da eleig&o.

Secéao Xll - Dos Impedimentos

Art. 67. Na hipétese de ocorréncia de morte de candidato & Presidéncia do CD ou DA
em qualquer chapa concorrente, apés o registro da chapa e antes da data das eleigdes,
desde que esgotados os prazos estatutarios para substituicdo, a eleigdo sera
cancelada pelo Presidente dos Trabalhos Eleitorais ou do CD, conforme o caso e nova
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eleicdo a ser realizada dentro de um prazo maximo de 20 (vinte) dias, sera marcada na
forma estatutaria. A chapa que se tornou incompleta, devido ao fato, tera oportunidade
de ser recompilada pela respectiva Comissdo, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da nova eleigao.

Paragrafo Unico - Na hipétese de renuncia a candidatura a Presidéncia, desde que haja
outra(s) chapa(s) regularmente inscrita(s), a eleicdo se realizara normalmente,
deixando de concorrer a chapa encabegada pelo renunciante.

Art. 68. Se a hipétese aventada no artigo anterior, referir-se a candidato(s) a Vice-
Presidéncia(s) do CD ou DA, a eleigdo se realizara normalmente, sendo marcada, na

forma estatutaria, nova eleicdo para preenchimento do(s) cargo(s) vago(s), dentro de
um prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
Secao | - Assembleia Geral (AG)

Art. 69. A AG é privativa do sécio eleitor.

Art. 70. A AG reune-se, ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro trimestre para
deliberar sobre assuntos gerais, prestagao de contas e renovagao do CD.

Art. 71. A AG relne-se, extraordinariamente, em qualquer tempo, para apreciar a
matéria de relevancia a associagao.

Art. 72. O Presidente do CD convoca a AG mediante publicagdo em jornal local, com a
antecedéncia de quinze dias, sendo obrigatéria a afixagado de aviso da Assembleia na

sede da Associagao e em outros lugares visiveis, com a mesma antecedéncia.

Art. 73. A AG funciona legalmente, em primeira convocagdo, com a presenca de
cinquenta por cento dos associados eleitores e, em segunda convocagao, trinta
minutos depois da hora marcada, com qualquer nimero.
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Art. 74. O Presidente da AG tem a mais ampla autoridade na diregdo dos trabalhos,
cabendo-lhe manter a ordem durante a sess&o, podendo suspendé-la e tomar

quaisquer medidas para o bom andamento da mesma, inclusive afastando quem nao
se portar convenientemente.

Art. 75. Os trabalhos da reunido sao transcritos em ata no livro préprio pelo Secretario.

Art. 76. A ata contera a assinatura do Presidente e do Secretario da AG e dos
Presidentes, Secretarios e Escrutinadores das Mesas Eleitorais, devendo ser aprovada

na primeira reunido do CD e, em seguida, registrada em Cartério de Titulos e
Documentos.

Art. 77. Apés a realizagdo da AG, cabe ao seu Presidente:

| - oficiar, dentro de cinco dias, aos componentes da chapa eleita, comunicando a
eleicao e convocando-os para a reunido de posse;

Il - convocar Reunido Ordinaria do CD, a ser realizada no prazo de até 10 (dez) dias
apos a AG, para posse dos novos Conselheiros e eleicdo do Presidente e Vice-
Presidente do CD, mediante edital publicado com um minimo de 07 (sete) dias de
antecedéncia;

Il - abrir a reunido, convocar o Secretario, e solicitar a0 mesmo que leia a ata da
eleicado e submeté-la a aprovacao da Casa;

IV - dar posse aos novos Membros Eleitos do CD: e

V - solicitar a Casa, a indicagao do Presidente dos Trabalhos Eleitorais para conduzir a
eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CD transferindo-lhe a Mesa.

Paragrafo Unico - Na auséncia ou impedimento, o Presidente sera substituido pelo
Secretario da ultima AG.

Secéao Il - Conselho Deliberativo (CD)

Art. 78. O CD, o6rgao soberano e representativo dos associados, compde-se de
membros vitalicios e eleitos, estes titulares e suplentes.
| - Sdo membros vitalicios, automaticamente:

a) o Presidente do CD e o da DA com um mandato completo;
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b) o Vice-Presidente do CD e o Vice-Presidente da DA, com um mandato completo,
mesmo que alternados nos dois Orgéos da Administragao;
¢) Os associados fundadores da Associacao.

Art. 79. S&o membros titulares e suplentes os candidatos eleitos pela AG, na forma do
Estatuto, em nimero de 10 (dez) e 05 (cinco) respectivamente.
Paragrafo tnico - E permitida a reelei¢ao do sécio eleitor que tenha solicitado demissao

voluntaria do CD, porém, nédo daquele que tenha perdido o mandato na gestao
imediatamente anterior.

Art. 80. O mandato do membro titular é de dois anos, terminando com a posse do seu
SuUCessor.

§ 1. Na vacancia, sera convocado o suplente, obedecida a ordem de inscrigdo em cada
classe.

§ 2. Esgotados os suplentes de uma classe, as vagas serdo preenchidas através da
convocacgao de suplentes da classe antecedente.

§ 3. Sera permitida licenga por tempo determinado, desde que solicitada por justificado
motivo.

§ 4. No término da licenga, o titular eleito sera inscrito como suplente preferencial, e
seu retorno se dara quando da ocorréncia da primeira vaga.

Art. 81. Os trabalhos do CD séo conduzidos pelo Presidente, assessorado pelo Vice-

Presidente e assistidos pelos Secretarios Titular e Substituto, nomeados pelo
Presidente.

Art. 82. Compete ao CD:

| - eleger o Presidente e Vice-Presidente do CD e CA na forma do Estatuto:

Il - eleger o Presidente e o Vice Presidente da DA, CF e CA na forma do Estatuto:

Il - deliberar sobre proposta de reforma ou alteragéo do Estatuto juntamente com o CA:
IV - aprovar juntamente com o CA, regulamentos de matéria estatutaria;

V - conhecer e julgar, com a presenga ou nao do interessado, recurso interposto;

VI - deliberar sobre a concessao de titulos especiais, mediante proposta fundamentada
da DA, diplomando os homenageados;
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VIl - conhecer e votar juntamente com o CA, a proposta orgamentéria da receita e
despesa elaborada pela DA, e estabelecer o valor da contribuigdo social basica e
demais contribuigdes;

VIl - deliberar sobre eventual crise econdmico financeira da Associagao;

IX - deliberar sobre proposta fundamentada de cassacgdo ou de suspenséo preventiva
de mandato de Conselheiro Eleito ou Vitalicio, que tenha ferido o decoro ou tenha se
portado de forma altamente inconveniente ou praticado ato que comprometa sua
imagem de Conselheiro ou do préprio CD;

X - deliberar juntamente como CA, sobre operagdes financeiras, com garantia de bens
sociais;

XI - deliberar sobre proposta apresentada pela DA e previamente estudada por
Comissao especial, de aquisigéo, alienagéo, construgao e ampliagao de proéprio social:
XIl - apreciar e decidir sobre propostas de criagéo, extingao, filiagao ou desfiliacdo de
outras entidades que julgar necessarias;

XIIl - conhecer e votar juntamente como CA a prestagio de contas e relatérios das
atividades da DA de que trata a letra "g" deste artigo.

XIV - em sendo o caso, desde que ocorra circunstancia que acarrete perigo de
sobrevivéncia da Associagdo, cassar o0 mandato de um ou mais Poderes Eleitos pelo
CD; e

XV - resolver os casos omissos ou de interpretagéo do Estatuto.

Paragrafo (nico - Os assuntos de que tratam as alineas "d" e "o" acima, serdo
aprovadas por, no minimo, dois tergos dos conselheiros presentes.

Art. 83. Compete ao Presidente:

| - convocar e presidir as reunides;

Il - dar posse, na data marcada, aos titulares dos Poderes eleitos pelo CD;

Il - assumir interinamente, escolhendo os colaboradores necessérios, até nova eleigao

na forma do Estatuto, os Poderes eleitos pelo CD renunciantes ou com o mandato
cassado;

IV - rubricar os livros de atas da AG e do CD:
V - assinar, com o Secretario, a ata aprovada;

VI - autenticar processos, regulamentos, comunicagdes e todos os atos e documentos
da algada e responsabilidade do CD;

VIl - nomear, entre membros do préprio Conselho, Secretario e Secretario Substituto.
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Art. 84. Compete ao Vice-Presidente:
| - assessorar o Presidente;
Il - substitui-lo nas auséncias ou impedimentos, e

Il - cuidar das iniciativas e relagdes sociais do Conselho.

Art. 85. Compete ao Secretario Titular:

| - assessorar o Presidente e o Vice-Presidente;

Il - substituir o Vice-Presidente na auséncia ou impedimento;

Il - redigir atas;

IV - ler a ata da reuni&o anterior, assinando-a com o Presidente, depois de aprovada;

V - proceder as comunicagdes respectivas;

VI - tomar conhecimento de oficios e comunicagdes dirigidos ao CD, dando ciéncia ao
Presidente do que for necessario; e

VIl - anotar as faltas dos membros titulares eleitos ou efetivados, convocando e

efetivando o suplente imediato, na hipétese de perda de mandato ou renuncia.

Art. 86. Compete ao Secretario Substituto:
| - assessorar o Secretario Titular; e

Il - substitui-lo na auséncia ou impedimento.

Art. 87. Relune-se o CD, ordinaria ou extraordinariamente, mediante edital afixado em
lugar visivel na Portaria e em outras dependéncias da Associagao e publicado em
jornal de grande circulagéo local, com dez dias de antecedéncia.

§ 1. Na reuniao Ordinaria, para eleigdo do CF, Presidente e Vice Presidente da DA e
CA, a convocagao devera ocorrer com, no minimo, dez dias de antecedéncia.

§ 2. Delibera legalmente em primeira convocagéo, com a presenga da maioria dos seus

membros e, em segunda convocagao, trinta minutos depois da hora marcada, com
qualquer numero.

Art. 88. O CD reune-se em carater ordinario:
| - dentro de vinte dias da data da AG, por convocagéo do Presidente da mesma, para

aprovagao da ata da eleicdo, posse aos eleitos e eleigdo da Presidéncia do CD, na
forma do Estatuto;
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Il - anualmente, no més de margo, para deliberar sobre o balango anual e prestagéo de
contas da DA, com o parecer do CF, relativos ao exercicio findo;

Ill - anualmente, na primeira quinzena de outubro, para a aprovagédo da proposta
orcamentaria da receita e despesa, estabelecer o valor da contribuigéo social basica e
demais contribuigdes ou a qualquer tempo para eventual reviséo;

IV - bienalmente, nos anos pares, no més de novembro ou a qualquer tempo por
justificado motivo, para eleger o CF, o Presidente e o Vice Presidente da DA,

V - bienalmente, nos anos pares, a partir do ato declaratério da elei¢ao até o 1° dia util
do més subsequente ao da eleigdo, para leitura e aprovagao da ata da Eleigao, e dar
posse aos Titulares dos Poderes eleitos pelo CD;

VI - anualmente, até a 1° quinzena do més de margo, para deliberar sobre o
balancete dos meses de janeiro e fevereiro e prestagéo final de contas da DA, cujo
mandato se encerrou e apreciagdo da proposta da DA, recém empossada, de
ratificagéo ou retificagdo do orcamento anual; e

VIl - bienalmente, nos anos pares, no més de fevereiro, para nomear a comissao de
dois Conselheiros ndo Diretores que, juntamente com os dois Diretores indicados pela
DA, na mesma reuniéo, compilardo a Chapa Oficial concorrente a renovagéo do CD.
Paragrafo Unico - Nas reunides ordinarias poderdo ser apreciadas em "assuntos
diversos", outras matérias de interesse social.

Art. 89. O CD reune-se em carater extraordinario:

| - por iniciativa do seu Presidente;

Il - a pedido do CF e do Presidente da DA,

Ill - por proposta de 2/3 dos membros, Vitalicios e/ou Titulares eleitos ou efetivados do
CD; e

IV - mediante requerimento de 2/3 dos associados eleitores.

§ 1°. O pedido de convocagdo extraordinaria do CD deve ser formulado ao seu
Presidente, de maneira clara, objetiva, documentada e justificada.

§ 2° O Presidente, dentro de quinze dias do recebimento, deferira ou nao o pedido,
justificando sua deciséo.

§ 3° Na reunido extraordinaria somente podera ser deliberada matéria objeto da
convocagao, facultada, excepcionalmente, mediante manifestagdo da maioria, a

apreciagao de assunto relevante e de carater urgente ou que, pela sua natureza, nao
exija ciéncia prévia e publica.
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Art. 90. Na reuniao do CD serdo observadas as seguintes normas:

| - a reunido é privativa dos Membros Vitalicios e dos Titulares Eleitos;

Il - & facultada a presenca do suplente apenas como ouvinte;

Il - é permitida a presenga e, quando convidado pelo Presidente, a participar do
debate, mas sem direito a voto, de Diretor Titular ou Membro de Comisséo especial
nao Conselheiro;

IV - é facultada, apenas no momento em que o assunto entrar em pauta, a presenca
para defesa pessoal do recorrente contra penalidade imposta ou de seu representante;
V - a reunido pode ser assistida por pessoa convidada pelo Presidente;

VI - a proposta, comunicagdo ou requerimento, deve ser enderecada ao Presidente, a
quem cabe a exposi¢do da matéria e a iniciativa do debate;

VIl - a proposta que envolva matéria de alta indagagédo deve ser encaminhada ao
Presidente com a antecedéncia de vinte dias; e

VIl - no debate, concedem-se trés minutos para cada participantes, no maximo duas
vezes, excetuado o caso de esclarecimento ou defesa propria, quando serao

concedidos o tempo e as vezes necessarias, a critério do Presidente.

Art. 91. A votagdo da matéria debatida, dependendo da vontade da maioria, pode ser
por processo nominal, aclamagao, simbélica ou por escrutinio secreto.

§ 1°. Somente votam os membros vitalicios e os titulares.

§ 2°. O Presidente tem voto de qualidade.

§ 3°. Nao vota 0 membro pessoalmente interessado na resolugao.

Art. 92. Os trabalhos sdo transcritos em ata, no livro proprio, com as assinaturas do
Presidente e do Secretario, dentro de, no maximo, quinze dias a contar da data da

reunido e registrada em Cartério de Registro de Titulos e Documentos. Sua aprovagao
devera ocorrer na reuniao seguinte.

Segao lll - Conselho Fiscal (CF)

Art. 93. O CF compde-se de cinco membros, eleitos pelo CD, dois dos quais suplentes.
§ 1°. O mandato € de dois anos e termina com a posse do sucessor.

§ 2°. Os membros titulares escolhem entre si um Presidente.
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§ 3°. As suas deliberagdes serdo tomadas sempre por maioria.

§ 4°. Na auséncia, impedimento, perda de mandato ou renuncia, sera convocado um
suplente.

Art. 94. Cabe ao CF, na forma do respectivo Regulamento:

| - acompanhar e fiscalizar a gestao financeira da DA,

Il - reunir-se no minimo uma vez por més para o exame da documentagéo e respectivo
balancete, rubricando-o para divulgagao;

Il - emitir parecer, por escrito, sobre o balango anual, anexando-o a este,
encaminhando-o0 ao CD e CA;

IV - emitir parecer, por escrito, sobre o orgamento anual ou semestral, anexando-o a
estes, para encaminhamento ao CD e CA;

V - opinar sobre a necessidade de créditos adicionais ao orgamento, mediante
suplementacao de verbas;

VI - propor ao CD e CA a reforma ou alteragdo do Estatuto, mediante proposta
fundamentada; e

VII - fiscalizar o cumprimento das deliberagées do CD e CA.

Art. 95. Se necessario, o CF podera solicitar esclarecimentos & DA, no que diz respeito
as suas atribuigdes.

Paragrafo unico - Considerados insatisfatorios os esclarecimentos, o CF oficiara ao
Presidente do CD e CA para as providéncias cabiveis.

Secéo IV - Da Diretoria Administrativa (DA)

Art. 96. A Associagdo € administrada por uma Diretoria composta de:
| - Presidente;

Il - Vice Presidente;

Il - Diretor Secretario;

IV - Diretor Secretario Adjunto;
V - Diretor Tesoureiro.

Subsecao | - Atribuigoes da Diretoria Administrativa (DA)



Art. 97. Sao atribui¢cdes da Diretoria Administrativa:

| - cumprir e fazer com que se cumpram o Estatuto Social, os Regulamentos, as
deliberagées das Assembleias, as resolugdes do Conselho Administrativo, do Conselho
Deliberativo e as leis que regem as atividades da Associagao;

Il - aprovar os Regulamentos e submeté-los a aprovagéo final do Conselho
Administrativo e o Deliberativo;

Ill -administrar a Associag@o, em harmonia com o Estatuto;

IV - elaborar orgamento anual e encaminha-lo ao Conselho Administrativo e o
Deliberativo;

V - reunir-se ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagao do Presidente ou de seu substituto legal,

VI - admitir, licenciar e demitir empregados, determinar-lhes vencimentos, atribuigcdes e
deveres e aplicar-lhes punigoes;

VII - propor ao Conselho Administrativo e ao Deliberativo a eliminagado de associados,
VI - resolver sobre admisséo, desligamento e readmissdo de associados;

IX - convocar, extraordinariamente, o Conselho Administrativo e o Deliberativo;

X - propor ao Conselho Deliberativo concessdo de titulos honorificos; propor a
cassacgao desses titulos;

XI - convidar, quando necessario, membros do Conselho Fiscal para participar de suas
reunides;

XIl - adquirir, construir, reformar, locar ou alienar bens iméveis, bem como firmar
contratos de comodato com a autorizagéo do Conselho Administrativo e Deliberativo;
XIll - proceder estudos acerca de reajuste de mensalidades e outras contribuigbes
sociais, e submeté-los a deliberagdo do Conselho Administrativo e Deliberativo;

XIV - interpor recurso ao Conselho Administrativo e Deliberativo, de decisao por ele
tomada;

XV - fornecer ao Conselho Administrativo e Deliberativo as resolugdes principais de
suas reunioes;

XVI - nomear os representantes da Associagdo junto a outras entidades que julgar
necessario;
XVII - representar a Associagdo em todos os atos solenes para os quais for convidado,

desde que ndo representem movimentos ou manifestagdes ostensivas de natureza
politica, religiosa, racial ou de classe:

XVIII - fornecer carteiras aos associados:;
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XIX- representar ao Conselho Deliberativo, a respeito de casos omissos no Estatuto;
XX - zelar pelos haveres da Associagdo, tendo sempre em vista a sua maxima
seguranca e maior desenvolvimento econdmico e social;

XXI - convocar as Comissdes, sempre que necessario;

XXII - submeter suas contas a analise do Conselho Administrativo, Deliberativo e do
Conselho Fiscal; prestar informagdes aos mesmos, sempre que solicitadas;

XXIIl - entregar a sua sucessora, ao fim do mandato, mediante inventario e quitacao

plena, todos os livros, documentos e valores que houverem sido confiados a sua
guarda, lavrando-se disso a competente ata.

Art. 98. O ano social comega em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada
ano.

Art. 99. A Diretoria € solidariamente responsavel pelos seus atos para com a

Associagdo, e mesmo para com pessoas lesados por evidentes infragbes a este
Estatuto ou por excesso de mandato.

Art. 100. Os cargos de Diretoria ndo isentam os respectivos titulares das penalidades
estatuidas, quando nelas estiverem incursos.

Subsecao Il - Atribuigdes do Presidente

Art. 101. Compete ao Presidente:

| - convocar e presidir as reunides de Diretoria, executando e fazendo cumprir suas

deliberagdes, expor os assuntos a tratar, comegando sempre pelos que tiverem sido
adiados;

Il - representar a Associagao em juizo ou fora dele;
Il - dar voto de qualidade em caso de empate;

IV - executar e fazer cumprir as determinagdes do Estatuto e Regulamentos, bem como
dos demais 6rgéaos da Associagdo e das entidades oficiais;

V - dirigir a Associagdo, objetivando o entrosamento dos diversos setores
administrativos;

VI - rubricar os livros e subscrever os termos de abertura e encerramento, assinar atas,

balango, inventarios e ordens de pagamento.: _
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VIl - empregar todos os meios ao seu alcance para a pronta arrecadagédo dos
rendimentos sociais;

VIII - verificar e subscrever os balancetes mensais do Diretor Tesoureiro;

IX - autorizar a saida de simbolos sociais ou de qualquer objeto da Associagéo, e ceder
as dependéncias para reunides de terceiros, desde que ndo representem movimentos
ou manifestagdes ostensivas de natureza politica, religiosa ou de classe;

X - apresentar, anualmente, ao Conselho Administrativo e Deliberativo, o balango do
ano findo;

XI - receber todas as propostas dos demais membros da Diretoria, submetendo-as a
discussao e votagao, pela ordem em que forem apresentadas;

Xll - assinar com o Diretor Tesoureiro cheques ou documentos para a retirada de
quaisquer quantias dos estabelecimentos onde estiverem depositados os valores
sociais, bem como quaisquer documentos publicos, observando-se o Estatuto;

XIlI - fazer-se substituir legalmente, quando, nas reunides forem discutidos assuntos
que lhe digam respeito;

XIV - assinar, juntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, os diplomas que
distinguiram associados honorarios;

XV - efetuar transferéncias de cargos dos membros da Diretoria;

XVI - criar departamentos;

XVIl - constituir advogados e prepostos, cujos mandatos serdo sempre com fins
especificos.

Subsecao lll - Atribuicdes do Vice-Presidente

Art. 102. Compete ao Vice Presidente:

| - auxiliar o Presidente em suas atribuicdes e tarefas que Ihe sejam delegadas e,

Il - substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos, assumindo 0s seus encargos €
prerrogativas;

Subsecéo IV - Atribuicdes dos Diretores Secretarios

Art. 103. Compete ao Diretor Secretario:
| - exercer as fungdes inerentes a este cargo;

Il - acompanhar a escrituragao social, que deve ser feita com pontualidade e clareza;

b
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IIl - velar pela seguranga do arquivo, conservando-o em ordem, assim como com a
correspondéncia, livros e outros documentos;

IV - prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelos associados, relativos
a associagao, verbalmente ou por escrito;

V - confeccionar as atas ou mandar fazé-las;

VI - oficiar, no maximo dentro de 8 (oito) dias, aos que forem admitidos como
associados, assim como suspensos, expulsos, nomeados ou eleitos para qualquer
cargo ou comissao;

VIl - redigir e firmar os avisos convocatérios e a correspondéncia social, e responder
aos requerimentos e peticdes dos associados;

VIl - desempenhar as fungbes do Presidente e Vice Presidente, quando estes
estiverem impedidos;

Art. 104. Compete ao Diretor Secretario Adjunto:
| - auxiliar o Diretor Secretario a exercer as fungdes deste nos seus impedimentos,
exceto o descrito na alinea "g" do artigo anterior;

Il - organizar o registro dos associados, de acordo com as respectivas propostas,
fazendo constar todas as informagdes necessarias.

Subsegao V - Atribuigoes dos Diretores Tesoureiros

Art. 105. Compete ao Diretor Tesoureiro:

| - ter sob sua responsabilidade todas as contribuigdes, donativos, vales, juros e valores
em geral que |lhe forem confiados;
Il - fazer todos os pagamentos colhendo comprovantes dos mesmos;

Il - depositar o dinheiro disponivel em Bancos ou outros estabelecimentos indicados,
de acordo com os demais Diretores;

IV - assinar com o Presidente, cheques ou documentos;

V - conferir e visar o livro caixa que |he estiver afeto, mandando extrair dele os
balancetes que serdo apresentados mensalmente, o mais tardar até o dia 10 (dez) do
més imediato, aprovado em sessdo da Diretoria e visado por ele proprio e pelo

Presidente, além do Presidente do Conselho Fiscal;

VI - prestar, quando o Conselho Fiscal o exigir ou a Diretoria o reclamar, todos os
esclarecimentos relativos aos capitais ou valores confiados a sua guarda;
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VIl - nomear quantos auxiliares necessitar, em comum acordo com a Presidéncia;

§ 1°. O Diretor Tesoureiro ndo podera, em nenhuma hipttese, dispor de quaisquer
quantias ou documentos de valor, sem estar legalmente autorizado.

§ 2°. O Diretor Tesoureiro ndo podera conservar nos cofres sociais, quantia superior a
5 (cinco) salarios minimos, salvo em caso de emergéncia.

Art. 106. Compete ao Diretor Tesoureiro Adjunto:
| - substituir, o Diretor Tesoureiro, em seus impedimentos e faltas, assumindo todas as
suas fungdes e responsabilidades;

Il - prestar toda a ajuda de que necessite o Diretor Tesoureiro para rapido servigo e
aprimoramento do mesmo.

Secdo V - Do Conselho de Administragao

Art. 107. O Conselho de Administragdo & o o6rgdo superior, de diregao, com
participagao no colegiado de representantes do Poder Plblico, membros de entidades
da sociedade civil, membros da comunidade de notéria capacidade profissional e
idoneidade moral, associados da Asas do Parana, a ser instituido até no prazo maximo
de 60 (sessenta dias) apos a aprovagéo ou alteragéo do Estatuto.

| — Conselho de Administragdo sera formado por no minimo 6 e no maximo 10
conselheiros, na seguinte forma:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, a serem escolhidos a cada gestao pela DA e pelo CD;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de entidades da
sociedade civil, a serem escolhidos a cada gestao pela DA e pelo CD;

c) até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou os associados;
d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do

conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados pela DA e pelo CD;
f) Demais membros deverdo ser associados da entidade, indicados pela DA.

Il - os membros eleitos ou indicados para compor 0 Conselho terdo mandato de 04

(quatro) anos, admitida uma reconducgao;
GYe 5)/
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Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02
(dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo:;

VI - os conselheiros nao receberio remuneracdo pelos servigos que, nesta condicao,
prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Art. 108. Dos deveres do Conselho de Administragdo juntamente com o Conselho
Deliberativo:

| - fixar o @ambito de atuagéo da entidade, para consecugéao do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade:

Il - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria:

V - fixar a remuneragéo dos membros da diretoria:

VI — aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingdo da entidade por
maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros:

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias:

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacédo
de obras e servigcos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execugéo do contrato de gestao, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio
de auditoria externa se necessario.
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XI - Obrigatoriamente publicar anualmente, no Diario Oficial do Municipio sede, os
relatorios financeiros e do relatério de execugéo do contrato de gestdo, do exercicio
que se refere.

Art. 109. Compete ao Presidente do CA:

| - convocar e presidir as reunides;

Il - dar posse, na data marcada, aos titulares dos Orgéos da Administragéo eleitos pelo
CA;

Il - assumir interinamente, escolhendo os colaboradores necessarios, até nova eleigao
na forma do Estatuto, os Orgédos da Administragéo eleitos pelo CA renunciantes ou
com o mandato cassado;

IV - assinar, com o Secretario, a ata aprovada;

V - autenticar processos, regulamentos, comunicagdes e todos os atos e documentos
da algada e responsabilidade do CA;

VI -nomear, entre membros do proprio Conselho, Secretario e Secretario Substituto.

Art. 110. Compete ao Vice-Presidente:

| - assessorar o Presidente;

Il - substitui-lo nas auséncias ou impedimentos, e

Il - cuidar das iniciativas e relagdes sociais do Conselho.

Art. 111. Compete ao Secretario Titular:

| - assessorar o Presidente e o Vice-Presidente;

Il - substituir o Vice-Presidente na auséncia ou impedimento;

Il - redigir atas;

IV - ler a ata da reuni&o anterior, assinando-a com o Presidente, depois de aprovada:

V - proceder as comunicagdes respectivas;

VI - tomar conhecimento de oficios e comunicagdes dirigidos ao CA, dando ciéncia ao
Presidente do que for necessario; e

VIl - anotar as faltas dos membros titulares eleitos ou efetivados, convocando e
efetivando o suplente imediato, na hipétese de perda de mandato ou renuncia.

Art. 112. Compete ao Secretario Substituto:
| - assessorar o Secretéario Titular; e @ Mmu _
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Il - substitui-lo na auséncia ou impedimento.

Art. 113° — Os demais cargos do CA sera criado conforme a necessidade, pelo
presidente do mesmo, com aprovagdo de pelo menos 50 % (cinquenta) por cento dos
demais membros.
CAPITULO IX
DAS COMISSOES

Art. 114. A Associagdo nomeard a critério da Diretoria e quando necessérias,
comissdes sociais, esportivas, culturais, quantas forem necessarias.

§ 1°. Cada Comissao sera composta de tantos membros quantos necessarios.

§ 2°. Os membros componentes das diversas Comissdes serdo nomeados pelo
respectivo presidente da (DA), em comum acordo com os demais membros da
Associagao.

§ 3° Cada Comiss&o requerera para casos excepcionais em carater temporario,
quantos auxiliares necessitar.

Art. 115. Compete a cada Comissao elaborar o respectivo regulamento submetendo-o
a aprovagao da Diretoria, por intermédio do Diretor a que estiver subordinado.

CAPITULO X
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 116. Os dispositivos das leis e instrugdes baixadas pelos Orgaos ou Entidades
Superiores do TEA, integram este Estatuto.

Art. 117. A Associagao respeitara as normas legais especificas do TEA e as demais a
serem cumpridas.

Art. 118. Os Membros dos Orgéos ou Entidades, e os Presidentes das Entidades a que
a Associagao estiver filiada, teréo livre ingresso nas dependéncias.

Art. 119. A Associagao acolhera as autoridades no exercicio de suas funcdes, sempre

que em sua Sede realizar atividades.
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Art. 120. A Associagdo contratara profissionais, que atendam os requisitos e
especificagdes exigidos em cada demanda, bem como atender as demais exigéncias
da legislagao a época.

Art. 121. Possiveis materiais necessarios pela associagao, devera, preferencialmente,
ser de fabricagé@o nacional.

Art. 122. A presenga de familiares no recinto da associagéo, sera livre desde que nao
prejudique o tratamento dos usuarios.

Art. 123. A pratica de atividades licitas de qualquer natureza, somente podera ser
realizada em recintos para esse fim reservados, atendidas as disposicdes legais e apos
deliberagao do CD.

Paragrafo unico - A regulamentagdo dessa matéria devera ser apresentada na ocasido,
a deliberagéo do CD.

Art. 124. Sao proibidas qualquer tipo de jogos que envolva disputa de valores.

Art. 125. Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas

obrigagbes que a Diretoria e seus representantes legais contrairem, tacita ou
expressamente em nome da Associagéo.

Art. 126. A Associacdo nio sera responsavel por roubo, furto e danos em geral em

veiculos estacionados nas areas préprias, nem tampouco por bens e objetos dos
associados.

Art. 127. Os contratos que a Associagéo celebrar, poderdo ser por prazo determinado
ou indeterminado.

CAPITULO XI
REFORMA OU ALTERAGAO DO ESTATUTO
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Art. 128. A proposta fundamentada de reforma ou alteragdo do Estatuto sera
apresentada ao Presidente do CD pela DA, CF ou por 50% dos membros do CD.

Art. 128. O CD, dentro de 15 (quinze) dias, em Reunido Extraordinaria, apreciara a
proposta e designara uma Comissdo de trés ou mais membros para a elaboragéo da
reforma ou alteragéo sugerida, dentro de prazo a ser determinado.

Art. 130. Em nova Reunido Extraordinaria, o trabalho da Comissdo sera discutido,
votado e, uma vez aprovado, parcial ou totalmente, por dois tercos dos Conselheiros
presentes, sera incorporado ao Estatuto.

Paragrafo Unico - A proposta da Comisséao devera ser encaminhada aos Conselheiros,

para conhecimento antecipado, juntamente com a convocag¢do da reunido marcada
para sua discussao e votagao.

Art. 131. O presente Estatuto & complementado por Regulamentos préprios aprovados
pelo CD e CA.

Paragrafo Unico - Alteragdo nos Regulamentos poderdo ocorrer mediante proposta
fundamentada que devera ser encaminhada aos Conselheiros para conhecimento
antecipado, juntamente com a convocagéo da reunido do CD e CA, que devera aprovar
por, no minimo, dois tergos dos Conselheiros presentes.

CAPITULO Xli
MODIFICACOES E DISSOLUGAO

Art. 132. A alteragdo da denominagéo, dos simbolos ou das finalidades da Associagao,
somente podera ocorrer por relevante e justificado motivo.

Paragrafo Unico - Cabera ao CD e CA, em Reunido Extraordinaria e especifica,
convocada na forma do Estatuto, votar a matéria objeto do "caput” deste Art., o que
fara, obrigatoriamente, pela forma nominal, valendo a sua decisdo, se aprovada, em
primeira discussdo por quatro quintos dos Conselheiros presentes e, pela forma
nominal, em segunda reunido, quinze dias ap6és a primeira, se ratificada por quatro

quintos dos Conselheiros presentes a segunda reuniao.
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Art. 133. A dissolugdo da Associagdo somente podera ocorrer por motivo de
insuperavel dificuldade na consecucao de seus fins. A proposta de dissolugdo sera
apreciada em Reunido Extraordinaria e especifica do CD e CA, e, se aprovada por no

minimo, dois tercos dos Conselheiros presentes, devera ser ratificada em AG
especialmente convocada nos termos deste Estatuto.

Art. 134. Aprovada a dissolugdo, os bens sociais, uma vez saldados os eventuais
deébitos, a critério do CD e CA, sera repassado ao patriménio de outra organizagao
social qualificada no &mbito dos Municipios filiados, da mesma area de atuacao, ou ao

patriménio do Municipio, na proporgdo dos recursos e bens por ele alocados nos
termos do contrato de gestao.

CAPITULO XIlI
DOS ASSOCIADOS FUNDADORES

Art. 135. Os associados fundadores da Associagéo Solidaria aos Autistas do Sudoeste

do Parana- Asas do Paran4, conforme consta na ata do dia 19 de maio de 2021, sado os
seguintes:

Adriana Baggio;

Adriana Machado Mello Pasqualine;
Alcimar André de Souza;

Alessa Roling;

Ana Claudia Jochem;

Ana Claudia Bergmann Ferreira;
Barbara Lynkarin Prins;

Bruna Graciela Prins;

Brunelli Balico Pan;

Carla Regina do Nascimento;
Camila Dolisne Rombaldi;
Cinara Aline Baraldi;

Cinara Aline Baraldi;

Claudia Simdes Silva;

Claudecir Brasil Antunes;

Clevis Trindade da Silva; @/
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Débora Katia Marcondes de Oliveira;
Deni Zulpo;

Diego Nelson Bavaresco;

Djuliet Ingridi Cora;

Edielke Maisa Pessetti;

Edson Luiz Cenci;

Eleriane Posso Bolzani;

Elisiane Dal6 Tibes;

Everton Cacio Gasparetto;
Fabiana Cristina Brum De Carli;
Fernanda Farias;

Graziele Rodrigues;

Isabela Maas Qader;

Ismael Antonio Prins;

Josié Cristina Cambruzzi Zanella,
Jocieli da Silva;

Jussara Da Aparecida Feliciano Wilbert;

Keila Barbosa Damaceno Rieger,
Lindaura Alberti;

Luciane Magrinelli;

Lurdes Maria Magrinelli;

Mari Lucia Lazarotto;
Marinalva Trindade da Silva;
Marcileine Shiraiva Namie;
Marcelo Magrinelli;

Marcia Teresinha Rokembach:
Maria Izabela Brasil Antunes;
Micheli Hoffmam;

Neide Teresinha Bavaresco;
Nelciane Zornita Quadros;
Neivete Galera Sbalchiero;
Nelson Zornita;

Nelson Bavaresco;

Neuza Boccardi Montemezzo;

":*-::.L\W’V\,L
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Patricia Assungao;

Patrik Zanella;

Pollyana Ratko;

Rhayane Kiara da Cruz;
Roberta Prestes Lamaizon;
Rosemary Araldi Feltraco;
Sandra Scopel de Oliveira;
Silvia Aparecida Kopik Cattaneo;
Solange Maria Obermaier;
Suzana Visentin;

Tacielly Flores Zulpo;
Tiago Feltraco;

Vinicios Adriano Von Fruhauf;

Este Estatuto Social Consolidado em Reunido do Conselho Deliberativo de 19 de maio

de 2021, com alteragdes em assembleia geral em 23 de junho de 2021 as 19h30min,
entra imediatamente em vigor.

Chopinzinho, 23 de junho de 2021.
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APRESENTACAO

A Associagdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parand - ASAS do Parang,
fundada em dezenove de maio de dois mil e vinte e um, € uma entidade civil, sem fins
lucrativos, sendo criada com a missdo de acolher, orientar e dentro de suas possibilidades
auxiliar as pessoas com Transtorno do Espectro Autista e seus familiares.

Temos certeza que aos poucos, com muita determinacao de todos os envolvidos na
causa, conseguiremos consolidar e fortalecer ainda mais a Associacdo ASAS do Parana e
realizar diversas acdes que possam promover uma melhora na qualidade de vida aos
Autistas, aos seus familiares e para toda a Sociedade.

A seguir estdo alguns registros das acdes realizadas pelo ASAS ao longo desses
anos, sdo memdarias que aquecem 0 coracdo ao serem lembradas por quem vivenciou e
para quem nao pode participar, alegra ao ver tanto afeto dos Autistas, de seus familiares e
amigos.

Temos uma longa jornada, cheia de desafios, aprendizado e com certeza de muitas

conquistas, contamos com vocé para fazer parte dessas vivéncias transformadoras.

“Os autistas sdo como as Borboletas.
O processo da metamorfose, seja lento ou acelerado, ndo altera sua beleza.
Eles ndo se restringem, voam livres, leves e soltos.
Sim, sado diferentes dos outros, possuem 0 seu proprio voo.”

Leticia Butterfiel

Que possamos auxiliar neste processo de metamorfose e admirar os
lindos voos dos Autistas!
ASAS do Parana
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PRIMEIRA REUNIAO REALIZADA EM 19/05/2021

Este encontro teve por objetivo explanar sobre os objetivos de uma

Associacdo e os motivos pelos quais € importante formar uma Associacao
Regional em prol dos direitos e melhorias nos atendimentos aos Autistas e
consequentemente melhora na qualidade de vida ndo somente dos Autistas,
mas de seus familiares e de toda sociedade.

Neste dia por votacdo dos presentes foi escolhido o nome da
Associacdo, que entdo passou a se chamar: ASAS do Parana — Associagao

dos Autistas do Sudoeste do Parana.
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REUNIAO REALIZADA EM 23/06/2021

Nesta reunido foi explanado e postariormente aprovado o Estatuto da Associacéo,

formada a Diretoria e foi esclarecido duvidas dos presentes.
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ACAO REALIZADA NO DIA 11 DE SETEMBRO DE 2021

A Associacdo ASAS do Parana realizou um sabado de recreacdo e fotos com os

Autistas e seus familiares. Foi um momento de trocas de informacdes, criacdo de vinculos
entre os presentes e também de muita diversdo, e claro, foram realizadas lindas fotos,

como podem ser vistas abaixo:
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ACAO REALIZADA EM 20 DE OUTUBRO DE 2021

Este encontro foi repleto de informacdes e tivemos diversas atividades, entre elas,
uma importante palestra com a Nutricionista Janaina Bonissoni que trouxe muita
informacgao de qualidade sobre Seletividade Alimentar e Nutricido no Autismo.

Também tivemos a oportunidade de refletir sobre o que o Autismo nos ensinou e nos
ensina diariamente. Os participantes puderam escrever suas percepc¢des sobre como € o
Autismo em suas Vidas, escritas valiosas, repletas de percepcdes incriveis!

As familias dos Autistas também puderam compartilhar suas histérias, em momentos
de trocas de experiéncias, foi possivel ouvir histérias de lutas, de transformacdes, de muito
aprendizado e principalmente de muito AMOR!

Foi um encontro lindo, emocionante e valioso, desses de guardar para sempre na
memodria, pois, pudemos perceber o quanto o Transtorno do Espectro Autista transforma
vidas, para melhor!

Sabemos que todas as familias passam por desafios diarios e que nem sempre a
jornada é leve, tranquila, facil... Nao mesmo! Ela é cansativa, muitas vezes desanimadora,
turbulenta, esgotante, mas sem duvidas, de muito aprendizado.

Esse foi um momento de ouvir vivéncias, pois, cada pessoa possui uma vivéncia
Gnica com o Autismo, poder falar sobre isso neste encontro foi Maravilhoso! Os relatos
foram carregados de AMOR e ESPERANCA!
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Fotos — CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO ABRIL DE 2022

Dia 02 de abril € o Dia Mundial da Conscientizacdo do Autismo, sabemos o quanto
ainda temos que falar, explicar, realizar eventos, campanhas e acdes concretas para que
de fato aconteca a conscientizagéo, incluséo e respeito aos Autistas.

Abaixo seguem as fotos que foram publicadas nas redes sociais na campanha de

conscientizacao de abril de 2022.
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EVENTO ALUSIVO AO DIA MUNDIAL DA CONSCIENTIZACAO DO AUTISMO -
REALIZADO EM 30/03/2022
“LUGAR DE AUTISTA E EM TODO LUGAR!”

No dia 30/03/2022 a Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana —
ASAS DO PARANA, em parceria com a Administragdo Municipal de Chopinzinho e a
Escola Thereza Furigo — APAE, prepararam com muito carinho um evento alusivo ao Dia
Mundial da Conscientizacdo do Autismo que é celebrado no dia 02 de abril.

O evento teve por objetivo levar informacdes referentes ao Autismo para que toda a
sociedade possa conhecer, compreender e respeitar os Autistas.

Foi uma noite repleta de belissimas apresentacfes realizadas pelos Autistas e seus

Familiares, proporcionando vivéncias encantadoras e emocionantes a todos.
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PALESTRA REALIZADA NO DIA 29/06/2022 SOBRE A IMPORTANCIA DO BRINCAR
NO DESENVOLVIMENTO DO AUTISTA

No dia 29/06/2022 a Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana
promoveu uma maravilhosa palestra com Patricia Horn com o tema: “A importancia do
Brincar para o desenvolvimento do Autista”.

Foi uma palestra maravilhosa e com a participacdo de varias familias e educadores

gue puderam ampliar conhecimento sobre o Autismo.
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PALESTRA REALIZADA NO DIA 17/08/2022 SOBRE MEDICINA ENDOCANABINOIDE
NO TRATAMENTO DE AUTISTAS

No dia 17/08/2022 a Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana em
parceria com o Dr. Delfinus Nunes de Almeida, foi realizada uma palestra com o tema:
“Medicina Endocanabinoide no tratamento para autismo”.

Participaram deste encontro associados, profissionais que atuam na educacao e
saude, bem como, familiares de autistas que fazem uso desse tratamento medicamentoso.

Foi uma palestra que possibilitou ampliacdo de conhecimento sobre essa temética,
além de viabilizar trocas de informacdes e de relatos de vivéncias entre os autistas e seus

familiares.

+
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“TARDE DE BRINCAR” EVENTO RECREATIVO REALIZADO NO DIA 22/10/2022

No dia 22 de outubro, a Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana —

ASAS do Parana realizou mais um lindo encontro.
A “Tarde de Brincar” coordenada pela nossa parceira professora Patricia Horn,
possibilitou aos Autistas, seus familiares e amigos uma tarde repleta de diverséo e afetos!

A Empresa Doce D’océ, gentilmente disponibilizou um delicioso lanche para o encontro.
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“CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO PARA A NAO SOLTURA DE
FOGOS DE ARTIFiCIO SONORO?”

A campanha foi realizada no més de dezembro de 2022 em parceria com a ADAC
(Associacdo de Defesa dos Animais de Chopinzinho), com o intuito de conscientizar a
populacdo sobre o sofrimento que o barulho dos fogos de artificio desencadeiam nos
animais e nos autistas.

No municipio de Chopinzinho, o manuseio, a utilizacdo, a queima e a soltura de
fogos de artificio sonoro é proibida pela Lei 3.094 de 2021, outros municipios que fazem
parte da Associacdo também demonstraram interesse em regulamentar essa questao.

A campanha foi feita através de um video de conscientizacdo, vale muito a pena
assistir! segue abaixo o link:
https://www.instagram.com/reel/COSSvAvJINf2/?igshid=MzRIODBINWFIZA==

¢ Reels

ﬁ asasdoparana
&

Com a apro
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EVENTOS EM 2023:

“DANDO ASAS AO BRINCAR COM OS AUTISTAS”

Este projeto foi desenvolvido pela Associacdo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do

Parana — ASAS do Parand em dois municipios, em Chopinzinho no dia 01/04/2023 e em
Coronel Vivida em 06/05/2023.

Os encontros tiveram como objetivo promover interacdo entre os autistas e seus
familiares através de atividades recreativas mediadas pela professora Patricia Horn e
colaboradores da Associacao.

A Empresa Doce D’océ, gentilmente disponibilizou um delicioso lanche para os

encontros que foram repletos de diverséo e afetos.
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Encontro com familiares e apoiadores em Coronel Vivida —
Realizado no dia 12/04/2023

Este encontro realizado no municipio de Coronel Vivida promoveu aos participantes
trocas de informagdes, conhecimentos, ideias, além de compartilharem suas vivéncias em

relacdo ao Autismo.
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Palestra no Instituto Federal do Parana — IFPR campus de Coronel Vivida —
Realizado no dia 17/04/2023

Esta palestra foi destinada para os alunos e colaboradores do IFPR, sendo
explanado sobre o que é o Transtorno do Espectro Autista, bem como os objetivos e acbes
da ASAS do Parana.
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Assembleia Geral — 21/06/2023

Foi realizada a Assembleia Geral para realizacdo de prestacdo de contas,

apresentacao do Regimento Interno, eleicdo e posse dos nossos membros da Diretoria

Administrativa, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.
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Assembleia Geral Extraordinaria — 27/09/2023

Nesta reunido foi aprovado o Regimento Interno que rege o funcionamento da

Associacdo ASAS do Parana.
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Reunido com os membros da Diretoria e Conselhos — 08/11/2023

Nesta reunido os membros da diretoria e conselhos realizaram o planejamento de

acOes para o ano de 2024.

=
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Dando ASAS ao brincar com os Autistas — 15//11/2023

Em parceria com a Cooperativa Sicredi no dia 15 de novembro de 2023 foi realizado

um encontro que proporcionou aos autistas e seus familiares momentos de interagéo,
trocas de informacdes e vivéncias, além de muita diverséo e afeto.

Os autistas foram presentaedos com brinquedos educativos de acordo com sua faixa
etaria. A empresa Doce D’océ disponibilizou um delicioso lanche e a empresa Etama frutas

para o0s sucos. Foi um evento incrivel.
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Eventos em 2024

ASAS ACOLHE - 26/02/2024

Dando inicio as atividades do ano de 2024, foi realizado um encontro com familiares e

amigos de Autistas. O encontro foi mediado pela psicéloga Edielke Pessetti proporcionando
aos participantes momentos de troca de infromacdes, relatos de vivéncias e fortalecimento de
vinculos.

seEsieesiananianainn on

ASAS Acolhe.
Encontro com

s . familiares e anngos

| de Autistas

Serd um encontro repleto

P de informagges, acolhimento
e afeto.

Participe conosco!

Horario: 19:00 horas

Servigo de Convwéncia
o de Vinculos -
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ASAS ACOLHE - 20/03/2024

Neste encontro, além da apresentacao e aprovacao da prestacdo de contas, tivemos
uma excelente palestra com a Diretora escolar Silvia Kopik Cattaneo, que abordou temas
relacionados a inclusdo dos Autistas no ambiente escolar, adequacdes curriculares e a

necessidade de professores de apoio e formacéo continuada.

SSEMBLEIA e encon
j ASAS Acolhe

do plano de acdo 2024.
estra: “Acolhimento dos

Cattaneo

Dia: 20/03/2024 | orario: 19-0- ;

Quarta-feira
» Local: Camara Municipal de Cho,

Sua presenca € muito ir
Realizagao ASAS do P
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Campanha de Conscientizacdo Abril - 2024

Como ac¢les de conscientizacdo do Autismo foram realizadas no més de abril de 2024
diversas acdes nos municipios de Chopinzinho e Coronel Vivida, entre elas videos que
transmitem a importancia do respeito e inclusdo aos Autistas em toda sociedade, além de uma
intervencdo com balGes e panfletos informativos, os quais foram colocados nas portas dos
comércios na noite do dia 01/04/2024 para que 0s comerciantes encontrassem os balbes e os
panfletos na manha do dia 02 de abril, que é o dia mundial de conscientizacao do autismo, e
além de adquirirem conhecimento, houve muitos compartiihamentos nas redes sociais, que
também auxiliam na ampliacdo do conhecimento sobre o Autismo.

Os videos e fotos podem ser observados no link a seguir:

https://www.instagram.com/asasdoparana/?next=%2F
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PALESTRA COM A INFLUENCER CREIDE 04/04/2024

Na noite de 04 de abril de 2024, foi realizada em parceria com a APAE de Chopinzinho e
com a ZOE de Coronel Vivida, uma palestra com a influencer Creide. Foi um momento de
muita emogdo e acolhimento para os Autistas e familiares. Creide compartilhou sua historia,
sua vivéncia, sua luta, suas angustias, trouxe a realidade e as dificuldades de uma familia
atipica.
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ASAS ACOLHE e Assembleia Geral 30/04/2024

Na noite de 30 de abril de 2024, nas dependéncias da Secretaria de Assisténcia Social
de Chopinzinho, realizamos a Assembleia Geral para a troca de membros da diretoria e dos
conselhos fiscal e deliberativo.

Foi realizado também o sorteio de dois autistas para serem beneficiados com sessdes
de Equoterapia, as quais a Associagao foi contemplada no Fundo Social da Cresol.

Tivemos ainda o encontro do ASAS Acolhe com a palestrante Patricia Zanesco que falou
sobre a importancia do alinhamento entre pais, escola e terapeutas e de algumas leis

importantes nesse contexto.
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ASAS ACOLHE 29/05/2024

Na noite do dia 29 de maio aconteceu mais um encontro do ASAS Acolhe, desta vez em
Coronel Vivida. Tivemos a oportunidade de sermos agraciados com a palestra da Maravilhosa
Assistente Terapéutica Darlet Pereira que nos trouxe muitas informacdes preciosas sobre

manejo parental em situacdes de crise.
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EQUOASAS - 2024

ASAS do Parana em parceria com a Cooperativa Sicredi realizou o projeto "EQUOASAS,
galopar é voar sem asas", 0s autistas contemplados com esse projeto puderam desfrutar dos

inumeros beneficios que a equoterapia promove.
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EqQUOASAS — 2024

ASAS do Parand em parceria com a Cooperativa CRESOL realizou o projeto
"EqQUOASAS, galopar € voar sem asas", 0s autistas contemplados com esse projeto puderam
desfrutar dos inimeros beneficios que a equoterapia promove.
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MOCAOQ DE APLAUSOS 18/06/2024
No dia 18 de junho a Associacdo ASAS do Parana recebeu Mocao de Aplausos da

Camara Municipal de Vereadores de Coronel Vivida. E uma honra para nds recebermos o
reconhecimento pelo trabalho que estamos realizando em prol dos Autistas. Nossa caminhada
esta sendo de muito aprendizado, de acolhimento, de decepcdes, de recomecos, de batalhas,
de frustracdes, mas com toda certeza estd sendo uma jornada repleta de alegrias, pois
contamos com o incentivo de muitas pessoas que apoiam a causa e também desejam o melhor

para os Autistas!

A CAMARA MUNICIPAL
SESSAO ORDINARIA |
: MOCAO DE Al
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Asas do Parana presente na caminhada civicade 7 de setembro de 2024
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1°Concurso de Tortas doces
Em parceria com o Lions Clube de Coronel Vivida, foi realizado no dia 03/11/2024 um

concurso de tortas e almogo, 0 objetivo da acéo foi para arrecadar recursos para auxiliar na
execucao das acfes da Associacdo. No dia 26/11 a equipe do Lions fez a entrega oficial do

dinheiro arrecadado para o ASAS.

CONCURSO DE
TOITI'AS DOCSS

VRAGA - -

sEJAM' BEM VINDOS! ———

CONCURSO

TORTAS DOCES

CORONEL VIVIDA - PR
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12 Feijoada dos Autistas — 07/12/2024

Em parceria com o Rotary de Chopinzinho, Movimento da Lareira, Equipe Chopim
Master e mais voluntarios, a Associacao realizou a 12 feijoada dos Autistas com o intuito de

arrecadar fundos para a execucao das acoes.
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Eventos em 2025

Encontro Autismo e Arte - 02/02/2025

O encontro aconteceu em um domingo de manhd no parque do lago de
Chopinzinho, um dia que proporcionou aos autistas e seus familiares momentos de
interacdo, muita diversdo, brincadeiras, compartilhamento de informacdes e fortalecimento

de vinculos, além de lindas fotos.
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Palestra sobre Terapia Nutricional e Alimentar — 17/02/2025

Encontro realizado com as familias dos autistas que possuem demandas relacionas a
alimentacao, tais como seletividade alimentar, compulsao alimentar, entre outros. A palestra foi
realizada pela nutricionista Ana Claudia Jochem. O encontro possibilitou aos familiares ampliar

conhecimentos relacionados as questdes alimentares e estratégias de intervencao.
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Encontro ASAS— 29/03/2025

O encontro aconteceu na Associacdo Gallope, onde é ofertado atendimento de
equoterapia para 0s autistas da associagdo, o atendimento de equoterapia e de terapia
nutricional e alimentar estdo sendo ofertados via termo de fomento que é uma parceria com a
Prefeitura Municipal de Chopinzinho — PR. O encontro possibilitou aos autistas e seus
familiares diversas atividades, tanto em dinamicas com os cavalos, bem como na producéo de

alimentos para o lanche do encontro.
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Campanha de Conscientizacdo do Autismo e lancamento do livro
TEA — Relatos de AMOR — Coronel Vivida — PR - 02/04/2025

O evento foi promovido pela Prefeitura Municipal de Coronel Vivida em parceria com a
associacdo ASAS do Parana. Sendo abril 0 més da conscientizacdo do autismo, o evento teve
durante o dia formacgéo para os profissionais da educacdo, salde e assisténcia social do
municipio, tal formacdo foi mediada pela psicologa Graciane Barbora e pela atendente
terapéutica Maura Lange, e no periodo da noite teve a palestra com o autista e presidente da
Onda-AutismoS Fabio Cordeiro. Neste evento também foi realizado o langamento do livro TEA-
Relatos de Amor, livro que possui diversos relatos emocionantes das familias dos autistas que

fazem parte da Associacdo ASAS.
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Campanha de Conscientizacdo do Autismo e lancamento do livro
TEA — Relatos de AMOR — Chopinzinho-PR — 15/04/2025

O evento aconteceu na noite do dia 15 de abril no anfiteatro de Chopinzinho, contou com
a presenca das autoridades locais, familiares, profissionais das areas da educagédo, saude e
assisténcia social. O evento teve apresentacdes de autistas e de familiares, além do
lancamento do livro TEA — Relatos de Amor. Foi um evento acolhedor, com vivéncias alegres e

reforcando a importancia do respeito e inclusdo dos autistas na sociedade.
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Por ser expresséao de verdade, este documento com 80 paginas, firmamos o presente.

Chopinzinho, PR, 23 de maio de 2025.

Assinado de forma digital por

ASSOCIACAO SOLIDARIA ass0ciaCAO SOLIDARIA AOS
AOS AUTISTAS DO AUTISTAS DO SUDOESTE
SUDOESTE DO :46336249000173

DO :46336249000173 Dados: 2025.05.23 15:03:12
’ -03'00'

Adriana Machado Mello Pasqualine
Representante Legal
CPF: 027.540.769-13
Cargo: Presidente Diretoria Administrativa
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 2906/2025

Autor: Deputado Luiz Fernando Guerra

Interessado: Associagéo Solidaria aos Autistas do Sudoeste do Parana - Asas Do Parana

Projeto de Lei n°: 365/2025

Atesto que a entidade instruiu o presente projeto com documentos a serem encaminhados a Comisséo de
Constituicdo e Justica para analise de admissibilidade no tocante ao preenchimento dos requisitos dispostos na Lei
Estadual n° 17.826, de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 29 de maio 2025.

Elivelton Lourengo da Silva
Matricula: 1041301

ELIVELTON LOURENCO DA SILVA

ASSINATURA

ELETRONICA v, Documento assinado eletronicamente em 29/05/2025, as 16:23, conforme Ato da Comissao

Executiva n° 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 2906 e o
codigo CRC 1A7F4C8F5D4D6AE
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Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
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DESPACHO - DL N° 1265/2025

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Constituicao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 30/05/2025, as 12:33, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1265 e o
codigo CRC 1A7B4A8A5F4B7DB
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