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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 217/2025

PROJETO DE LEI N° /2025

Concede o Titulo de Utilidade Publica ao Nucleo de apoio a vida de Maringa-
NAVIMAR, com sede no Municipio de Maringa.

Art. 1°- Concede o Titulo de Utilidade Publica ao Nucleo de apoio a vida de Maringa- NAVIMAR, com sede no
Municipio de Maringa.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Curitiba, 11 de abril de 2025.

DEPUTADO DELEGADO JACOVOS

Deputado Estadual

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa conceder o titulo de utilidade publica ao Nucleo de apoio a vida de Maringa- NAVIMAR,
com sede no Municipio de Maringa.

O NAVIMAR- Nucleo de Apoio a Vida de Maringa é uma associagao civil, de natureza filantropica, que tem como
objetivo exclusivo manter e desenvolver as atividades do Posto do CVV- Centro de Valorizagdo da Vida em Maringa.

O Centro de Valorizagdo da Vida, realiza apoio emocional e prevencao ao suicidio através de atendimento em todo o
Brasil, ininterrupto, gratuito, andnimo e sigiloso pelo fone 188 e também pelo chat e e-mail pelo site cvv.org.br.

Esse Centro é formado por voluntarios e foi criado a 63 anos, sendo que o Posto de Maringa tem 8 anos de criagao.
No Brasil séo 3.3500 voluntarios, sendo 13apenas em Maringa. Ressalta que somente no ano de 2024 foram
realizados 2.487.059 atendimentos no Brasil.

O NAVIMAR organiza a logistica para que o posto em Maringé funcione e que os voluntarios tenham capacitagao e
acompanhamentos constantes para realizarem o apoio emocional dentro da filosofia do CVV, desta forma presta
servigos relevantes de utilidade publica.
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Por essa raz&o solicito aos nobres Deputados o apoiamento a aprovagao da presente proposta.

DEPUTADO DELEGADO JACOVOS

ASSINATURA

ELETRONICA W, Documento assinado eletronicamente em 11/04/2025, as 11:02, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o codigo verificador 217 e o
codigo CRC 1A7E4B4D3D7D8CC
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NUCLEO DE APOIO A VIDA DE MARINGA — NAVIMAR

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

Da Denominagéao, Sede e Fins

Artigo 1° - O Nucleo de Apoio a Vida de Maringa-NAVIMAR, inscrita no CNPJ
sob n. 28.488.028/0001-39, fundado em vinte e quatro de julho de dois mil e
dezesseis (24/07/2016), & uma associagao civil, de natureza filantrépica, de fins
nao econdmicos ou sem fins lucrativos, com duragéo por tempo indeterminado,
com sede e foro no municipio de Maringa, Estado do Parana, no segundo piso do
Terminal Rodoviario de Maring4, Avenida Tuiuti, nimero 180, Vila Nova. CEP 87043-
720, cujas atividades reger-se-do pelo presente estatuto e pela legislagdo em

vigor.
Artigo 2° - A entidade tem por finalidade:

I - Desenvolver e manter o local de atendimento do CVV — Centro de Valorizagao
da Vida - segundo seu Regimento Interno, por ser uma associacao sem fins
lucrativos, organizagéo n&o governamental com sede oficial em Sao Paulo/SP,
na qual podem ser aplicadas disciplinas e normas que regem o presente Estatuto

Social;

Il = Desenvolver e manter o local de atendimento do CVV — Centro de

Valorizagéo da Vida;

Il - Desenvolver atividades tdo somente para o CVV - Centro de Valorizagao da

Vida, dispensando efetivamente o exercicio para outras entidades de cunho

kK

social e assistencial:

Bea,
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IV — Celebrar convénios com os érgaos da administragao publica e outras
entidades n&o governamentais, objetivando sempre a realizagdo de seus
interesses;

V - Organizar debates, feiras, seminarios e eventos:

VI — Promover servigos voluntarios juntamente com o CVWW — Centro de

Valorizagéo da Vida.

Artigo 3° — No desenvolvimento de suas atividades, todos os servigos prestados
pela instituicdo serao gratuitos, ou seja, o exercicio de atividades voluntarias nao
sera considerado para fins de vinculos empregaticios e independera de raga,

cor, sexo, nacionalidade, condigéo social e credo religioso dos atendidos.

Artigo 4°- As fontes de recurso para a manutencdo do Nucleo de Apoio a Vida
de Maringa-NAVIMAR, serdo obtidas com angariagao de fundos por meio de: a)
contribuicdo de associados; b) promogdes e eventos junto a comunidade: C)
conveénio com empresas privadas e com a administragao publica (poder publico);

d) doagdes livres, entre outros.

CAPITULO Il
Dos Associados

Artigo 5°- A Associacao sem fins lucrativos sera constituida por numero ilimitado
de associados, maiores de 18 (dezoito) anos, sem distincéo de nacionalidade,
sexo, raga, cor, condigdo social e credo religioso, que nela se associem,
aceitando as obrigagées mencionadas no Estatuto e nos regulamentos dele

decorrentes.

Artigo 6°- Os associados serdo contribuintes, sendo que deverdo contribuir com

%

a quantia determinada em Assembleia Geral.
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Paragrafo Unico — E livre ao associado fazer quaisquer donativos a Associagéao,
independentemente do pagamento de sua contribuicao mensal, de acordo com
0s recursos e a disposicao em que esteja de auxiliar a Associagdo em seus
encargos.

Artigo 7°- Sao deveres dos associados:

| = Cumprir fielmente, respeitar e observar o presente Estatuto, as disposicoes
regimentais e as deliberagées da Diretoria e da Assembleia Geral:

Il - Prestar a entidade toda a cooperagéo moral, material, e intelectual e executar

todo o esforgo necessario para o engrandecimento da referida Associagao; e

Il - Pagar pontualmente as obrigacées pecuniarias.

Artigo 8°- Sao direitos dos associados:

I — Votar e ser votado para cargos eletivos, observadas as disposicoes

estatutarias: e

Il — Ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposicoes
estatutarias.

lll- Requerer sua exclusao voluntaria da Associagao a qualquer momento:

Artigo 9°- Para ser admitido como associado o candidato devera ser
apresentado em proposta escrita, assinada por um associado em pleno gozo de
suas regalias sociais.

Paragrafo Unico — A admissao s6 seréa efetiva, apos aprovagao e homologagéao

pela Diretoria Executiva.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: NUCLEO DE APOIO A VIDA DE MARINGA - NAVIMAR
CNPJ: 28.488.028/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:54:55 do dia 09/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/10/2025.

Cadigo de controle da certidao: 21E4.7662.B0F9.3D69

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



10/04/2025, 10:20 servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=951076533

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 28.488.028/0001-39
Requerente: NUCLEO DE APOIO A VIDA DE MARINGA - NAVIMAR

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execucoes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos ultimos 8 (oito) anos e sancoes ou determinagoes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao nao se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtengao de certiddo liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucao
Normativa n° 68/2012;

b) aos registros constantes da apreciacdo pelo Tribunal, mediante emissdo de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da
Lei Complementar n° 113/2005.

Certidao emitida em 10/04/2025 10:19:55, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissao.

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br mediante digitacao do
cadigo de controle.

Codigo de controle desta certidao: 951076533

Certidao emitida nos termos da Instrucao de Servico n° 92, de 15/12/2014.

https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=951076533
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10/04/2025, 10:17 Estou Inscrito? | Cadastro Informativo Estadual

| Estou Inscrito?

Este servico possibilita a consulta das pendéncias de pessoas fisicas e juridicas perante
orgaos e entidades da administragao publica direta, indireta e paraestatal do Estado do
Parana, incluindo as empresas publicas e de economia mista nas quais o Estado seja
majoritario. Serao incluidas no Cadin Estadual:
» Obrigag¢des pecunidarias vencidas e nao pagas;
» Auséncia de prestagao de contas, exigivel em razéo de disposi¢ao legal ou clausulas de
convénio, acordo ou contrato.

As pessoas fisicas e juridicas inscritas no Cadin Estadual ficardo impedidas de realizar com
0s 6rgaos e entidades da administracao estadual os seguintes atos:

» Celebragao de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam o desembolso de
recursos financeiros da administragao estadual;
Repasses de valores de convénios ou pagamentos referentes a contratos;
Concessao de auxilios e subvengoes;
» Expedicdo de alvaras, licencas, permissdes ou autorizagbes decorrentes do Poder de
Policia Estadual;
Liberacao de créditos do Programa Nota Parana.

Caso retorne a mensagem que nao ha pendéncias no Cadin Estadual, pode ser que:
» Inexista pendéncia passivel de registro, ou;
» Exista pendéncia dentro do prazo de envio do comunicado ou de regularizagao.

“wmn ' Neste momento ndo constam pendéncias registradas no Cadin Estadual para este
CPF/CNPJ - (28.488.028/0001-39).

Digite o CPF ou CNPJ: 28.488.028/0001-39

Continuar ][ Limpar ]

Privacidade - Termos

https://www.cadin.pr.gov.br/Pagina/Estou-Inscrito 11
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DECLARACAO N° 81/2025

DECLARACAO

Para atender ao requisito do art. 2° da Lei Estadual n° 17.826/2013, declaro que tenho conhecimento das atividades e
da relevancia dos servigos prestados pelo Nucleo de apoio a vida de Maringad- NAVIMAR, sem fins lucrativos,
devidamente inscrita no CNPJ sob n° 28.488.028/0001-39, com sede na Avenida Tuiuti, n° 180, Vila Nova, CEP-
87.043-720, MAringa-PR, a qual solicita a concessdo do titulo de utilidade publica. Declaro que os documentos
juntados estao de acordo com o artigo 7° paragrafo unico da Lei 17.826 de 13 de dezembro de 2013.

Curitiba, 11 de Abril de 2025.

DEPUTADO DELEGADO JACOVOS

Deputado Estadual

DEPUTADO DELEGADO JACOVOS

ASSINATURA ' . . N ) .
V) Documento assinado eletronicamente em 11/04/2025, as 10:45, conforme Ato da Comissao
Executiva n® 2201/2019.

ELETRONICA

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cddigo verificador 81 e o cédigo

CRC 1D7B4F4A3B7E9AA
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Declaracao

Eu Benedito Moreira Carvalho Junior, brasileiro, divorciado, residente
na rua Marino Paulichi 704, Jardim Bela Vista, Maringa, Parang,
portador do RG 1.891.281-3 PR e CPF 397.644.009-49, Presidente do
Nucleo de Apoio a Vida de Maringad - NAVIMAR, declaro para os
devidos fins ou a quem possa interessar que a instituicao Nucleo de
Apoio a Vida de Maringa - NAVIMAR nao recebeu ou recebe qualquer
tipo de verba publica.

Maringd, 09 de abril de 2025

Documento assinado digitalmente

¥ J b BENEDITO MOREIRA CARVALHO JUNIOR
g We Data: 09/04/2025 14:35:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura
Benedito Moreira Carvalho Junior

Presidente do Nucleo de Apoio a Vida de Maringa - NAVIMAR



Declaracao

Eu Benedito Moreira Carvalho Junior, brasileiro, divorciado, residente
na rua Marino Paulichi 704, Jardim Bela Vista, Maringa, Parang,
portador do RG 1.891.281-3 PR e CPF 397.644.009-49, Presidente do
Nucleo de Apoio a Vida de Maringa - NAVIMAR, declaro para os
devidos fins ou a quem possa interessar que os cargos de diretoria,
conselho, associados ou qualquer outra funcao da instituicao Nucleo
de Apoio a Vida de Maringa - NAVIMAR nao sao remunerados e que
nao ha distribuicdo de qualquer tipo de lucros, bonificacdes ou
vantagens auferidas a dirigente ou associado, em razao do exercicio
de suas atividades, sob nenhuma forma ou pretexto, bem como que o
NUcleo de Apoio a Vida de Maringa - NAVIMAR presta servico de
relevante interesse publico a coletividade cumprindo seus objetivos
previsto em estatuto.

Maringa, 09 de abril de 2025

Documento assinado digitalmente

Assinatura

¥ § b BENEDITO MOREIRA CARVALHO JUNIOR
g Wl Data: 09/04/2025 14:35:08-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Benedito Moreira Carvalho Junior

Presidente do Nucleo de Apoio a Vida de Maringa - NAVIMAR
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ELEICAO DA

NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO NUCLEO DE APOIO A
VIDA DE MARINGA - NAVIMAR

Aos vinte e dois dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte reuniram-se
0s membros do Nucleo de Apoio a Vida de Maringa - NAVIMAR e do Centro de
Valorizagdo da Vida - CVV em Assembleia Geral Extraordinaria, em segunda
convocagao as quatorze horas, atraveés de video conferéncia, pelo aplicativo Join
Conversation, link https://teams.microsoft.com/l/meetup-
j0in/19%3ameetingOTY TMWNMOTUtNWY3MyOOMTM5SLWE2YTkiOWFiZTEZ
N2YwZTNI%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22b5ee21fe-1e15-
4c1a-90a3-aa3¢c289d097b%22%2¢%220id%22%3a%22c1fc6b98-a255-4a4 G-
b63a-c524b3cbfach%22%7d, de acordo com o artigo vigésimo sexto do estatuto

vigente e conforme lista de presenga anexa. Verificado o quérum estatutario
assumiu a presidéncia dos trabalhos a atual presidente do NAVIMAR, Srta.
Vanessa Souza Santos. Para secretariar os trabalhos designou a Srta. Lourdes
Botelho (Garcia, dando por instalada a assembleia. A presidente deu as boas
vindas a todos e, em seguida, fez a leitura da Ordem do Dia: 1) Apresentacdo da
diretoria atual e ac¢bes realizadas; 2) Aprovagdo da prestacdo de contas da
gestao atual (2018/2019); 3) Apreciacao e aprovacao do Novo Estatuto Social

do NAVIMAR e definicao do valor da contribuicdo mensal dos associados; 4)

Eleicao da nova diretoria; 5) Assuntos gerais. Em relagcdo ao primeiro item, a
presidente informou que o NAVIMAR foi criado em vinte e quatro de julho de dois
mil e dezesseis com a finalidade de manter juridicamente em Maringa o CVV,
uma organizacao nacional sem fins lucrativos, e citou o nome de todos os

componentes da atual diretoria e conselho fiscal: Vanessa Souza Santos e

Rosemar Terezinha Becheri Moro (Presidente e vice-presidente), Suzana

Miranda Klein e Paula Caroline Barbosa Lemes (Secretaria e vice-secretaria),

—rika Alves Nakayama e llfeu Veriano Ferreira (Tesoureira e vice-tesoureiro),

Cirlene Moreno Corradini, Jerusa Santos Oliveira, Deisy de Oliveira, Pedro Lucas

Moro, Fernando Aparecido de Azevedo e Humberto Augusto Borges Ferreira
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participacao de todos os membros e relatou as principais acdes realizadas

durante a gestdo atual como os trés bazares beneficentes, o pedagio na
comemoragao do “setembro amarelo”, e doagdes dos voluntarios, de pessoas
fisicas e juridica. Relatou também que, com as arrecadacées, o NAVIMAR foi
responsavel pela manutencdo dos gastos do CVV, permitindo o pagamento de
viagens dos voluntarios para participacdo de cursos e treinamentos, custeio de
despesas com facilitadores de cursos e ftreinamentos, aquisicio de
equipamentos e outros materiais para o CVV, pagamento de mensalidades para
manutencao do CVV local, regional e nacional, além de pagamentos de
despesas gerais, como taxas bancarias, cartério e outras. Ressaltou ainda que
a atual gestao teve inicio com saldo bancario negativo e, com todo o trabalho
realizado para a arrecadagéo, o saldo da conta bancéria atual é de nove mil,
seiscentos e vinte e trés reais e sessenta e quatro centavos. No segundo item
da ordem do dia, relativo a aprovacdo da prestacdo de contas do exercicio
2018/2019, a presidente apresentou o parecer favoravel do conselho fiscal,
emitido pelos conselheiros apds andlise em reunido do dia quatorze de agosto
de dois mil e vinte, e registro em ata. Colocado em votacio, o item foi aprovado
por unanimidade. No terceiro item da reunido o Novo Estatuto Social do
NAVIMAR foi lido e, apds discussao foi aprovado por unanimidade. O Novo
Estatuto aprovado vai anexado a presente ata, fazendo parte integrante da
mesma. Adicionalmente, considerando o artigo sexto do novo estatuto que trata
da contribuicdo mensal dos associados, foi proposto pela presidente o valor
minimo de quinze reais, ou seja, o0 mesmo valor minimo da contribuicido mensal
dos membros do CVV. A proposta foi colocada em votacdo e aprovada por
unanimidade. No quarto item, eleicdo da nova diretoria e conselho fiscal do
NAVIMAR, foi apresentada a chapa Unica constituida pela DIRETORIA:
Rosemar Terezinha Becheri Moro (Presidente), Humberto Augusto Borges
Ferreira (Vice-presidente), Raisa Kyn Fujisawa (Secretaria), Analuiza Silva
Vendramini (Vice-secretaria), Claudio Machado da Silva (Tesoureiro), Erika
Alves Nakayama (Vice- tesoureiro) e pelo CONSELHO FISCAL: Cirlene Moreno
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Corrad;'hl,w Enca Khatlab Kuraoka, Fernando Aparecido de Azevedo (Membros
titulares) e Lourdes Botelho Garcia, Suzana Miranda Klein, Vanessa Souza
Santos (Membros suplentes). Apds a apresentacdo da chapa foi realizada a
eleicao, na qual todos votaram a favor. A diretoria e conselho fiscal terdo
mandato de dois anos, com inicio em oito de outubro de dois mil e vinte e término
em oito de outubro de dois mil e vinte e dois. Os dados pessoais de todos os
membros eleitos estdo descritos em quadro anexo. Em assuntos gerais a
presidente comentou sobre os desafios para a nova gestio, como sede para
instalagdo do CVV Maringd, organizagido de eventos para a manutencao dos
recursos financeiros do NAVIMAR e conquista de parcerias para a realizacdo de
cursos e eventos do CVV. Nada mais havendo a ser tratado, a presidente deu
por encerrada a reuniao, tendo eu, Lourdes Botelho Garcia, lavrado a presente

ata, que vai assinada por mim e pela presidente.

« i ~ ?*
Vanessa Souza Sankos - ﬁresnd,,.ente da reuniao\ \
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e« ESTADO DO PARANA
LEI N. 10.660.

Autor: Vereador Jean Marques.

Declara de Utilidade Publica o Nucleo de Apoio a
Vida de Maringa - NAVIMAR.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO
DO PARANA, aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL, no uso das atribuigées legais,
sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1.° Fica declarado de Utilidade Publica o Nucleo de Apoio a
Vida de Maringa - NAVIMAR.

Art. 2.° Face ao disposto no artigo anterior, o Chefe do Executivo
Municipal fica autorizado a proceder a confec¢do e a outorga do Titulo para a

respectiva entidade.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Pago Municipal, 17 de julho de 2018.

Chefe de Gabinete



NAVIMAR / CVV Maringa
Relatério Anual 2024 e Plano de Acao 2025

Elaborado em: janeiro e fevereiro de 2025
Aprovado pelo GE em: 22 de fevereiro de 2025
Compartilhado a todos os voluntarios em: 30 de marco de 2025.

Alteracdes:

1. Motivacdo e Embasamento ( Manual do Programa CVV 2024 -
OneDrive)

1.1 Definigao

Planejar é visualizar o futuro desejado e encontrar os meios para atingi-
lo. A partir das bases e objetivos definidos para o CVV como um todo, consiste
em analisar a situacao presente e elaborar metas e planos de agao para
atingir os objetivos desejados.

Em resumo, significa uma pausa para “pensar antes de fazer”, envolvendo
0 maior numero possivel de voluntarios.

1.2 Atribuicao

O planejamento é tarefa de todos, em todos os Servigos. As metas e
objetivos devem estar em consonancia com as diretrizes nacionais e dos demais
Servicos, fazendo com que as agdes sejam mais assertivas.

1.3 Preparagao

O planejamento tem inicio com a deciséo de planejar e deve configurar-
se como um processo. Esse processo ja deve estar previsto no calendario
de atividades elaborado no final do planejamento do ano anterior.

O primeiro passo é estabelecer uma agenda basica, que deve ser de
conhecimento de todos os voluntarios. Essa agenda deve conter as diversas
etapas, com suas respectivas datas.

1.4 Comunicacéao

Todos os voluntarios devem conhecer as estratégias, metas e plano
de acao. Aqueles que participaram das reunides poderao ajudar na divulgacao
dos resultados. Uma sugestdo € apresenta-los numa RGV, dando a
oportunidade para todos esclarecerem duvidas e se envolverem na sua
execucao.



1.5Acompanhamento

O processo de planejamento nao termina com a confecgéo do Plano de
Acéo. Para que seja efetivo, é necessario que o Plano de Agao se torne um
instrumento de trabalho. Como tal deve ser revisto nas reunides dos diversos
grupos, das comissodes e do GE.

A cada reunidao do GE, deve-se rever como andam as atividades
quanto ao cronograma proposto, para que o Plano se realize com qualidade
e dentro do prazo.

1.6. Importancia do planejamento

Fundamental na vida do CVV, o planejamento pode ser entendido como o
momento de retomada dos objetivos e ideais do grupo. Sua importancia é
comparada a pratica da reflexao, da preparacao e do “zeramento” das reunides.

O planejamento é o momento quando é feito um balang¢o do que somos
e projetamos o que queremos ser.

As consequéncias positivas da pratica sistematica do planejamento sao
inumeras:

e crescimento e amadurecimento dos voluntarios;

e desenvolvimento da nog¢ao de responsabilidade pelo destino do grupo;

e busca coletiva da eficacia, ou atuagdo coordenada sem dispersao de

esforgos;

e estimulo continuado ao funcionamento dos Grupos, Comissdes, GE

etc.;

e aperfeicoamento do processo de escolha dos participantes das

coordenacoes.

O exercicio continuo do planejamento contribui para que a escolha das
pessoas passe a se dar em fun¢ao do Plano de Agao, e ndo o inverso, como
frequentemente ocorre. Isto garante a continuidade das agdes e ajuda a evitar
o personalismo.



2. Sobre o CVV ( www.cvv.org.br/o-cvv/)

Fundado em Sao Paulo em 1962, o CVV — Centro de Valorizagao da Vida
€ um servigco voluntario gratuito de apoio emocional e preven¢ao do
suicidio para todas as pessoas que querem e precisam conversar, sob total
sigilo e anonimato.

Oferece atendimento pelo telefone 188 (24 horas e sem custo de
ligagao), por chat, e-mail e pessoalmente. Nestes canais, sdo feitos mais de
3 milhdes de atendimentos anuais, por aproximadamente 3.500
voluntarios, presentes em 20 estados, além do Distrito Federal.

E uma associacao civil sem fins lucrativos, filantrépica, que é reconhecida
como de Utilidade Publica Federal desde 1973.

A instituicdo € associada ao Befrienders Worldwide, que congrega
entidades congéneres de todo o mundo, e participou da forga-tarefa que
elaborou a Politica Nacional de Prevengao do Suicidio, do Ministério da Saude,
com quem mantém, desde 2015, um acordo de cooperagao que permitiu a
implantagcédo do 188, linha nacional gratuita de preveng¢ao do suicidio.

Além dos atendimentos, o CVV desenvolve, em todo o pais, outras
atividades relacionadas a prevengao do suicidio, com acgbes abertas a
comunidade que estimulam o autoconhecimento e a melhor convivéncia em
grupo e consigo mesmo.

O posto de atendimento do CVV em Maringa existe desde 08 de
agosto de 2017, realizando o servigo de apoio emocional e prevengao ao
suicidio através do fone 188 com os voluntarios atendendo no Posto ou de
forma remota.

3. Sobre o NAVIMAR (Estatuto da Mantenedora)

O Posto do CVV na cidade de Maringa é mantido pelo NUCLEO DE
APOIO A VIDA DE MARINGA - NAVIMAR, inscrito no CNPJ sob n°:
28.488.028/0001-39, fundado em 24/07/2016, o qual € uma associagao civil, de
natureza filantrépica, de fins ndo econémicos, com sede no municipio de
Maringda, Avenida Tuiuti, 180, Vila Nova, CEP 87043-720 — 2° Piso do Terminal
Rodoviario de Maringa.

O objetivo do NAVIMAR é exclusivamente manter e desenvolver as
atividades do CVV através do Posto de Maringa.



4. Relatério Geral de 2024

4.1 Atendimentos
a) Ligacoes atendidas pelo fone188 em todo o Brasil (populagso de
212,63 milhdes em 2024 -ibge.gov.br) entre jan/24 e dez/24: 2.487.059
ligagoes.
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Fonte: CVV-_-Relatorio- -4Tri_2024.pdf

a) Comparativo de Atendimentos pelo fone 188 originados nas
diversas regides do Estado do Parana com Maringa e Regiao
entre jan/24 — dez/24:

Parana (pop 11,824 milndes /5,56% da pop do BR): 129.327 ligagoes,

sendo 5,19% das ligag6es no Brasil; Maringa e regiao (pop. 1,876

milhdes/15,86% do PR): 12.340 ligagodes, 9,54% das ligagoes do

PR.
[Jan/24 | Fev/24 | Mar/24 | Abri24 Mai/24 | Jun/24 [ Jul24 | Ago24  Set/24 | Out/24 | Nov/24 | Dez/24
4 PR iﬁ?":%:‘g;’:ﬁgg 5916 6228 5504 5513 6583 5301 5978 6035 5761 6083 549 6539
42 PR °°"g’egi’::“ o 1347 133 1305 172 1298 1388 857 2054 1681 1662 2304 2575
43 PR londrinaeRegido 1989 1845 1874 1917 1439 2129 2037 1694 1477 1462 1281 1332
" PR Maringd eRegido 1130 746 1037 807 1182 1818 107% 727 891 821 863 1244
45 PR Cascavel e Regido 572 71 553 425 258 506 451 345 348 452 346 626
Francisco Beltrao,
46 PR Pato Branco e 168 84 99 126 109 95 89 ns 156 15 85 102
Regido
total | 11122 |1s| 10345 | 9960 | 1| 11237 | 10486| 10970 | 10314| 10625 | 10373 | 12418 |

Fonte: CVV-_-Relatorio- -4Tri_2024.pdf




c) Comparativo de horas de atendimento no fone 188 na Regional
Araucaria e no Posto Maringa entre jan/24 e dez/24.

jan/24 fev/24 mar/24 ahr/24 mai/24 jun/24 jui24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24
MGP |Total Horas |MGP |Total Horas |MGP |Total Horas |MGP |Total Horas |MGP |Total Horas |MGP |Total Horas |MGP |Total Horas |MGP |Total Horas |MGP Total Horas |MGP |Total Horas |MGP |Total Horas |MGP |Total Horas
Apucarana U 1745813 11) 1544352 12| 165:35:19] 9| 162:0235) 13 146:55:32 146:03:16 144:1859) 13| 143:22:38 13| 1524842 12| 1622020 10| 1152444 12| 126:15:02
Cascavel 20| 2230455 21| 181:19:17| 20| 169:36:08| 15| 194:07.08] 17| 214:29.07 1922927 199:05:25 21 207:31:42( 20| 313201 19 268:28:07) 20[ 2040801 18 255:1353
Curitiba 63| 543:03:35) 60| 4533646 62| 5730305 17| 596:0402] 57| 534:09:41 485:47:53 50457.25| 42| 470:5207| 48| 505:47.26| 49| 509:4345| 54| 480:37:23) 46| 509.08:51
Fozdolguacu | 12| 145:33:35| 12| 15347:34[ 12| 126:07.09| 17 90:24:32 8 100:05:47 940112 95:16:05| 7| 973242 8| 994227| 9 971023 10] 1010406 9 965218
Joinville 10[ 11930:25) 10| 127:1826| 10| 10:15:29 25| 117:43:00] 12| 127:.25.08 117:33:00 120:47:24) 8| 8950:15] 10| 1235144 10| 1145723 13 115:36:00] 9| 1095517
Londrina 21| 4225310 27| 407.0400( 25 406:39:16 25| 404:5447) 30| 4631339 422:40:34 Q94735 34| 50440:18) 34 4684241 34| 4892937 39| 417:3207) 36| 487.27:05
Maringd 19| 2441311 18] 2195539 18| 194:16:48) 16| 2111244 16| 2022245 15| 165:57:14) 15| 150:36:36| 15 161:00.07| 15| 165:3857) 14 1693943 12| 136:46:14| 13| 166:56:24)
RioNegrinho | 9] 110:4219] 9| 110:05:10( 11| 954734 11) 114304 11f 93:08:31 109:.05:32 1152336 9| 1143900 8| 623956 9 720655 9| 49:3%05 6| 51:39:3
172| 1983:52:23| 168| 1807:50:44| 170| 1840:50:46) 148| 1890:59:52| 164| 1881:50:09 1733:38.08 1780:13.05| 149 1809:28:49| 156| 1890:43:54( 156| 1883:56:13| 167| 1620:47:40| 149| 1803.28:25
Fonte: Dados da Coordenagéo do posto

- Total de horas de atendimento no fone188 realizadas em toda a Regional
Araucaria no periodo de jan/24-dez/24: 21.927 horas de atendimento.

-Total de horas de atendimento no fone 188 realizadas pelo Posto Maringa de
jan/24-dez/24: 2.188 horas. Equivalente a 9,98% do total de atendimentos da
Regional Araucaria

- Quantidade média de voluntarios em atendimento no fone 188 no ano de
2024 em Maringa: 15.

d) Horarios de atendimento abrangidos pelo Posto Maringa
através do fone 188: 52 horas de plantdao semanal

SEG TER QUA Qul SEX SAB DOM
P03
P07
P11
P15
P19 Benedito Rosane Cirlene/ Humberto Elsa/ Suzana Elsa/
Lourdes Leila Leila
Carolina Andréia Elisangela
Vera
P23 Cirlene/ Ademir
Lourdes
Total 12h 11h 4h 8h 8h 4h 5h

e) Atendimentos remotos: 12 Voluntarios.
f) Atendimentos no Posto: 01 Voluntario.




4.2 \Voluntarios

Quantidade atual de Voluntarios: 13
Saida de Voluntarios no ano: 06 (Angela, Jodo, Rose, Maria
Angela, Elessandro, Daisi).
PSV realizados: 02, sendo
- CSV em junho com 37 inscritos, CSV: 6, Estagio: 6,
Aprovados: 2, voluntario efetivado 1.
- CSV em setembro com 46 inscritos, CSV:9, Estagio:6,
Aprovados: 2, continua no processo para aula de reforgo:1.
Inscritos para PSV em 2025 (até 25/01/2025): 30 (10 inscrigdes
novas + 20 em lista de espera)

4.3 Reunides, Encontros e Cursos em 2024

Grupos: 02 (um na quinta-feira e outro no domingo)

RGs (Reunides de Grupo) presenciais realizadas: 12 para cada
grupo

RGs virtuais realizadas: ndo houve.

RGVs (Reunides Gerais de Voluntarios) Presenciais realizadas:
06

RGVs virtuais realizadas: ndao houve.

Cursos/Treinamentos promovidos pelo Posto:
- Jogos das Estagbes em marco;
- ERA Encontro da Regional Araucaéria (on-line) em julho.

Cursos realizados pelos Voluntarios em 2024

- Reciclagem: 7 voluntarios;

- Curso de Aperfeicoamento CA2: 2 voluntarios;

- Curso de Direcao Centrada no Grupo CDCG: 3 voluntarios;

- Curso de Treinamento de Respostas Compreensivas CTRC:
5 voluntarios;

- Curso de Comunicacao CC: 1 voluntario;

- Estacdes de Aprendizagem: 1 voluntario;

- Proposta de Vida: 1 voluntario;

- Seminario PSV: 1 voluntario;

- Seminario de Secretaria: 1 voluntario.

Participacdo em Encontros:

- CN em Curitiba no més de agosto: Suzana e Ademir

- Encontrdo em novembro: Suzana

- Encontro Nacional de Estudos: Suzana (representando a

Regional)



- Encontro Nacional de Facilitadores de Estudos: Suzana

(representando a Regional)

- Encontro nacional de facilitadores de PSV (Programa de

Selecéo de voluntarios) em novembro no RJ: Vanessa.

i)
j)

Facilitadores de PSV: 02

Boletim Interno Semanal -BIS: 52 boletins publicados.

4 .4 Estrutura de coordenacgao

a)

b)

Equipe de coordenacgao:

- Coordenacéao Geral: Suzana
- Vice coordenador: Ademir

- 2° Vice coordenadora: Elsa

Grupos:

Quinta-feira

Elsa (coord.), Andreia, Cirlene, Lourdes

Domingo

Suzana (coord.), Ademir, Bené, Caroline, Elisangela, Humberto,
Leila, Rosane, Vera

c)

Grupo Executivo:
Constituido pelas Coordenacdes de Grupos e Comissoes,

Coordenacao Geral do Posto e ex-coordenadores. Foram realizadas 12
reunides On-line em 2024, conforme calendario.

d) Comissdes Locais:
Comissao Coordenador Membros
Comunicacao Ademir Humberto
Estudos Suzana Elsa Lourdes | Rosane
PSV Elsa Suzana
Secretaria Lourdes Andréia Rosane

e) Mantenedora: NAVIMAR — gestdo 2024-2026

- Presidente: Bené

- Vice-presidente: Rose Moro

- Tesoureiro: Humberto

- Vice-tesoureiro: Ademir

- Secretaria: Lourdes

- Vice-secretaria; Andréia

- Conselho Fiscal: Vanessa, Cirlene, Suzana, Elsa, Erica e
Fernando




4.5 Comunicacéao

a) Entrevistas realizadas: sobre a captagao de Voluntarios para o
CVV: 02
- 03/09//24 - Entrevista RIC TV, voluntaria Vanessa.
- 07/09/24 - Entrevista Rede Massa, voluntaria Vanessa
b) Matérias realizadas: sobre o servigo prestado pelo CVV: 01
- 17/02/24 — Participacdo em Podcast “Isso pod”, Vanessa
c) Palestras realizadas: 03

- 23/09/24 as 8h30 - Palestra no Colégio SESI (voluntaria
Vanessa acompanhada pelo voluntario Benedito). CVV - Apoio
emocional e prevencéo ao suicidio;

- 25/09/24 as 19h e 20h15 - Palestras realizadas para pais de
alunos da Escola Estadual Prof. Giampero Monacci - Itambé-
voluntarias palestrantes Vanessa e Suzana, acompanhadas pela
voluntaria Andreia - CVV - Apoio emocional e prevencgao ao
suicidio;

- 27/09/24 das 8h30 as 10h - Palestra no CRAS, distrito de
Floriano, voluntario Ademir. Tema: O CVV, apoio emocional e
prevencao ao suicidio

d) Banners, Cartazes produzidos: nenhum.

4 .6 Estrutura fisica

a) Local do Posto: Ambiente cedido pela Prefeitura Municipal de
Maringa na sobreloja do Terminal Rodoviario.

b) Locais de RG, RGV, PSV: Locais cedidos através de cooperagao
técnica no 3° CRPM, na 22 ESFAEP e no RESTI.

4.7 Recursos financeiros em 2024
Apresentada no anexo 5.2.



5. Avaliagao de 2024
5.1 Pontos Fortes

a) Alinhamento com os Principios, Preceitos e Praticas do CVV,;
b) Aperfeicoamento continuo;

c) Comprometimento e disciplina.

d) Congruéncia com os Objetivos e metas do GEN e da Regional.

5.2 Pontos Fracos

a) Falta de estrutura fisica propria para Reunides, Cursos e
Atendimentos presenciais;

b) Saida de voluntarios;

c) Captacgao reduzida de voluntarios;

d) Divulgacao reduzida do servigo oferecido e para busca de novos
voluntarios;

e) Reduzido numero de voluntarios nas Comissdes locais.

5.3 Oportunidades

a) Estruturacdo da nova sede com espaco adequado para
atendimentos, reunides e capacitagoes;

b) Disponibilidade de apoios externos para Divulgag¢ao visando
oferecer o servigo do CVV e buscar novos Voluntarios;

c) Adocgao em nivel nacional de Mapa Geral de Plantéo
regionalizado com redugao do tempo de plantao;

d) Desenvolvimento das ferramentas do CVV Comunidade como:
GASS (Grupo de Apoio aos Sobreviventes de Suicidio), Caminho
de Renovacao Continua, Rodas de Conversa, Plantdo de Escuta,
Malas Prontas.

5.4 Ameacas

a) Possibilidade de desalinhamento com os Principios, praticas e
Normas do CVV pela falta de comunicacao e interagao.

b) Desconhecimento do publico sobre o servigo oferecido e
oportunidade de trabalho voluntéario pelo CVV.



6 Plano de Acgao para 2025

6.1 Objetivos para 2025

a) Manter e desenvolver o alinhamento dos voluntarios aos
Principios, Preceitos e Praticas do CVV;,

b) Atrair e capacitar novos voluntarios;

c) Desenvolver a divulgagao do servigo;

d) Dotar nova sede fisica para Posto;

e) Ampliar a atuagdo com as ferramentas do CVV Comunidade.

6.2 Metas para 2025

6.2.1 Para manter e desenvolver Alinhamento dos Voluntarios
com os P, P, N do CVV e com os Objetivos tragados pela Regional
Araucaria e GEN:

a) Curso de Treinamento de Respostas Compreensivas - CTRC
para 100% dos voluntarios;

b) Curso de Direcéo Centrada no Grupo - CDCG para 100% dos
Coordenadores de Grupo;

c) Reciclagem para 100% dos voluntarios;

d) Cursos de Aperfeicoamento CA1, CA2 e CA3 para 100% dos
voluntarios;

e) Capacitacéo de voluntarios no CVV Comunidade;

f) Confeccao do Regimento Interno do Posto;

g) Treinamentos e Realizagdo de Feedbacks;

h) Realizar as medidas necessarias para adaptacado ao novo
Mapa de Plantdo a ser implantado;

i) Realizar atividades interativas e de bem-estar entre os
voluntarios como confraternizagdées, campanhas e incentivos a
participacao;

j) Incentivar a participagao dos voluntarios nas atividades do
Grupo Executivo Local e nas Comissoes locais;

k) Prever a participacao de voluntarios em Encontros, Cursos e
Treinamentos que sejam de interesse do Posto:

1 Fevereiro Encontro Nacional de Estudos - Presencial

2 Abril Encontro Nacional de Comunicacido — On-line

3 Junho Encontro Nacional de Facilitadores de Estudos - Presencial
4 Julho Encontro da Regional Araucaria - Presencial

5 Agosto Encontro do Conselho Nacional - Presencial

6 Outubro Encontrdo - Presencial

7 Novembro Encontro Nacional de PSV - Presencial

10




6.2.2 Para busca de novos voluntarios e divulgagao do
servico:

a) Capacitar mais facilitadores de PSV;

b) Realizar 2 PSV para Maringa;

c) Realizar agdes para atrair novos voluntarios, tanto na cidade de
Maringa, quanto na Regido Noroeste do estado, ampliando campo de
atuacéao do posto;

d) Buscar espaco nas midias para divulgagéao do servigo prestado
e do voluntariado.

6.2.3 Para desenvolvimento da estrutura fisica e demandas
operacionais do Posto

a) Renovar o contrato de cessao do espaco cedido pela Prefeitura
de Maringa e providenciar os devidos alvaras de funcionamento;

b) Estruturar novo ambiente do posto fisico na sobreloja do terminal
urbano, possibilitando condicbes adequadas para o atendimento 188,
reunides de grupo e capacitagdes. Para tanto providenciar: aparelhos de
ar-condicionado, plotagem nas portas de vidro, moveis e aparelhos
adequados;

c) Através da mantenedora, captar recursos para o
desenvolvimento da estrutura fisica do posto, custeio de capacitagdes,
encontros e de confeccdo de materiais de divulgagdo do servigo e
voluntariado.

Para tanto, além das contribuicdes dos voluntarios com as
mensalidades, realizar a promogédo do Arroz Carreteiro, candidatar o
NAVIMAR ao recebimento de mercadorias para Bazar Beneficente da
Receita Federal, participar da campanha Unido Solidaria do Sicred Dexis;

d) Confeccdo de um planejamento financeiro com aplicagao
bancaria dos recursos em conta corrente para obtencdo de juros e
previsdo de reservas de valores para o custeio de demandas especificas,
como despesas com cursos e viagens (previstos no cronograma de 2025
e de interesse do Posto), confec¢cado de material de divulgagao (banners,
folders, outdoor, etc), entre outras despesas previsiveis.

d) Viabilizar a concegdo da Utilidade Publica Estadual ao
NAVIMAR, com vistas a candidatura a captagao de recursos na esfera
estadual.

11



6.3 Cronograma

Acoes

Responsabilidade

Periodo

CTRC, CDCG, Reciclagem,
CA1, CA2, e CA3 para 100%

Coordenacéo, GE,
Comissao de

De acordo com o
calendario de

dos voluntarios em condi¢des. | Secretaria cursos do ano
Incentivo a participagcao em
outros cursos e encontros
conforme programacéao

2 | Formar novos facilitadores de | Coordenacao, 4° Trimestre
PSV comissao de PSV

3 | Capacitar voluntarios nas De acordo com
ferramentas do CVV disponibilidade de
Comunidade Cursos.

4 | Confeccao do Regimento Coordenacao, GE | 1° Trimestre
Interno do Posto

5 | Treinamento e Realizacdo de | Coordenacao, O ano todo
Feedbacks Comisséo de

Estudos

6 | Participar com numero Coordenacéao 3° Trimestre
significativo de voluntarios no
ERA em Londrina.

7 | Realizar as medidas Coordenacéao, GE, | 1° Trimestre
necessarias para adaptagao Secretaria
ao novo Mapa de Plantado a
ser implantado

8 | Realizar atividades interativas | Coordenacao, O ano todo
e de bem-estar entre os Navimar, GE
voluntarios como
confraternizacbes, campanhas
e incentivos a participagao

9 | Incentivar a participacao dos Coordenacéao, GE | 1° Trimestre
voluntarios nas atividades do
Grupo Executivo e Comissdes
locais

10 | Realizar agbes para atrair Comissao de 2° Trimestre
novos voluntarios, tanto na Comunicacao
cidade de Maringa, quanto na
Regido Noroeste do estado,
ampliando campo de atuacgao
do posto.

11 | Buscar espacgo nas midias Comissao de 1° Trimestre
para divulgacao do servigo Comunicacao
prestado

12 | Realizar 2 PSV para Maringa | Comissédo de PSV | Conforme

planejamento
especifico.
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13

Renovar contrato de cessao
do espaco junto a Prefeitura
de Maringa

NAVIMAR, GE

1° Trimestre

14

Estruturar o ambiente do
posto fisico na sobreloja do
terminal urbano, possibilitando
condi¢cbes adequadas para o
atendimento 188, reunides de
grupo e capacitacoes

Coordenacao, GE,
NAVIMAR

3° Trimestre

15

Através da mantenedora,
captar recursos para o
desenvolvimento da estrutura
fisica do posto, custeio de
capacitagdes, encontros e de
confecgao de materiais de
divulgacao do servigo e
voluntariado.

Coordenacéo, GE,
NAVIMAR

Ao longo de todo o
ano.

16

Promocao do Arroz Carreteiro

NAVIMAR, GE

A definir.

17

Solicitagdo de mercadorias
para a Receita Federal para
Bazar Beneficente

NAVIMAR, GE

1° Trimestre

18

Participacdo da Campanha
Unido Solidaria

NAVIMAR, GE

1° Trimestre

19

Buscar reconhecimento da
utilidade publica estadual

NAVIMAR, GE

7 Anexos

5.1 Mural de fotos de 2024

5.2 Demonstrativo financeiro 2024.
5.3 Calendario de Atividades 2024;
5.4 Calendario de Atividades 2025.

Assina:

Documento assinado digitalmente

Y ‘qb BENEDITO MOREIRA CARVALHO JUNIOR
g Wl Data: 09/04/2025 19:49:27-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Benedito Moreira Carvalho Junior

Presidente do NAVIMAR

13




MURAL DE FOTOS 2024

12 RGV do ano
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MURAL DE FOTOS 2024

Entrega da Promoc¢ao do Arroz Carreteiro

|

Oficina das Estacdes
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MURAL DE FOTOS 2024

<
Andréia ELISANGELA BARCELOS Mga Elsa-Maringa/PR

s;,

= & e 1~
Vanessa - Maringa 9 y Didi - Sao Gongdlo - Rio d... | Rita UBERLANDIA [,

, , v
‘ “ a |
- | P >
Mari - Uberlandia/MG Suell Tempes ta Rafaesl margarida Cricidima

G

._' e X | Samuel - Curitiba

Rodolfo Pelegrini -Uberlan... Mbnica -Sp-Jabaquara Samuel - Curitiba Murilo - UBERLANDIA

Mag (3) ' !

Mag (3) Mirian - Montes Claros

Participacdo no Encontrao
16



MURAL DE FOTOS 2024

‘COMOVAI ¢

Novo espaco para o Posto em preparagao.

Espaco com sala de espera, sala de atendimento e sala de reunido.

17
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 1481/2025

Informo que esta proposi¢éo foi apresentada na Sessao Ordinaria do dia 14 de abril de 2025 e foi
autuada como Projeto de Lei n® 217/2025.

Curitiba, 14 de abril de 2025.

Camila Brunetta
Mat. 24.523

CAMILA BRUNETTA SILVA

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 14/04/2025, as 16:29, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA
Centro Legislativo Presidente Anibal Khury

Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 1591/2025

Informo que, revendo nossos registros em busca preliminar, constata-se que a presente proposigao
nao possui similar nesta Casa.

Curitiba, 15 de Abril de 2025.

Cristiane Cleto Melluso
Mat. 24.524

CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO

’2?3’:2‘..‘.‘2: ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 15/04/2025, as 17:16, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1591 e o
codigo CRC 1B7A4B4F7A4D8DB

1/1



22/04/25, 17:11 Verificagdo de pendéncias para Certidao Liberatéria

TCEPR

TREELMAL OE COMTAS DO ESTADC DO PARAMA,

Verificacdo de pendéncias para Certiddo Liberatdria

Entidade 28.488.028/0001-39
Data 22/04/2025 17:11:31
Resultado

Foram encontradas as seguintes pendéncias para emissdo da Certiddo Liberatodria:

28488028000139 - E necessario estar cadastrado no TCE-PR para utilizar esse servico.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_ConsultaPendenciasCertidaoLiberatoria.aspx?nrCNPJ=28488028000139
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22/04/25, 17:13 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO A A () | DATA DE ABERTURA
28.488.028/0001-39 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | ;-,0, 5047

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
NUCLEO DE APOIO A VIDA DE MARINGA - NAVIMAR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Sedekdkkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV TUIUTI 180 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.043-720 ZONA 08 MARINGA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

NAVI.MARINGA@CVV.ORG.BR (44) 9972-4229

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 05/07/2022

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fededkdkdkk dedekdekdkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/04/2025 as 17:13:33 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank



22/04/25, 17:08 Lei Ordinaria 10660 2018 de Maringa PR

www.LeisMunicipais.com.br

LEI N° 10.660.

Declara de Utilidade Publica o Nucleo de Apoio a Vida de
Maringa - NAVIMAR.

Autor: Vereador Jean Marques.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso
das atribuicGes legais, sanciono a seguinte LEI:

Fica declarado de Utilidade Publica o Nucleo de Apoio a Vida de Maringa - NAVIMAR.

Face ao disposto no artigo anterior, o Chefe do Executivo Municipal fica autorizado a proceder a
confeccdo e a outorga do Titulo para a respectiva entidade.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pagco Municipal, 17 de julho de 2018.

Edson Ribeiro Scabora
Prefeito Municipal

Domingos Trevizan Filho
Chefe de Gabinete

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inserg¢do no Sistema LeisMunicipais: 27/09/2018

https://leismunicipais.com.br/a/pr/m/maringal/lei-ordinaria/2018/1066/10660/lei-ordinaria-n-10660-2018-declara-de-utilidade-publica-o-nucleo-de-a... 1/2



22/04/25, 17:08 Lei Ordinaria 10660 2018 de Maringa PR

https://leismunicipais.com.br/a/pr/m/maringal/lei-ordinaria/2018/1066/10660/lei-ordinaria-n-10660-2018-declara-de-utilidade-publica-o-nucleo-de-a... 2/2



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 1690/2025

Projeto de Lei n°: 217/2025
Interessado: NUCLEO DE APOIO A VIDA DE MARINGA - NAVIMAR

Assunto: Concessdo do Titulo de Utilidade Publica.

Em conformidade com a Lei n° 17.826, de 13 de dezembro de 2013, que regulamenta a Concessao
do Titulo de Utilidade Publica no Estado do Parana, ha necessidade de anexar ao processo legislativo os seguintes
documentos:

1) certidao liberatoria do Tribunal de Contas;
2) copia integral do Estatuto Social atualizado da entidade com o ndmero do registro legivel

Desse modo aguardam-se as providéncias solicitadas para prosseguir com regular andamento do
pedido de concessao do Titulo de Utilidade Publica.

Curitiba, 22 de Margo de 2025.
Cordialmente.

Cristiane Cleto Melluso
Mat. 24.524

. CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO
ASSINATURA . i .
ELETRONICA ' ¥, Documento assinado eletronicamente em 22/04/2025, as 17:26, conforme Ato da Comissao

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1690 e o
codigo CRC 1F7D4E5D3F5E3AE

1/1



w 1M, REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
W LA MARINGA - PR

. 543644

NUCLEO DE APOIO A VIDA DE MARINGA — NAVIMAR

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

Da Denominagéao, Sede e Fins

Artigo 1° - O Nucleo de Apoio a Vida de Maringa-NAVIMAR, inscrita no CNPJ
sob n. 28.488.028/0001-39, fundado em vinte e quatro de julho de dois mil e
dezesseis (24/07/2016), é uma associagao civil, de natureza filantropica, de fins
nao econdmicos ou sem fins lucrativos, com duragéo por tempo indeterminado,
com sede e foro no municipio de Maringa, Estado do Parana. no segundo piso do
Terminal Rodoviario de Maringa, Avenida Tuiuti, nUmero 180, Vila Nova. CEP 87043-
720, cujas atividades reger-se-ao pelo presente estatuto e pela legislacdo em

vigor,
Artigo 2° - A entidade tem por finalidade:

I - Desenvolver e manter o local de atendimento do CVV — Centro de Valorizagao
da Vida — segundo seu Regimento Interno, por ser uma associacao sem fins
lucrativos, organizagéo néo governamental com sede oficial em Sao Paulo/SP,
na qual podem ser aplicadas disciplinas e normas que regem o presente Estatuto

Social;

Il — Desenvolver e manter o local de atendimento do CVV - Centro de

Valorizagéo da Vida;

Il - Desenvolver atividades tao somente para o CVV — Centro de Valorizagao da
Vida, dispensando efetivamente o exercicio para outras entidades de cunho

K

social e assistencial:

B



viM REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDI >
‘3‘?‘.:-,:».4"9 MARINGA - PR g&‘ﬁ 644

IV — Celebrar convénios com os 6rgaos da administracao publica e outras
entidades nao governamentais, objetivando sempre a realizacdo de seus
interesses;

V - Organizar debates, feiras, seminarios e eventos:

VI — Promover servigos voluntarios juntamente com o CVV — Centro de
Valorizagéao da Vida.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, todos os servicos prestados
pela instituigdo serao gratuitos, ou seja, o exercicio de atividades voluntarias nao
sera considerado para fins de vinculos empregaticios e independera de racga,

cor, sexo, nacionalidade, condigéo social e credo religioso dos atendidos.

Artigo 4°- As fontes de recurso para a manutencdo do Ncleo de Apoio a Vida
de Maringa-NAVIMAR, seréo obtidas com angariagéo de fundos por meio de: a)
contribuigdo de associados; b) promogdes e eventos junto a comunidade: c)
convénio com empresas privadas e com a administragao publica (poder publico);
d) doacdes livres, entre outros.

CAPITULO Il
Dos Associados

Artigo 5°- A Associagao sem fins lucrativos sera constituida por nimero ilimitado
de associados, maiores de 18 (dezoito) anos, sem distincao de nacionalidade,
sexo, raca, cor, condi¢cdo social e credo religioso, que nela se associem,
aceitando as obrigagées mencionadas no Estatuto e nos regulamentos dele

decorrentes.

Artigo 6°- Os associados serao contribuintes, sendo que deverdo contribuir com

%

a quantia determinada em Assembleia Geral.
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Paragrafo Unico — E livre ao associado fazer quaisquer donativos a Associagéao,
independentemente do pagamento de sua contribuicao mensal, de acordo com
Os recursos e a disposicdo em que esteja de auxiliar a Associacdo em seus
encargos.

Artigo 7°- Sao deveres dos associados:

| = Cumprir fielmente, respeitar e observar o presente Estatuto, as disposicoes
regimentais e as deliberagées da Diretoria e da Assembleia Geral:

Il - Prestar a entidade toda a cooperagdo moral, material, e intelectual e executar

todo o esforco necessario para o engrandecimento da referida Associagéo; e

Il - Pagar pontualmente as obrigacées pecuniarias.

Artigo 8°- Sao direitos dos associados:

| — Votar e ser votado para cargos eletivos, observadas as disposicoes

estatutarias: e

Il — Ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposicoes

estatutarias.
lll- Requerer sua exclus&o voluntéria da Associagao a qualquer momento:

Artigo 9°- Para ser admitido como associado o candidato devera ser
apresentado em proposta escrita, assinada por um associado em pleno gozo de

suas regalias sociais.

Paragrafo Unico — A admiss&o s6 sera efetiva, apos aprovagao e homologacéo

pela Diretoria Executiva.
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Da Adverténcia, Suspensio e Demissio

Artigo 10° - Quando um associado infringir o presente estatuto ou exceder
atividades que comprometam a ética, a moral ou as financas do NAVIMAR,
podera sofrer as seguintes sancées:

a) Adverténcia por escrito:
b) Suspenséao de seus direitos por tempo determinado:
¢) Exclusdo do quadro de associados:

Paragrafo Primeiro — A definigdo das sangées de adverténcia, suspensao e
exclusao, assim como as condutas que caracterizam as infragées que lhe darao
ensejo serao contempladas em regulamento baixado pela Diretoria Executiva e
aprovado em Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Quaisquer das sancées aplicaveis devera decorrer de

decisao fundamentada, cujo teor sera comunicado ao associado infrator

Artigo 11° - A adverténcia sera aplicada pela Diretoria Executiva, sempre com
aviso de recebimento, informando o motivo.

Artigo 12° - Em caso de reincidéncia, a Diretoria Executiva podera suspender
0s direitos do associado por tempo n&o superior a 150 (cento e cinguenta) dias
corridos, contados a partir da data da ciéncia do associado infrator, o que podera

incorrer mediante notificag&o por escrito com aviso de recebimento-AR.

Paragrafo Primeiro — O associado suspenso ficara, enquanto durar a punigéo,
inerte de todas as atividades associativas inclusive a participacdo em

Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Das sangées de adverténcia, suspensao e exclusao cabe
um Unico recurso escrito a Diretoria Executiva, com efeito suspensivo no prazo
de 5 (cinco) dias teis.

o
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Paragrafo Terceiro — O recurso interposto sera apreciado na reunido da
Diretoria Executiva marcada para a data imediatamente posterior a aplicagéo da
sancao ou em reunido convocada exclusivamente para esse fim, em face da

relevancia do caso.

Paragrafo Quarto — A decisdo em grau de recurso, no tocante as sangdes de
adverténcia, suspensado e excluséo proferidas pela Diretoria Executiva, tem

carater definitivo e prescinde de homologagéo pela Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto — A apreciagéo do recurso sera feita no prazo maximo de 30
(trinta) dias sendo que, ultrapassando este prazo, a punicao sera
automaticamente extinta.

Artigo 13°- A exclusao do associado sé é admissivel havendo justa causa, e
assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de

recurso, nos termos previstos nesse Estatuto.
Paragrafo tnico. Entende-se por justa causa, entre outros:
I - ndo cumprir com as obrigacées que lhe forem atribuidas:

Il - praticar atos que comprometam moralmente a associagao, denegrindo sua

imagem e reputacgao;
Il - proceder com ma administracéo de recursos:

IV - infringir as demais normas previstas neste Estatuto e na lei.

Da Exclusao e Licencga dos Associados

Artigo 14°-Serao consideradas infragdes gravissimas, passiveis de exclusao, as
seguintes condutas:

a) Malversar, comprovadamente os recursos do NAVIMAR:

b) Fazer mengbes publicas e de carater desrespeitoso ao NAVIMAR ou seus

dirigentes: %.
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¢) Agredir, comprovadamente, outros associados:
d) Adotar posturas que comprovadamente contrariem os fins do NAVIMAR;
e) Prejudicar, de maneira deliberada e comprovada, os interesses do NAVIMAR:

f) Adotar atitudes que violem seriamente a lei, a ética, a moral e os bons
costumes, ainda que nao tenham ligacao com o NAVIMAR;

g) Reincidéncia na pena de suspensao em intervalo inferior a 1 (um) ano.

Artigo 15° - Persistindo o associado em infragdo, mesmo apos a suspensao,
consoante artigo 10° ou vindo a cometer quaisquer das infragdes previstas no
paragrafo segundo do artigo 12° a Diretoria Executiva em decisdo
fundamentada, formada por dois tercos de seus membros, podera decretar a

exclusao do associado.

Paragrafo Primeiro — A decisédo de decretar a exclusdo do associado estara
sujeita a deliberagdo de dois tercos dos presentes a Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim e que haja o pleno reconhecimento da

Justa causa.

Paragrafo Segundo - Da decisao de excluir o associado cabe recurso a
Assembleia Geral no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da data da ciéncia

do infrator, da decretagéo, pela Diretoria Executiva, de sua decisao.

Paragrafo Terceiro — A Diretoria Executiva tera até 60 (sessenta) dias para
convocar a Assembleia Geral com o intuito de analisar o decreto da exclusao
sendo que, ultrapassado este prazo o decreto de exclusdo torna-se
insubsistente.

Paragrafo Quarto — Ao associado sera garantida a apresentacao de suas
razGes de recurso antes da deliberagdo da Assembleia acerca do decreto de

excluséo.

“
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Paragrafo Quinto — A exclusao somente passara a surtir seus efeitos a partir da
decisao da Assembleia que ratificar o ato da Diretoria Executiva.

Artigo 16° - A decisdo da Assembleia Geral quanto a exclusao de associado
infrator & soberana e Unica.

Artigo 17° - O associado excluido, podera retornar ao quadro de associado apos
2 (dois) anos de afastamento, desde que o retorno seja aprovado pela Diretoria

Executiva e ratificado pela Assembleia Geral.

Da Licenca

Artigo 18° - A licenca ¢ ato de afastamento espontaneo do associado
relativamente as atividades desenvolvidas pelo NAVIMAR, e que importa na
suspensao, temporaria ou definitiva, dos direitos e obrigagcées do associado.

Paragrafo Primeiro - Para efetivacdo da licenca o associado devera
encaminhar a solicitacao por escrito de seu afastamento. temporario ou
definitivo, através de correspondéncia, dirigida a Diretoria Executiva do
NAVIMAR.

Paragrafo Segundo - O associado sera considerado licenciado (afastado) assim
que seu pedido for levado ao conhecimento da secretaria executiva do
NAVIMAR.

Paragrafo Terceiro — A reconstituicao da qualidade de associado devera ser

feita mediante requerimento a Secretaria Executiva do NAVIMAR.

Paragrafo Quarto - A licenga importara no desligamento do quadro de
associados do NAVIMAR e acarretara na perda dos direitos associativos.

/:;;7
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CAPITULO 1lI
Da Diretoria

Artigo 19°- A Diretoria Executiva, ou seja, 6rgao executor e administrativo da
entidade - associagao, sera formada por um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretario, um Vice-Secretario, um Tesoureiro e um Vice Tesoureiro, todos

eleitos em Assembleia Geral.

Artigo 20° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos, permitida
a reeleicdo por mais uma gestao e se reunira ordinariamente sempre que se
tornar preciso e necessario, com a presenca minima de 03 (trés) membros,
sendo obrigatéria a presenga do Presidente ou do Vice-Presidente quando
aquele estiver impossibilitado de comparecer, por circunstancia de caso fortuito
e forga maior externa, preconizado no artigo 393, do Codigo Civil Brasileiro.

Artigo 21°- Compete a Diretoria Executiva:

I - Executar o programa social, cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto,

o regimento interno e as decisdes da Assembleia Geral:

Il — Deliberar sobre as propostas para admissdo de associados e sobre o
cancelamento de matriculas, demissdo ou exclusdo dos que incorrem nas
disposig¢des do artigo 10°;

Il - Organizar o orgamento anual de despesas da Associacdo em face das

despesas do ano anterior:

IV — Angariar fundos, por meio de: a) contribuicdo de associados; b) promocées
e eventos junto a comunidade; c) convénios com empresas privadas,
organizagées intergovernamentais privadas e administragdo publica (poder

publico); d) doagdes livres entre outros.

V - Pronunciar-se sobre todos os atos que sejam levados ao seu conhecimento,

tanto por algum membro da diretoria executiva, quanto pelos associados;

“
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VI — Aprovar e p6r em execugao o Regimento Interno da Associagao em tela e
0s regulamentos que os diversos servicos exigirem, podendo altera-los, renova-
los ou substitui-los, como julgar conveniente, com excegao do Regimento Interno
do posto de atendimento do CVV- Centro de Valorizagao da Vida, que somente
podera sofrer alteragdes com autorizagao expressa da gestao geral nacional da
mesma;

VIl — Selecionar, eleger e destituir os membros do Conselho Consultivo e de
Apoio da Comunidade.

Artigo 22° - Compete ao Presidente, além das atribuicbes previstas neste
Estatuto:

| - Na falta de 03 (trés) meses para o término dos respectivos mandatos, cabe
ao Presidente designar substitutos para as vagas que se derem na Diretoria, por
motivo de renuncia, licenga, abandono de cargo e também por falecimento,
sendo necessaria ser convocada a Assembleia Geral para eleicoes de novos

diretores;

Il — Apresentar anualmente a Assembleia Geral o relatério das atividades da

Associagado e as contas da administracao;

Il - Representar a Associagéao, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele e
em geral nas suas relagdes com terceiros, de conformidade com as disposicoes

elencadas no Codigo Civil Brasileiro: e

IV — Assinar juntamente com o tesoureiro, o balango anual e todos os cheques,

€ abertura de conta bancaria que a Associagao necessitar para tanto.

Artigo 23° - Compete ao Vice Presidente, além das atribuicées previstas neste
Estatuto:

| - Auxiliar o Presidente e substitui-lo quando necessario: e

Il - Assinar juntamente para com o Presidente os relatorios de atividades e

contas da administragéo.
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Artigo 24°- Compete ao Secretario, além das atribuicbes previstas neste
Estatuto:

I - Redigir atas da Sessao da Diretoria Executiva e as sessées das Assembleias;
Il - Organizar e dirigir a secretaria:

Il - Organizar o registro geral dos associados, zelando para gue esteja sempre
em dia;

IV - Superintender todo o expediente e correspondéncia da secretaria,

promovendo a admissao de novos associados: e

V - Velar pelo exato cumprimento das resolugbes da Diretoria, providenciando

sobre todas as reclamagées dirigidas a secretaria:

Artigo 25°- Compete ao Tesoureiro, além das atribuicdes previstas neste
Estatuto:

| - Arrecadar a receita geral da associagéo e efetuar o pagamento das despesas

autorizadas pela Diretoria Executiva:
Il — Escriturar em dia o “Livro Caixa” e demais, relativos as financas;

Il -Ter sob sua guarda e responsabilidade os saldos em dinheiro recolhendo-os,
sempre que possivel, a estabelecimento bancario de reconhecido crédito, a

Juizo da Diretoria Executiva: e

IV — Assinar, juntamente com o Presidente, balanco anual e todos os
documentos pertinentes que importem em responsabilidade da Associagao;

V — Assinar, juntamente para com o Presidente, cheques e abertura de conta

bancaria quando necessario para o desenvolvimento financeiro da Associagao.

Artigo 26° - Na auséncia ou impedimento, justificavel ou por circunstancias
alheias, ou seja, caso fortuito e forga maior externa, compete ao Vice-Presidente

substituir o Presidente: ao Vice-Secretario substituir o Secretario; ao Vice
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Tesoureiro substituir o Tesoureiro, de acordo com os termos legais deste

Estatuto e legislagao pertinente disposta no Caédigo Civil Brasileiro.

CAPITULO IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 27°- O Conselho Fiscal compée-se de 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) suplentes, associados em pleno gozo de seus direitos e obrigagoes
estatutarias.

Artigo 28° - O mesmo Conselho, cujo mandato coincidira com o da Diretoria
Executiva, tera por finalidade analisar contas, balancetes e balango geral,
fornecendo parecer por escrito.

CAPITULO V

Do Conselho Consultivo e de Apoio da Comunidade

Artigo 29° - Fica prevista a criagdo de um Conselho Consultivo e de Apoio da
Comunidade formado com até 15 (quinze) conselheiros, ndo necessariamente
associados da Associagdo, Nucleo de Apoio a Vida de Maringa — NAVIMAR,
podendo ser convidados e eleitos pela Diretoria Executiva com mandato de 2
(dois) anos.

Artigo 30°- Compete ao Conselho Consultivo e de Apoio da Comunidade apoiar
a Associagdo em todas as acdes visando alcangar seus objetivos e

especialmente:
I - Manifestar-se sobre o planejamento elaborado pela Diretoria Executiva;

Il - Apoiar a Diretoria Executiva na expansao das atividades da Associagao, seja

na obtengéo de fundos ou no assessoramento a elaboragéo dos planos de

L
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expansao e na obtengdo de condigbes materiais necessarias a prestacao de
Servigo.

Il — Apoiar projetos de insergao da Associacéo e do Servigo do CVV - Centro
de Valorizacéo da Vida:

IV — Apoiar a comunicagao e divulgagao da Associagao por todos os meios
cabiveis necessarios para tanto; e

V — Manifestar-se sobre a prestacao de contas anuais a serem prestadas pela
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Consultivo e de Apoio da
Comunidade serdo convidados e eleitos pela Diretoria Executiva seguindo
critérios de notavel saber comunitario e de ilibada conduta social, os quais
prestarao seus servicos voluntarios sem vinculo empregaticio, sendo-lhes
deferido o Titulo de Conselheiros Honorarios, dispensando assim o pagamento

de taxas e da contribuicdo mensal, ou seja, mensalidade.

CAPITULO VI
Da Assembleia Geral

Artigo 31° - A Assembleia Geral Ordinaria se reunira anualmente em dias
determinados no més de dezembro para tomar conhecimento do relatério e atos
da administragéo, deliberar a respeito e, bienalmente empossar a nova Diretoria
Executiva, sendo a convocacao feita pelo Presidente, mediante aviso publicado
na imprensa local com 30 (trinta) dias de antecedéncia, e/ou avisos diretos a
todos os associados, podendo ser por meio eletrénico (internet), e-mail e
WhatsApp.

Artigo 32° - A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente, quando a
Diretoria Executiva ou o Presidente verificar conveniente para convoca-la para

deliberar assuntos de interesse da Associacdo. Sera convocada, tambem,
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quando preciso, para elei¢do de substitutos para as vagas que tenham ocorrido
na Diretoria Executiva, ou ainda, quando ndo houver concordancia dos

associados com os atos da mesma, para a qual poderao viabilizar reguerimento

por escrito a sua convocacgéo. desde que assinado por no minimo de 1/5 (um

quinto) dos associados quites e em pleno gozo de direitos e obrigacoes

estatutarias. Caso ndo haja quérum necessario para a Assembleia Geral
convocada, por auséncia de comparecimento de seus associados pelo menos
de 2/3 (dois tergos) nas condigdes estipuladas supra, considerar-se-a
desprezado/prejudicado o recurso interposto e encerrado definitivamente o

incidente instaurado.

Artigo 33° - A Assembleia Geral, quer sendo ordinaria ou extraordinaria,
funcionara em primeira convocacdo com a presenca de 1/3 (um tergo) dos

associados quites e em pleno gozo de seu direito e obrigacdes estatutarias.

Paragrafo Unico — Caso a primeira convocagédo nao se reuna pelo quérum
determinado supra, sera convocada segunda chamada que se reunira 1 (uma)
hora depois da primeira convocagao, quando deliberara com o quorum de
associados presentes, salvo quando se tratar de destituicao, licenca ou exclusdo
dos administradores ou de alteragéo estatutaria, quando entdo, se exigira a
presenca de maioria absoluta em primeira convocacéo e pelo ndmero de 1/3 (um
terco) nas seguintes convocacées:

a) As reunides da Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, serao
sempre abertas pelo Presidente da Associagéo ou por seu substituto legal,
competindo-lhe verificar a regularidade da convocagéo quanto ao quérum da
presenca dos associados em numero legal, para declarar a Assembleia em
perfeita condigao de viabilizagdo, de acordo para com os ditames legais deste
Estatuto;

b) Em se tratando de reunides para aprovacdo de contas, eleicao ou
julgamento de recursos administrativos e de atos da Diretoria Executiva,
declarada pelo Presidente e instalada a Assembleia Geral, passara a
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presidéncia ou a quem a referida Assembleia indicar para dirigir e coordenar
0s trabalhos, convidando 02 (dois) associados presentes no ato solene para
servirem como secretarios:

Artigo 34° As demais reuniées da Assembleia serao presidias pelo Presidente
da Associacéo e secretariadas pelo Secretario.

Artigo 35°- A Assembleia Geral s6 deliberara sobre os assuntos para 0s quais
haja sido convocada.

Artigo 36°- As deliberagdes das Assembleias Gerais sergo sempre tomadas por

maioria de votos dos associados presentes.

Artigo 37°- Ocorrendo caso fortuito e forca maior externa, mediante
comprovagao transparente, podera haver a possibilidade da pratica de votagao
pelo associado, por meio de procuragao, por instrumento publico com poderes

especificos para eleigao de diretoria 4 Assembleia Geral aprazada para tanto.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Artigo 38- O patriménio da associagio sera constituido e mantido,

por:
| - Contribuigdes mensais dos associados contribuintes:

Il. Doagbes, legados, bens méveis, direitos e valores adquiridos, e suas
possiveis rendas e, ainda, pela arrecadacao dos valores obtidos através da
realizagéo de festas e outros eventos, desde que revertidos totalmente em
beneficio da associagao;

Artigo 39 — No caso de dissolugdo da associagao os bens remanescentes

serdo destinados, ou seja, revertidos para a associacao congénere,
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localizada nesta Cidade de Maringa/PR, de acordo para com o parecer da
Diretoria Executiva.

CAPITULO VIII
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 40°- Sera absolutamente gratuito e sem vinculo empregaticio todos
0s cargos eleitos de ocupagao/exercicio de atividades mencionadas no artigo
2° deste Estatuto.

Artigo 41°- Serao considerados associados fundadores da Associagao em
tela todas as pessoas que tenham assinado a Ata de Fundacao.

Artigo 42°- Os associados responderdo civilmente, criminalmente.
administrativamente, sendo também responséveis subsidiariamente pelas
obrigagbes assumidas e expressas neste Estatuto, quando houver intengéo
da violagao obrigacional e quando praticar atos de abuso de direito, de forma
acintosa. Quando tais praticas infracionais forem por inobservancia de
cuidado objetivo, ou seja, negligéncia, imprudéncia e impericia responderao,
de forma culposa.

Artigo 43° - Fica vedada a aquisicdo de bens patrimoniais imobilizados,
exceto a aquisicdo de bens moveis de pequeno valor que serao
administrados pela diretoria da NAVIMAR e pela coordenacao do CVV.

Artigo 44° - Os auxilios e subvengées recebidas pela administracao publica
Municipal, Estadual e Nacional serdo aplicados diretamente e totalmente nas
atividades e obras da Associagdo em tela.

Artigo 45°- Este Estatuto aprovado em Assembleia Geral, realizada em 22
de Agosto de 2020, é reformavel quanto a parte administrativa, exceto ao

§

item | do artigo 2°,
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Paragrafo Unico — O presente Estatuto podera ser reformado todo ou em
parte, por deliberagdo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada para tal finalidade, nao podendo
deliberar em primeira convocagéo sem a maioria absoluta dos associados,

ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes:

Artigo 46° - O ano social da Associacdo encerrar-se-a em 31 de Dezembro
de cada ano;

Artigo 47°- A Associacédo sera dissolvida quando a continuidade de suas
atividades se tornar impraticavel, revertendo o patriménio social para a

Associagéo congénere, localizada nesta Cidade, de acordo com o parecer da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — A Associagéo sera dissolvida por decisao unanime da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tal

finalidade com quérum qualificado de instalacdo de 2/3 dos membros
associados.

Maringa/PR, 26 de junho de 2021.
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

NUCLEO DE APOIO A VIDA DE MARINGA - NAVIMAR

CNPJ N°: 28.488.028/0001-39

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS.

289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O NUCLEO DE APOIO A VIDA DE
MARINGA - NAVIMAR ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 06/07/2025, MEDIANTE AUTENTICAGCAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

g
Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 5622.PWVP.6990
Emitida em 07/05/2025 as 14:16:12

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao_emissao.aspx
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
Pc Nossa Senhora De Salete SN - Bairro Centro Civico - CEP 80530911 - Curitiba - PR - https://www.assembleia.pr.leg.br

INFORMACAO N° 2197/2025

Autor: DEPUTADO DELEGADO JACOVOS
Interessado: NUCLEO DE APOIO A VIDA DE MARINGA - NAVIMAR
Projeto de Lei n°®; 217/2025

Atesto que a entidade instruiu o presente projeto com documentos a serem encaminhados a Comisséo de
Constituicdo e Justica para analise de admissibilidade no tocante ao preenchimento dos requisitos dispostos na Lei
Estadual n° 17.826, de 13 de Dezembro de 2013.

Curitiba, 12 de Maio de 2025.

Cristiane Cleto Melluso
Matricula 24.524

. CRISTIANE REGINA CLETO MELLUSO
J:f:;:g::: ' V) Documento assinado eletronicamente em 12/05/2025, as 10:44, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cddigo verificador 2197 e o
codigo CRC 1F7E4F7EOD5B7DB
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO PARANA

Centro Legislativo Presidente Anibal Khury
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DESPACHO - DL N° 1063/2025

Ciente;

Encaminhe-se a Comissdo de Constituicao e Justica.

Dylliardi Alessi
Diretor Legislativo

DYLLIARDI ALESSI

ASSINATURA

ELETRONICA ¥, Documento assinado eletronicamente em 19/05/2025, as 09:53, conforme Ato da Comisséo

Executiva n® 2201/2019.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://consultas.assembleia.pr.leg.br/#/documento informando o cédigo verificador 1063 e o
codigo CRC 1B7E4D7B4C2F6FB

1/1



